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MUSTAFA KEMAL’İN ORDUYA SON MESAJI

“Zaferleri ve mazisi insanlık tarihi ile başlayan her zaman zaferle beraber medeniyet nurlarını taşıyan 
kahraman Türk ordusu!

Memleketini, en buhranlı ve müşkül anlarda zulümden, felâket ve musibetlerden ve düşman 
istilâsından nasıl korumuş ve kurtarmışsan; Cumhuryieti’in bugünkü feyizli(1) devrinde de askerlik 
tekniğinin bütün modern silah ve vasıtaları ile mücehhez olduğun halde, vazifeni aynı bağlılıkla 
yapacağına hiç şüphem yoktur.

Bugün, Cumhuriyet’in 15. yılını mütemadiyen artan büyük bir refah ve kudret içinde idrak eden 
büyük Türk milletinin huzurunda kahraman ordu, sana kalbî şükranlarımı beyan ve ifade ederken 
büyük ulusumuzun iftihar hislerine de tercüman oluyorum.

Türk vatanının ve Türklük câmisanın şan ve şerefini dahilî ve haricî her türlü tehlikelere karşı 
korumaktan ibaret olan vazifeni her an ifâya hazır ve âmade olduğuna, benim ve büyük ulusumuzun 
tam bir inan ve itimadımız vardır. Büyük ulusumuzun orduya bahşettiği en son sistem fabrikalar ve 
silâhlarla bir kat daha kuvvetlenerek büyük bir feragât-i nefs(2) ve istihkâr-ı hayat(3) ile her türlü 
vazifeyi ifâya müheyyâ(4) olduğunuza eminim. Bu kanaatle kara, deniz, hava ordularımızın kahraman 
ve tecrübeli komutanları ile subay ve erâtını selâmlar ve takdirlerimi bütün ulus muvacehesinde 
beyan ederim. 
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GENEL BAŞKAN 
EM.HV.KORG. 

ERDOĞAN KARAKUŞ

TESUD YÖNETİM KURULU TESUD YÖNETİM KURULU

BASIN YAYIN BŞK. 
EM.TÜMG. 

ORHAN TURFAN

DIŞ İLŞ. BŞK. 
EM.ALB. 

ÖMER ÇELİKKESEN

SOS. İŞL. BŞK
EM.ALB. 

ALİ İHSAN GÖNÜLDAŞ

YNT.KRL.ÜYESİ
     EM.ALB.

ABDÜLAZİZ DİKE

YNT.KRL.ÜYESİ 
EM.TUĞG. 

FİKRET SALİH 
TOLUNGÜÇ

YNT.KRL.ÜYESİ 
EM.ALB. 

Ş. NEJDET KAYABAŞ

2’NCİ BAŞKAN 
EM.ALB 

İBRAHİM YÜKSEL KUŞ

GENEL MUHASİP 
EM.YB. 

ÖMER TUTUMLU

GENEL SEKRETER 
EM.HV.ALB. 

RAFET YAVUZ

TEŞKİLAT BAŞKANI 
EM.TUĞG.

NAMIK KEMAL ÇALIŞKAN
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TESUD DENETİM KURULU

TESUD DİSİPLİN KURULU

DİS.KRL. ÜYESİ
 EM.YB. 

MUZAFFER BUDAK

DİS.KRL. ÜYESİ 
EM.ALB. 

YAVUZ KİRİŞÇİOĞLU

DİS.KRL.BŞK. 
EM.ALB.

HÜSNÜ ŞİMŞEK

DNT.KRL.ÜYESİ 
EM.ALB.

TÜRKAY KISA

DNT.KRL.ÜYESİ 
EM.ALB. 

NAZMİ CİNEK

DNT.KRL.BŞK. 
 EM.ALB. 

ERKAN İNCİRCİOĞLU

AV. NEHİR MİRAY 
BEDÜK

AV. YURDAKAN YILDIZ

TESUD HUKUK MÜŞAVİRLERİ
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DAİRE MÜDÜRÜ 
H.HÜSEYİN GÜNGÖR

DERGİ 
SORUMLUSU 
FEVZİYE ACIÖZ

MUTEMET 
AYHAN YELALDI

SEKRETER 
ANIL EMRE 

TAPAN

YARDIMCI 
AYŞE ELMA

TESUD ÇALIŞANLARI

DERNEK YÖNETİCİLERİ VE GÖREVLİ PERSONELHUKUK MÜŞAVİRLERİ

DENETİM KURULU DİSİPLİN KURULU
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SUNUŞ

Saygıdeğer TESUD Ailesi,

1. Tüzüğümüzün öngördüğü şekilde 07 Nisan 2013 tarihinde üye ve delegelerimizin çoğunluğunun onayları ile 
Türkiye Emekli Subaylar Derneği (TESUD) Genel Başkanlığı görevini ben, Genel Merkez Yönetim, Denetim ve 
Disiplin Kurulu Üyeliklerini değerli arkadaşlarımla birlikte üstlendik.

Görev süremiz esnasında değerli katkı ve tecrübeleriyle bizlere destek sağlayan üyelerimize, üye olmamalarına 
rağmen destek veren silah arkadaşlarımıza, her zaman yanımızda yer alan devre derneklerine, TESUD Şube 
Başkanları, Şube Yönetim, Denetim ve mevcut olan Disiplin Kurulu Üyelerine, Temsilcilerimize, görevlilerimize 
sonsuz şükranlarımızı sunuyoruz.
 
2. TESUD’nin bütün kurulları ve bizi gönülden destekleyenlerle birlikte, görev süremiz içerisinde Tüzüğümüzün 
“Amaç” maddesinde belirtilen ve hepimize sorumluluk yükleyen “Cumhuriyetimizin kazanımlarına, ulusal 
bütünlüğümüze ve egemenliğimize, laik, demokratik, sosyal hukuk devleti ilkelerine, Atatürk ilke ve 
devrimlerine, düşünce sistemine ve manevi şahsiyetine içten ve dıştan yapılacak her türlü saldırı ve 
ihlallere karşı üyelerimizi ve kamuoyunu doğru ve zamanında bilgilendirmek konusunda yasal her 
türlü reaksiyonu göstermek” ilk hedefimiz ve ana ilkemiz olmuştur.

TÜRKİYE EMEKLİ 
SUBAYLAR DERNEĞİ
TESUD
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Bu arada üç yıl içinde üniversite öğrencilerine burs ve davalardan mağdur olan silah arkadaşlarımızın 
çocuklarının eğitimi için  toplam 360.125,00 TL. yardım yapılmıştır.

Sonuç olarak; üç yıl içinde hem 360.125,00 TL.’lik eğitim yardımı yapılmış, hem de 181.162,25 TL. olan öz varlık 
toplamı 933.805,06 TL.’na ulaşmış, % 415,50 oranında büyümüştür. TESUV şu anda da vakıf amacına uygun 
olarak üniversite öğrencilerine burs verme faaliyetine kararlılıkla devam etmektedir.

4. Dönem içinde; Genel Merkez binasındaki zorunlu bakım onarım ve aksaklıkların giderilmesi, Şube ve 
Temsilciliklerimizin desteklenmesi, yaşatılması, zorunlu ihtiyaçlarının karşılanması, eldeki olanakların 
kullanılması, üyelerimize daha iyi hizmet verilerek TESUD’un cazibe merkezi haline getirilmesi, doğu ve 
güneydoğuda TESUD’un temsili, en önemli hedeflerimizden birisi olmuştur.

Bu amaçla, önce Çankaya Şubemizle paylaştığımız Genel Merkez binasından başlamak zorunda kaldık. Çünkü 
binadaki hasar ve çatlaklar nedeniyle, binanın bazı kısımları sigorta kapsamı dışında bırakılmıştı.  Bunun yanı 
sıra, doğalgaz ısıtma cihaz ve donanımı eskiliği nedeniyle, belediye doğalgazı keseceğini bildirmişti. Sonuçta; 
doğalgaz, cihaz donanım ve hatları yenilendi. Binanın hasar ve çatlakları giderildi. Isı kaybını önlemek için 
mantolama yapıldı.

Daha önceki dönemlerde nasıl inşa edileceği, uzun zamandır sürüncemede kalan Karşıyaka Şube binası süratle 
yıkılarak yeniden inşası çalışmaları başlatıldı. Sözleşmeye göre sekiz yıllığına yüklenicinin kullanımına bırakılmış 
olan birinci kat kullanım hakkı 60.000 TL. verilerek satın alındı ve inşaatın hızlandırılması sağlandı. Şu anda 
binanın iskânı alınmış olup, eksikliklerin giderilmesi çalışmaları devam etmektedir.

İzmir’de bazı bölgelere doğalgazın yeni gelmesi nedeniyle; Konak ve Bornova Şubelerinin doğalgaz sorununun 
halledilmesiyle birlikte, bina tadilat ve onarımları da tamamlanmıştır. 

Kıbrıs Temsilciliğindeki misafirhanelerde şikâyetlere konu olan mefruşat, yatak, banyo yenileme, boya badana 
işlemleri 50.000 TL. sarf edilerek tamamlanmıştır.

Dönem içerisinde TESUD Bolu Şubesinin öz varlığından karşılanmak üzere iki adet gayrimenkul alınmış, 
bunlardan birisi Şubenin kullanımına verilmiş, diğeri ise; kiraya verilerek dernek bütçesine gelir kaynağı 
sağlanmıştır.

Göreve kanımızın son damlasına kadar, yılmadan, bıkmadan, usanmadan, yorulmadan, Tüzüğümüzün amacını 
yerine getirmek düşüncesiyle talip olmuştuk. Çünkü o günlerde ülkesini, ulusunu seven 1000’in üzerindeki silah 
arkadaşımız ve sivil vatansever Ergenekon, Balyoz, Askeri Casusluk, 28 Şubat, Zirve vb. gibi sahte davalardan 
tutuklanarak, Silivri, Hasdal, Maltepe, Hadımköy, Sincan, Şirinyer, Mamak ve diğer yerlerdeki hapishanelerde 
tutsak idiler. İlk işimiz olarak onları yalnız bırakmamak için yanlarına koştuk. Acılı ailelerini teselli etmeye 
çalıştık. Kurdukları Vardiya Bizde Platformunu destekledik. Sessiz Çığlıklar’da sesimizi hep birlikte duyarlı 
vatandaşlarımıza, bütün dünyaya, dünyanın insan gibi insanlarına duyurmaya çalıştık. Sessiz Çığlığın çığlığını 
hâlâ duyar gibiyim. O acıları unutmadık, asla da unutmayacağız, unutturmayacağız.

Biliyorduk ki; Türk Silahlı Kuvvetleri’ne yapılan bu saldırının ana hedefi Türkiye Cumhuriyeti ile, milli birlik ve 
beraberliğimizdi. Türk Silahlı Kuvvetlerinin emekli ve muvazzaf mensupları olarak çok acılar çektik. Bir kısım 
arkadaşımızı kaybettik. Sağlığını yitirenler oldu. Ancak; Yüce Türk Milletinin aklı selim sahibi insanlarıyla birlikte, 
kaderde, tasada, kıvançta bir olmayı sürdürdük ve sürdüreceğiz. Çok kısa bir süre sonra beraat etmeyen silah 
arkadaşımızın kalmayacağına inancım tamdır.

3. O günlerdeki acıları, ailelerin zorluklarını TESUD Eğitim Vakfı (TESUV) ile bir nebze azaltmaya çalıştık. Özellikle 
Yargıtay’ın Balyoz Davası ile ilgili 9 Ekim 2013 tarihinde verdiği mahkûmiyet kararıyla, bazı silah arkadaşlarımız 
tutuklu olmaları sebebiyle zaten azalmış olan maaş veya emekli maaşını alamaz hale gelmişti. Anılan silah 
arkadaşlarımız belirlenerek, çocuklarının eğitimlerinin aksamaması için ihtiyaç miktarı tespit edilmeye çalışılmış, 
bu amaçla silah arkadaşlarımızın aileleriyle Ankara, İstanbul, Gölcük, İzmit ve İzmir’de yüz yüze görüşmeler 
yapılmıştır. Diğer yandan halkımıza, TESUD üyesi olsun, olmasın tüm emekli subay camiasına duyuru ve çağrı 
yapılarak, mağdur asker çocuklarının eğitimine katkı için TESUV’na bağışta bulunmaları istenmiştir.

Bu çağrıya halkımız ve camiamız büyük teveccüh göstermiş, TESUV’un gelirleri süratle artmıştır. TESUV yönetimi 
mağduriyetlerin giderilmesi, ihtiyaçların belirlenmesi esnasında kuvvet (Kara, Deniz, Hava, Jandarma) rütbe 
ve  statü (General, Amiral, Subay, Astsubay, Uzman Erbaş, Sivil Memur) ayrımı yapmadan işlemlerini adilane 
yürütmeye özen göstermiştir. Bu konuda TESUV’un mütevelli heyeti görevini yürüten  TESUD Genel Merkez 
Yönetim Kurulu Üyelerini ve TESUV Yönetim Kurulu Üyelerini kutluyorum.

TESUV’un  2013 yılı Nisan ayı başında 181.162,23 TL. olan öz varlık toplamı, 2013 yılı sonunda 578.558,01 TL., 
2014 yılı sonunda 969.259,31 TL., 2015 yılı sonunda 933.805,06 TL. olmuştur.
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TESUD ŞUBE VE TEMSİLCİLİKLERE YAPILAN DESTEKLER

KIBRIS TEMSİLCİLİĞİNCE HARCANAN
Kıbrıs Temsilciliği Mefruşat, yatak, banyo yenileme, boya, badana 50.000,00

S. NO. ŞUBE TEMSİLCİLİK ADI YARDIMIN NİTELİĞİ TUTARI (TL.)

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14

Genel Merkez ve Çankaya Şb.
Bornova Şubesine                            
Kocaeli Şubesine                            
Konak Şubesine                              
Erzurum Temsilciliğine                 
Çanakkale Şubesine                       
Karşıyaka Şubesine                        
Karşıyaka Şubesine                        
Şişli Şubesine                                    
Pendik Şubesine                                
Tekirdağ Şubesine                             
Gölcük Şubesine                                
Bolu Şubesine                                    
Samsun Şubesine 

Bina Tadilat Onarım (Doğalgaz, Mantolama)
Bina Tadilat Onarım  (Doğalgaz)
Şubeye Yardım
Bina Tadilat Onarım  (Doğalgaz)
Kira ve Tanıtım Faaliyetleri
Bina Tadilat Onarım  (Mantolama) 
1. Kat Kullanım Bedeli
İnşaatı başlatma, Vergi Vb. Borç
Bina Tadilat Onarım
Bina Tadilat Onarım
Bina Tadilat Onarım
Şubeye Yardım
Şubeye Yardım
Bina Tadilat Onarım

79.597,88
14.827,00
11.200,00
20.348,92
16.461,33
10.777,00
60.000,00
6.940,00
5.863,94
5.191,59
5.500,00
2.000,00
5.000,00
3.500,00

TOPLAM 247.207,66

Ayrıca, belediye ile yapılan takas-trampa anlaşmasına göre; eski şube binası yıkılmış, yeni bina daha uygun 
yerde ve daha büyük bir şekilde, kira kayıpları belediye tarafından ödenerek inşası devam etmektedir.

Çankaya Şubesinin katkısı dışında, Genel Merkez binasına yapılan harcama nedenleri ve miktarları ile tabloda 
açıklanan şube ve temsilciliklere yapılan destek harcamaları toplamı 297.207,66 TL.dir. Genel Kurula kadar bu 
rakamın 300.000 TL.nı aşacağı değerlendirilmektedir.

5. TESUD’un üye sayısının artırılması için büyük gayret içinde bulunmaktayız. Bu amaçla özellikle devre 
dernekleriyle ilişkiyi en üst seviyeye çıkarmaktayız. İki devreye tahsis ettiğimiz çalışma odalarını bütün devrelere 
sağlamaya çalışmaktayız.

2013 yılından itibaren üye sayısında artış eğilimi içerisine girmiş iken, yeni Tüzüğün onaylanmasıyla birlikte, 
yeni Tüzükten fahri üyeliğin çıkarılması, 1000-1200 civarındaki üyenin mevcuttan düşülmesine neden olmuştur. 
Her ne kadar misafir üyelik adı altında geçici çözüm bulunsa da, misafir üyeler TESUD üyeliği mevcudunda 
gösterilemediğinden, TESUD üye sayısı azalma eğilimi gösteriyor düşüncesi yaratmaktadır.

Diğer yönüyle misafir üyelerden elde edilen gelir, aidat yerine hibe şekline dönüştüğünden Genel Merkez payı 
gönderilmesinde sorunlar yaratmaktadır.

Ayrıca TESUD son yıllarda özellikle Sivil Toplum Kuruluşları içerisinde bir cazibe merkezi haline gelmiştir. 
Birçok aydın TESUD’a fahri üye olmak istemektedir. Bu konuda Tüzüğümüze tekrar fahri üyeliğin konması 
gerekmektedir.

TESUD’un emekli olacak subaylara tanıtılması konusunda son yıllarda büyük ilerleme kaydedilmiştir. Birliklerde, 
orduevlerinde, sosyal tesislerde dağıtılmak üzere yenilenen TESUD tanıtım broşürü ilgililere teslim edilmektedir. 
Bu yıl üç devrenin birden emekli edilecek olması, konuya daha fazla önem verilmesi gerektiğinin işaretidir.

Ayrıca dönem içerisinde, üyeler arasında birlik ve dayanışmayı arttırmak, genç emekli subayları TESUD’a üyeliğe 
özendirmek ve TESUD’un tanıtımına katkı sağlamak amacıyla;  TESUD Doğa Sporları Topluluğu kurulmuş, 
facebook ve twitter  hesapları açılarak sosyal medyada faaliyet gösterilmeye başlanmıştır.

6. TESUD’a üye olsun, olmasın bütün emekli subayların özlük haklarının iyileştirilmesi çabası içerisindeyiz. 
Özellikle Emekli Binbaşıların sıkıntısını bütün ilgililere duyurmaktayız. Özlük hakları konusunda Sosyal Güvenlik 
Kurumu ilgilileri, Meclis Milli Savunma Komisyonu üyeleri, Genelkurmay, Kuvvet Komutanlıkları, Milli Savunma 
Bakanlığının anılan konudaki görevlileriyle temas halindeyiz.

7. Geçmiş dönemde TESUD aleyhine açılan davalar ile bu davalara ilişkin ödenmek zorunda kalınan yargılama 
gideri ve karşı vekalet ücreti olarak toplam 304.220,63 TL. ödeme yapılmıştır. 
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Devam eden davalarla ilgili ayrıntılı bilgi, hukuk müşavirliğinin hazırladığı bölümdedir. Ayrıca Genel Merkezin 
dışında TESUD Anonim Şirketinin Konya ecrimisil davaları devam etmektedir.

Anılan davalara ilave olarak, Türkiye Emekli Astsubaylar Derneği (TEMAD) tarafından açılan 32 yıl önceki Türkiye 
Muharipler Derneği genel kurulun iptali ve TESUD’a devredilen taşınmazlarla ilgili hak iddiasıyla açılan dava 
TEMAD lehine karar verilmiş, ancak TESUD lehine Yargıtay tarafından bozulmuştur. TEMAD karar düzeltme 
talebinde bulunmuştur, Yargıtay’da beklemektedir.

Davanın açılmasıyla birlikte TEMAD ihtiyati tedbir kararı da aldırdığı için, özellikle Bolu Şube binasının Belediye 
ile takas-trampa sözleşmesi gecikmiş, TESUD gelir ve zaman kaybına uğramıştır.

8. Dönem içinde TESUD’un görüş ve önerilerinin aktarılması, ortak çalışma konularının belirlenmesi amacıyla; 
başta Genelkurmay Başkanı, Kara, Deniz, Hava Kuvvetleri Komutanları, Jandarma Genel Komutanı, Garnizon 
Komutanı, MSB Müsteşarı, Sahil Güvenlik Komutanı, K.K.Lojistik Komutanı, Hava Kuvvetleri Lojistik Komutanı, 
TSK Güçlendirme Vakfı Genel Müdürlüğü, OYAK Yönetim Kurulu Başkanı, OYAK Genel Müdürü, Aselsan, 
Roketsan, TAI Yönetim Kurulları ve Genel Müdürleri, Mehmetçik Vakfı, Jandarma Asayiş Vakfı ve daha birçok 
ilgili, kurum ve kuruluş uygun düzey ve katılımla ziyaret edilmiştir.

ADLİ GİDERLER DÖKÜMÜ
GEÇMİŞ DÖNEMDE TESUD ALEYHİNE AÇILAN DAVALAR İÇİN HARCAMA

DÖNEM İÇİNDE TEMAD’IN AÇTIĞI DAVA İÇİN YAPILAN HARCAMA

S.NO

1
2
3
4

5 TEMAD Davası 2.534,00
GENEL TOPLAM 306.754,63

DAVA KONUSU

MSB Bostancı Tesisleri Davası
Rafet ASLAN Alacak Davası
Dönem İçindeki Muhtelif Davalar
Avukatlık Ücret ve Giderleri                       

195.500,42
13.111,84
12.056,37
83.552,00

TOPLAM 304.220,63

DAVA KONUSU OLAN VE İHTİYATİ TEDBİR KARARI UYGULANAN 
GAYRİMENKULLERİMİZ TABLODA GÖRÜLDÜĞÜ GİBİDİR.

1

2

3

4

5

6

7

Adana Şubesı̇

Kadiköy Şubesı̇

Şı̇şlı̇ Şubesı̇

Konak Şubesı̇

Kocaelı̇ Şubesı̇

Bolu Şubesı̇

Bakırköy Şubesi

Reşatbey Mah.cumhurı̇yet Caddesı̇ 
No:35/A Seyhan / Adana

General Asim Gündüz Cad. Yeğı̇ner Sı̇t. 
B-Blok No:37/1 Kadiköy / İstanbul

Büyükdere Cad. Gazı̇ Güçnar Sok. Uygur 
Apt. No:102 / 6  Zı̇ncı̇rlı̇kuyu / İstanbul

852.Sok.hacilar Pasaji No:11 / 403-404-
405 Kemeralti - Konak / İzmı̇r

Kemalpaşa Mah. Cumhurı̇yet Cad. 
No:70/1 Kocaelı̇ / İzmı̇t

Aktaş Mah. Sanat Sok.No:10 Bolu

Cevı̇zlı̇k Mah.muhtar Halı̇t Kral Sok.no:18 
Kat:1-2 Bakirköy / İstanbul

1.1.1972

1.1.1973

12.9.1977

17.3.1978

1.1.1969

25.1.1967

1.1.1975

Türkiye 
Muharipler 

Derneğinden 
İntikal

Türkiye Eski 
Muharipler 

Cemiyetinden 
İntikal

51.258,00

387.000,00

142.502,00

162.644,00

36.463,00

116.000,00

47.315,00

ŞUBE ADIS. NO.
İL/İLÇE/  
MAHALLE

ŞUBELERİN KULLANDIĞI BİNAYA AİT TAPU BİLGİLERİ

EDİNME 
TARİHİ

EDİNME 
ŞEKLİ

RAYİÇ BEDEL(TL.)
( 2013 )

TOPLAM 943.182,00

TUTARI (TL.)
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Özellikle terörle mücadelede kanımızın son damlasına kadar Mehmetçiğin yanında olduğumuzu, diğer 
ülkelerdeki ihtiyat kuvvetleri kuruluş ve teşkilat yapısını, büyük çabalarımızla KKTC Emekli Subaylar Derneğinin 
(World Federation-WVF) Dünya Emekli-Emektar Gaziler Federasyonu’na üye yapıldığını, böylece KKTC’nin 
uluslararası alanda tanınmasına, kendi çapımızda önemli sayılabilecek katkıda bulunduğumuzu, TESUD’da her 
konunun uzmanı olduğundan, tam bir Stratejik Araştırma Merkezi haline dönüştüğümüzü, “TESUD ne diyor” 
diye sorulur hale geldiğimizi aktarmaya çalıştık.

Bu durumun sonucu olarak özellikle bilgi almak, ülkenin önemli konularını görüşmek, TESUD’un yaptığı 
çalışmalara katılmak amacıyla; ülkemizin çeşitli meslek dallarındaki aydınları, Sivil Toplum Kuruluşları ve 
temsilcileri, resmi kurum, kuruluşların başkan ve temsilcileri, siyasiler, ilim adamları TESUD’u ziyaret etmiş, 
TESUD’un yönettiği panel ve seminerlere katılmışlardır.

9. Dergimizin daha fazla okunur hale gelmesi için çalışmalarımız devam etmektedir. Bu konuda başarının, 
gelen yazılara bağlı olduğu ortadadır. Her konuda daha fazla yazı beklemekteyiz. Daha önce aidatını zamanında 
ödemeyenlerin dergilerinin gönderilmemesi uygulamasına son verdik. Sene sonuna kadar göndermeye devam 
etmekteyiz.

10. TESUD A.Ş. faaliyetlerine hızlı bir şekilde devam etmektedir. Bunun en önemli göstergesi 2013 yılı Nisan 
ayında nakit varlıklarında sermayesinin 30 bin lirası azalmış, 70 bin lirası kalmış şirket, yıl sonuna kadar 
136.231,03 TL. kâra geçmiştir. 2014 yılı kârı 199.272,25 TL., 2015 yılı kârı ise 209.327,16 Tl.dir. Genel Merkezin 
davalardan kaynaklanan maddi sıkıntısı nedeni ile şirketin 2015 yılı olağan genel kurulunda kâr payı dağıtımına 
karar verilmiş ve 200.000 TL. Genel Merkeze aktarılmıştır. Ancak anılan miktardan kesilecek vergilerle Genel 
Merkeze aktarma miktarı  170.000 TL. dolayında olacaktır.

Dönem içinde anonim şirkette birer hissesi bulunan, on pay sahibi paylarını Genel Merkez payına devretmiş, 
2000 hissenin tamamı Genel Merkez adına tescil edilmiştir. Pay sahibi silah arkadaşlarımız ve varislerine 
şükranlarımızı sunuyorum.

Öte yandan Şirketi kısa sürede beklenenin üzerinde bir ölçüde kâra geçiren Şirket Yönetim Kurulundaki 
arkadaşlarıma, Şirket Genel Müdürü ve Ticaret Müdürüne teşekkürlerimi, şükranlarımı sunuyorum.

Yıl 1912... Balkan Savaşları başlamak üzere. Bu arada, 23 Temmuz 1912 tarihinde 12 idealist Mütekait Zabit, 
İstanbul’da Galata’nın eski, köhne, karanlık, Bahtiyar Han’ın bir odasında, tavandan sarkan onaltı kollu, 
şamdanın ölgün mum ışıkları altında toplanarak; çeşitli savaşlardan sonra emekli olmuş Zabit ve Gediklilerin, 
terhis edilmiş eratın, şehit olanların Eramil ve Eytam’larının (Dul Eş ve Yetimlerinin) yasal haklarını takip etmek 
ve sosyal dayanışmalarını sağlamak için UMUM MÜTEKAİDİN-İ ASKERİYE CEMİYETİ (Tüm Asker Emeklileri 
Derneği)’ni kurmuşlardır. Dernek, Hilâl-i Ahmer (Kızılay)’den sonra en eski hayır derneklerindendir.

Kuruluşundan üç ay sonra başlayan Balkan Savaşları ve 1914 yılında başlayan 1’inci Dünya Savaşı’ndan dolayı 
dernek 7 yıl süreyle faaliyetine devam edememiş ve kapalı kalmıştır. 1’inci Dünya Savaşı sona erince 1919 yılında 
tekrar faaliyete geçmiştir. İstanbul’un çeşitli yerlerinde çalışan dernek, 1949 yılında Vezneciler Fen Fakültesi 
arkasındaki 2 odalı binada, sonraları eski Harbiye Mektebi (Harp Okulu) hapishanesinin loş, rutubetli, tavanları 
akan odasında çalışmış, buradan da çıkarak Harbiye Mektebi yanındaki Daire-i Mahsusa (Özel Daire)’ya geçmiş, 
20 ay faaliyetten sonra, MSB.lığı ile yapılan görüşme sonunda, Harbiye Mektebi Matbaası (Karaköy-Beşiktaş 
yolunda) alınarak burada faaliyetini sürdürmüştür.

4 Ekim 1947 tarihinde yapılan yıllık Kongre’de alınan kararlar neticesinde İstanbul içinde sırasıyla Üsküdar, 
Beyoğlu, Kadıköy, Fatih, Bakırköy, Beykoz, Eyüp, Sarıyer, Kartal Şubeleri açılmış, İstanbul dışında ise 26 Mayıs 

TARİHÇE

TÜRKİYE EMEKLİ 
SUBAYLAR DERNEĞİ
TESUD
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1948 tarihinde Albay İhsan Hün’ün Başkanlığında Ankara Şubesi açılmıştır. Daha sonra Bursa ve Giresun 
Şubeleri faaliyete geçmiş, Erzurum, Samsun, Manisa’da birer temsilcilik açılmıştır.

Dernek sırası ile, Türkiye Muharipler Dergisi, Türkiye Eski Muharipler Cemiyeti Dergisi, Büyük Çağ ve Güçlü Çağ 
isimleri ile dergi çıkarmıştır.

1949 yılında dernek merkezinin Ankara’ya götürülmesi fikri güç kazanmış, Ankara ile temaslar başlamış, İstanbul 
delegelerinin muhalefeti ile karşılaşılmış, sürdürülen çalışmalar sonunda 14 Haziran 1951 tarihinde yapılan 
Kongre’de Dernek Merkezinin Ankara’ya götürülmesine karar verilmiş ve dernek adı da TÜRKİYE MUHARİPLER 
DERNEĞİ olarak değiştirilmiştir.

Ankara’ya nakledilen dernek, Devlet ve Hükümet yetkilileri ile temaslar neticesinde Bakanlar Kurulu Kararı ile 
“Umumi Menfaatlere Hadim Cemiyetler” (Genel Menfaatlere Yararlı Dernekler) grubuna dahil edilmiştir. 1951 
yılında kurulan, merkezi Paris’te olan Dünya Eski Muharipler Federasyonu’nun Kurucu üyesi olmuştur.

Genel Merkez Ankara’da ilk önceleri kiralık binalarda çalışmış, 1962 yılında Necatibey Caddesinde Ankara Merkez 
Komutanlığına ait küçük bir binaya taşınmıştır. Ayrıca bugünkü Sıhhıye Orduevi’ne bitişik vakfiye bir arsaya da 
sahip olmuştur. 1961 yılında Dernek Başkanı olan Tuğgeneral Baki ÖZGÜLER bu arsada bir bina yapılması ya 
da arsanın satılarak başka yerde uygun bir bina alınması için zamanın Genelkurmay Başkanı Cevdet SUNAY 
ile görüşmüştür. Görüşme neticesinde arsa 100,00 TL.si peşin olmak üzere 500.000 TL.ye satılmıştır. 13 Eylül 
1961 tarihinde yapılan toplantıda Hüseyin AKAT’a ait Selanik Caddesindeki AKAT APARTMANI (Şimdiki BİRLİK 
Apt./Genel Merkez Binası)’nın 300.000 TL. peşin 250.000 TL.si bir yıl vadeli olarak alınmasına oy birliği ile karar 
verilmiştir.

27 Eylül 1962 tarihindeki toplantıda binanın tapusunun alındığı müjdelenmiş ve derneğin kuruluşunun 50’nci 
yıl dönümünde, Ankara’nın merkezi bir yerinde böyle bir binaya kavuşulması uzun alkışlarla karşılanmıştır. 
Binanın alınmasında Ankara İl İdare Kurulu 36.000 lira, Ankara İl Yönetim Kurulu 22.330 lira 10 kuruş katkıda 
bulunmuştur. Dernek bu binada 1983 yılına kadar faaliyetini sürdürmüştür.

Yıl 1983, Türkiye’de 12 Eylül 1980 harekâtı ile bir süre ara verilen demokratik idareye geçiş için hazırlıklar 
hızlandırılmış ve seçimlere hızla yaklaşılmaktadır. Bu ortamda Türkiye genelinde 32 adet asker kökenli 
derneğin var olduğu ve faaliyet halinde olduğu görülmektedir. Asker kökenli derneklerin çokluğu nedeniyle 
Milli Güvenlik Konseyi’nin 19 Haziran 1983 tarihinde çıkardığı 2847 sayılı yasa ile; “Türk Silahlı Kuvvetlerinden 

ayrılanların askerlik mesleğine ilişkin ortak anılarını yaşatmak, dayanışmalarını devam ettirmek, sosyal ve 
kültürel ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla” kurabilecekleri dernekler:
 1. Türkiye Emekli Subaylar Derneği
 2. Türkiye Emekli Astsubaylar Derneği
 3. Türkiye Muharip Gaziler Derneği
 4. Türkiye Harp Malulü Gaziler, Şehit Dul ve Yetimleri Derneği olarak belirtilmiştir.

Yasa hükümlerine göre dört derneğin kurulma çalışmaları hemen başlatılmış, İçişleri Bakanlığı; faaliyetteki 32 
dernek arasından, Türkiye Muharipler Derneğinden 15, TSK Emekli Subaylar Derneğinden 18, İzmir Karşıyaka 
Emekli Subaylar Derneğinden 6, Fen Tatbikat ve Muharebe Okulları Yardımlaşma Derneğinden 7, Deniz H.O. 
Mezunları Derneğinden 6 subay olmak üzere Türkiye Emekli Subaylar Derneği’ni kurmaları için 52 kişilik Kurucu 
Üye seçmiştir. MSB tarafından da 11 Kurucu Üye daha seçilerek Kurucu Üye sayısı 63’e yükseltilmiştir.

17 Ekim 1983 tarihinde 63 Kurucu Üyeden 40 Kurucu Üyenin iştiraki ile yapılan toplantıda kurulan Tüzük 
Komisyonunun hazırladığı tüzük müteakip toplantılarda tartışılarak son şeklini almış ve Türkiye Emekli Subaylar 
Derneği (TESUD) 05 Ocak 1984 tarihinden itibaren tüzel kişilik kazanmıştır.

4-6 Şubat 1984 tarihinde yapılan toplantıda Tuğgeneral Fahri ÇELİKER Genel Başkanlığa seçilmiştir.

Bu seçim sonuçları İçişleri Bakanlığına ve Ankara Valiliği’ne gönderilmiştir. Onayı müteakip alınan bir kararla 
TESUD’un kuruluş tarihi 5 Nisan 1984 olarak kabul edilmiş ve her yıl 5 Nisan’da yapılan törenlerle kuruluş 
yıldönümü kutlanmaktadır.

2847 sayılı Yasa gereği Türkiye Muharipler Derneği lağv edilince Selanik Caddesi AKAT Apartmanı bağış yolu ile 
Türkiye Emekli Subaylar Derneği’ne devredilmiştir. İsmi BİRLİK Apartmanı olarak değiştirilmiştir. Bahçesinde 
gazino olarak kullanılan bir baraka ile üst katı misafirhane olan 3 katlı bu eski ve onarıma muhtaç binanın, 
OYAK İnşaat ile kat karşılığı anlaşılarak yeniden yapımına karar verilmiştir. İnşaat aşamasında OYAK İnşaatın 
Necatibey Caddesindeki bir binasında TESUD olarak faaliyetlere devam edilmiştir.

İnşaatın tamamlanmasını müteakip yapılan sözleşme gereği; Girişteki 2 dükkan, doktor ve berberin bulunduğu 
1’inci kat ile, 2’nci kat OYAK İnşaata verilmiş, TESUD olarak 3,4,5 ve 6’ncı katlara yerleşilmiştir. Daha sonra Bursa 
TESUD Şubesine hibe edilen arazi üzerine villa yaptırılarak satılmış ve elde edilen para ile de OYAK İnşaattan 
girişteki 2 dükkan hariç 700.000 TL.na binanın 1’inci ve 2’nci katları da satın alınmıştır. Ziya Gökalp Caddesi 
üzerinde SSK binasında kirada olan Çankaya Şubesi de bu binaya taşınarak şimdiki yerleşime geçilmiştir.
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1936 - 1942 yıllarına ait derneğin kurul kararlarına ait örnek belgeler 1936 - 1942 yıllarına ait derneğin kurul kararlarına ait örnek belgeler 

Tarihi Belgeler
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Derneğin bu amacı gerçekleştirmek için emeklilik olgusunun psikolojik, sosyal, ekonomik, kültürel, siyasal ve 
dış ilişkiler gibi tüm boyutlarıyla değerlendirilerek, Türk Silahlı Kuvvetleri ve Milli Savunma Bakanlığının her 
makam ve birimi ile sıkı bir işbirliği ve koordinasyon sağlanıp, onlardan temin edilecek destek ile bilim ve hukuk 
ortamı içinde yeni çözümler üretmek üzere çalışma biçimleri ile faaliyet alanları şunlardır:

1. Atatürk İlke ve İnkılaplarının takipçiliğini yapmak için İnkılap Tarihimizin önemli günlerinde üniversiteler 
ve aynı amaçla kurulmuş derneklerle işbirliği yaparak, bilimsel toplantılar, konferanslar, paneller, sergiler 
düzenlemek, TESUD’un kuruluş günü ile Atatürk’ün ölüm yıldönümlerinde büyük topluluklar halinde Anıtkabir 
ve Atatürk Anıtlarını ziyaret etmek suretiyle Atatürkçü Düşünce Sisteminin kamuya mal edilmesine öncülük 
etmek. Bu çalışmalarını, doğrudan ve dolaylı her türde teknolojiden yararlanarak basılı, sesli ve/veya görüntülü 
yayın organlarıyla yayınlamak.

2. Milli Bayramlarımızda, tarihimizin önemli günlerinde yapılan törenlere katılmak; her fırsatta vatan, millet ve 
bayrak sevgisini yüceltmeye yönelik davranışları desteklemek.

3. Şehit ve gazilerimizin aziz hatıralarını anmak ve yaşatmak üzere belli günlerde veya özel olarak saptanmış 
günlerdeki etkinlikleriyle, ilgi, bilgi ve birikim sahibi emekli subayların öncelikli olarak katılımlarını sağlamak 
suretiyle kamu hafızasını canlı tutmaya gayret etmek.

4. Dernek üyelerinin yasalardan doğan veya doğacak olan hak ve menfaatlerini korumak, geliştirmek ve 
maksadı engelleyen sorunların çözümü için gereken yasal ve idari girişimlerde bulunmak.

5. Üyelerin askerlik mesleğine ilişkin ortak anılarını yaşatmak amacıyla lokal, misafirhane, kamp ve huzurevi 
gibi tesisler açmak, üyelerin Silahlı Kuvvetler günlerine katılmalarını sağlamak, derneğin kuruluş günlerinde ve 
diğer önemli günlerde toplantılar tertip etmek.

6. Üyelerin ve yakınlarının eğitim ve kültürel ihtiyaçlarının karşılanması için gerekli sosyal ve geliştirici önlemleri 
almak, dergi çıkarmak, belli periyotlarla bültenler yayınlamak, kitap bastırmak, dergide yayımlanacak yazıların 
teşkil edilecek yayım kurulu tarafından titiz bir incelemeye tabi tutularak ilmi, hukuki, ekonomik, sosyal ve diğer 
açıdan güncel ve üyelerin seviyesine uygun bir dil ve düzeyde olmasını sağlamak; özel günlerde toplantılar 
tertiplemek, törenlerde konuşmak, radyo ve televizyon programlarına katılma imkanları yaratmak, dernek 
genel merkezinde ve şubelerde kitaplıklar tesis etmek ve üyelerin istifadelerine uygun ortamlar oluşturmak.

Cumhuriyetin kazanımlarına, Ulusal Bütünlüğümüze ve Egemenliğimize, Laik, Demokratik ve Sosyal Hukuk 
Devleti İlkelerine, Atatürk İlke ve Devrimlerine, Atatürk’ün Düşünce Sistemine ve Manevi Şahsiyetine içten 
ve dıştan yapılacak her türlü saldırı ve ihlallere karşı kamuoyunu doğru yönlendirmek için, yasal her türlü 
reaksiyonu göstermeyi milli bir görev addetmek ve bu kapsamda gerekli çalışmaları ve faaliyetleri en etkin şekilde 
göstermek, Vatan, Ulus ve Bayrak sevgisini yüceltmek, çalışmalarını Atatürk İlke ve Devrimleri doğrultusunda 
yürütmek, Atatürkçü Düşünce Sistemini özümsemiş Türk Gençlerinin yetiştirilmesi için gerekli görülen faaliyeti 
göstermek ve her türlü desteği vermek,

 Üyelerin,
 • Yasalardan doğan hak ve menfaatlerini gözetmek ve geliştirmek,
 • Sosyal ve kültürel ihtiyaçlarını karşılamak ve zor durumda olanlara yardım etmek,
 • Aralarındaki dayanışmayı güçlendirmek ve arttırarak devam ettirmek,
 • Askerlik mesleğine ilişkin ortak anılarını yaşatmak,
 • Kendilerini ve aile bireylerini değişik konularda eğiterek; bilgi, beceri ve yeteneklerini arttırmak,   
 kariyer kazanmalarına yardımcı olmak.

DERNEĞİN AMACI

TÜRKİYE EMEKLİ 
SUBAYLAR DERNEĞİ
TESUD
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7. Üyeler arasında dayanışmayı sağlamak için üyelerin ve yakınlarının mesleklerini saptayıp gerektiğinde 
aralarında iletişim kurmak ve karşılıklı yardımlaşma ile ihtiyaçların giderilmesini temin etmek, üyelerin veya 
yakınlarının hastalanmaları halinde hastayı veya ailesini ziyaret ederek onların sorunları ile yakından ilgilenmek, 
üyenin ölümü halinde yardımda bulunmak, üye çocuklarının mesleklerini saptayıp gerektiğinde aralarında 
iletişim kurulmasına yardımcı olmak.

8. Üyelerin hastalıkları ve vefatları halinde gerek kendilerinin ve gerekse aile bireylerinin muhtaç oldukları 
ilgi ve ihtimamı göstermek, özellikle vefat eden üyenin cenaze masraflarına maddi katkıda bulunmak üzere 
şubelerde özel yardım fonları oluşturmak.

9. Üyelerin ulusal bütünlüğe, kalkınmaya, vatan ve bayrak sevgisini yüceltmeye katkılarını arttırmak amacı ile 
bu tüzükte belirtilen etkinlikleri daha yararlı kılabilmek için araştırma kurulu oluşturmak, bu kurula konusunda 
deneyimli, bilgi ve birikim sahibi olan emekli subayları ve kariyer sahibi kişileri saptayarak davet etmek, bu 
kurulların ülkemizin iç ve dış sorunlarına çözümler getirecek ürünlerinin basılması ve yayımlanması için 
girişimlerde bulunmak, kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, kendi aralarında veya vakıf, sendika ve benzeri 
sivil toplum kuruluşlarıyla ortak amacı gerçekleştirmek üzere ve yetkili organlarının kararı ile platformlar 
oluşturmak. Yüksek Öğretim Kurumu (Üniversite) ve destekleyici eğitim sistemlerini ve kurslarını yürütebilecek 
vakıf kurmak.

10. Amaçları doğrultusunda şubeler açmak, üye sayısını arttırmak, federasyon, konfederasyon gibi 
organizasyonların kuruluşunun hızlandırılması ve kuruluş halindeyken veya sonradan üye olmak, kendi başına 
veya başka kişi ve kuruluşlarla ortak fikirler oluşturmak, bu düşünce ve fikirleri yaymak.

11. Genel Merkez veya şubelerle müstakil veya müşterek orman veya fidanlık tesis etmek, bununla ilgili 
kampanyalar açmak.

12. Sağlanan kârı üyelerine paylaştırmamak, gelir, faiz veya başka adlarla üyelerine aktarmamak şartıyla 
üyelerin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyaç maddelerini ve diğer mal ve hizmetlerle kısa vadeli kredi ihtiyaçlarını 
karşılamak amacıyla sandık kurmak.

13. Doğal afetlere maruz kalan üyelere kampanya açmak suretiyle yardım etmek.

14. Orta öğretim, lisans ve yüksek lisans kurumlarında subaylarca verilebilecek eğitim ve öğretim konularında 
üye olan emekli subayların görevlendirilmelerine olanak sağlamak.

Tarih :   04 – 05 Nisan 2016
Yer :   Merkez Orduevi Kamelya Salonu 

GÜNDEM
1’inci Gün     : 04 Nisan 2016 Pazartesi Günü
Öğleden Önce (1’inci Oturum) : 09.30 – 10.30

1. TESUD Genel Kurulunun açılışı, Saygı Duruşu ve İstiklal Marşı.
2. Yoklama yapılması ve ilanı.
3. Genel Kurul Başkanı, Genel Kurul Başkan Vekili, Yazman Seçimi ve Genel Kurul Toplantısı Tutanağı imza 
yetkisinin Genel Kurul Başkanlığına verilmesi.
4. Gündemin okunması ve oylanması.
5. Genel Kurul Komisyonlarının seçimi;
 a. Tüzük Komisyonu,
 b. Maliye Komisyonu,
 c. Şikâyet ve İtirazları İnceleme Komisyonu,
 ç. Seçim Tasnif Komisyonu. 

TESUD 16’NCI  
OLAĞAN GENEL KURUL TOPLANTISI

TÜRKİYE EMEKLİ 
SUBAYLAR DERNEĞİ
TESUD
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15. Uluslararası faaliyetlerde veya iş birliğinde bulunulması, yurtdışında temsilcilik veya şube açılabilmesi, 
yurtdışında kurulmuş aynı amaçtaki dernek veya kuruluşlara katılabilmesi için Genel Merkez Yönetim Kuruluna 
yetki verilmesi,

16. Romanya Ulusal Emekli ve İhtiyat Askeri Personel Derneği (ANCMRR) ve Uluslararası Danışma Konseyi 
(IAC) (International Advisory Committe)’nin üyelik davetlerine yönelik konunun kararlaştırılması ve konu ile ilgili 
Genel Merkez Yönetim Kuruluna yetki verilmesi,
 a. Romanya Ulusal Emekli ve İhtiyat Askeri Personel Derneği, TESUD ile işbirliği anlaşması imzalamak 
istemiştir. Romanya her alanda Türkiye ile işbirliğini arttırma gayreti içindedir. Bu konuda Genelkurmay 
Başkanlığı bilgilendirilmiş, Milli Savunma, Dış İşleri, İçişleri Bakanlıkları müsaadeleri ve anlaşmanın uygunluğu 
görüşü alınmıştır. Genel Kurul kararı gereklidir.
 b. TESUD; amacı, ihtiyat, emekli ve emektar subayların menfaatlerini korumak, dayanışmayı arttırmak, 
dünya barışına katkıda bulunmak olan IAC (International Advisory Committee Of Organizations Of Reserve 
Officers) Uluslararası İhtiyat Subayları Dernekleri Danışma Konseyine davet edilmiştir. Kurucu üyeler Azerbaycan, 
Kazakistan, Kırgızistan, Ermenistan, Rusya Federasyonu, Beyaz Rusya, Litvanya, Slovakya, Tacikistan, Ukrayna, 
Estonya’dır. Norveç gözlemci üyedir. Bu arada, başka ülkeler de üye olmuştur. Bu konuda Genelkurmay 
Başkanlığı bilgilendirilmiş, katılım için Milli Savunma, Dışişleri, İçişleri Bakanlıklarının müsaadeleri ve katılımın 
uygunluğu görüşü alınmıştır. Katılım uluslararası ilişkilerde Türkiye’nin, TESUD’un etkinliğini arttıracaktır. Genel 
Kurul kararı gereklidir.

17. Üyesi bulunulan CIOR (NATO İhtiyat Subayları Konfederasyonu), WVF (Dünya Gaziler Federasyonu), Romanya 
Ulusal Emekli ve İhtiyat Askeri Personel Derneği (ANCMRR) ve Uluslararası Danışma Konseyi (IAC) (International 
Advisory Committe)’nin yıl içerinde planlanan ve Yönetim Kurulunca katılımı uygun bulunan Yıllık Genel Kurulları 
ve ilgili toplantılarına katılacak TESUD Yönetim Kurulu ve ilgili personeline verilecek yurtdışı yolluk, yevmiyeleri 
ve toplantı katılım ücretleri ile sözkonusu kuruluşların “Yıllık Üyelik Aidatlarının” MSB tarafından tahsis edilecek 
ödenekten ödenmesi, ödentinin gecikmesi halinde ise kur farkları dahil TESUD’un ilgili bütçe faslından avans 
olarak ödenmesi için Genel Merkez Yönetim Kuruluna yetki verilmesi,

18. Derneğin 2017, 2018 ve 2019 yılı giriş ve yıllık aidatlarında 15’inci Olağan Genel Kurulda belirlenen 
miktarlarında değişiklik yapılmadan giriş aidatları 10 TL. yıllık aidat 100 TL. olarak tespit edilmesi,

Dinlenme (17:00 – 17:15).

Dinlenme (10.45 – 11.00). 

Öğleden Önce (2’nci Oturum): 11.00 – 12.30

6. Genel Merkez Yönetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bilanço, Merkez Denetleme Kurulu ile Merkez Disiplin Kurulu 
Raporlarının ayrı ayrı takdimi. 
Öğle Yemeği (12:30 – 13:30).

1’inci Gün: 3’üncü Oturum : 13.30 – 15.00

7. Genel Merkez Yönetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bilanço, Merkez Denetleme Kurulu ile Merkez Disiplin Kurulu 
Raporlarının görüşülmesi.

8. Maliye Komisyonu Raporunun takdimi. 

9. Genel Merkez Yönetim ve Denetim Kurullarının ayrı ayrı ibra edilmesi.
Dinlenme (15:00 – 15:15).

1’inci Gün: 4’üncü Oturum : 15.15 – 17.00

10. TESUD’un 2016 - 2019 dönemi faaliyet planı ve taslak tahmini bütçesinin görüşülmesi ve oylanması. 

11. Genel Merkez Yönetim Kurulu tarafından “Tüzük Değişikliği” sunumunun yapılması. 

12. Tüzük Komisyonunun raporunu takdimi, taslak tüzük üzerinde görüşmeler yapılması ve oylanması.  

13. Derneklerin oluşturduğu ve tüzel kişiliği bulunan federasyonlara katılması veya ayrılması ile derneklerin 
kendi aralarında kurduğu veya vakıf, sendika ve benzeri adlarla oluşturdukları tüzel kişiliği bulunmayan geçici 
nitelikteki platformlara katılma konusunda Genel Merkez Yönetim Kuruluna yetki verilmesi,

14. Doğal afetlerde bütçeden veya üyeler arasında kampanya yaparak gerekli yardım yapılabilmesi, kamu 
yararına faaliyetler kapsamında sosyal sorumluluk projelerinin desteklenmesi için Genel Merkez Yönetim 
Kuruluna yetki verilmesi,
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25. 16’ncı Dönem tasarı bütçesi 01 OCAK 2016 ila 31 ARALIK 2018 tarihleri arasındaki döneme aittir. Olağan 
Genel Kurul Toplantı tarihleri  Tüzük gereği 3 (üç) yılda bir NİSAN ayıdır. Bu nedenle tasarı bütçe dışında kalan 
01 OCAK 2019 ila 30 NİSAN 2019 tarihleri arasındaki 4 (dört) aylık dönem için bu tasarı bütçenin %10’u kadar 
harcama yapmaya Genel Merkez Yönetim Kuruluna yetki verilmesi,

26 . TESUD Bursa, Çorlu, Konak ve Pendik Şubelerinden tahsil edilemeyen  22.670,00 TL.nin Genel Merkez katkı 
payı alacağı konusunun görüşülerek karara bağlanması ve sonucuna ilişkin Genel Merkez Yönetim Kuruluna 
yetki verilmesi,

27. Yeni Şube ve Temsilcilik açılabilmesi ve lüzum görülenlerin birleştirilmesi, tasfiyesi ve/veya temsilcilik 
seviyesine indirilmesi hususunda Genel Merkez Yönetim Kuruluna yetki verilmesi,

28. Derneğin ihtiyacı olan taşınmaz malların satın alınması, satılması, trampa / takas edilmesi, ücretli veya 
ücretsiz arsa veya bina tahsislerinin kabul edilmesi, arsa üzerine TESUD imkânları ile veya kat karşılığı yeni 
bina inşası, mevcut gayrimenkullerin depreme karşı güçlendirilmesi, yıktırılarak yerine TESUD imkânları ile 
veya kat karşılığı yenisinin yaptırılması, TESUD’a ait gayrimenkullerin bedeli mukabilinde kiraya verilmesi, 
kamulaştırılması, kira veya kamulaştırma bedellerinin tahsili veya trampa / takas edilmesi, inşa edilecek veya 
satın alınacak binalar için gerekmesi halinde bankalardan kredi alınması, bu hususta TESUD gayrimenkulleri 
üzerine ipotek tesis ettirmeye, bunlarla ilgili tapu daireleri, resmi ve özel dairelerde her türlü işlemleri yapmaya 
ve sonuçlandırmaya, yasal ve hukuksal zorunluluklardan kaynaklanabilecek işlemlerin yürütülebilmesi amacıyla 
gayrimenkul ve müştemilatı vb. üzerindeki her türlü kararları uygulamaya TESUD Genel Merkez Yönetim 
Kurulunun yetki verilmesi,

29. Genel Merkez Yönetim Kuruluna halihazırda derneğin sahibi, ortağı ve iştirakçisi olduğu şirket, vakıf ve 
tesisleri kapatmaya, gerektiğinde yeni şirket, iktisadi işletme, vakıf, tesis (kreş, anaokulu, lokal, dinlenme tesisi 
gibi gelir getirici tesisler) kurmaya, açmaya bu işlemlerin yapılabilmesi için kamu kurum ve kuruluşları ile tüm 
özel ve tüzel kişilerle ilgili işlemleri yürütmek üzere Genel Merkez Yönetim Kuruluna yetki verilmesi,
 
30. TESUD üyeliğine kabul ve üyelikten çıkarılma taleplerinin değerlendirilerek son kararın verilmesi ile TESUD 
Tüzüğü 8’inci maddesine göre şube yönetim kurullarının önerisi ile veya gerektiğinde dernek organlarında 
görevli üyelerin görevlerine son verilmesi konusunda Genel Merkez Yönetim Kuruluna yetki verilmesi,

1’inci Gün: 5’inci Oturum : 17.15 – 19.00

19. Genel Merkez Hissesinin tespiti : 
Genel Merkez genel giderleri ve süreli yayın (Birlik Dergisi vb.) giderleri için Genel Merkez Hissesinin üye yıllık 
aidatının %25 olarak uygulanması, kirada olan Şubelerde ise, Genel Merkez Hissesinin üye yıllık aidatının %10’u 
olarak uygulanması,

20. Dernek hizmetini ve faaliyetlerini yürüten üyelere;
 a. Derneğe gelip çalıştıkları günler için ve şehir dışına görevlendirilecek Genel Merkez ve Şubelerin 
mensuplarına ödenecek “zarurî Gider”in hesaplanmasında ; her yıl yayınlanan  Bütçe Kanunu (H-CETVELİ)’ nde 
belirtilen Ek göstergesi 3.000 (dahil) 5800 (hariç) kadrolarda bulunanlar için tespit edilen tutarın %75’inin esas 
alınması, 
 b. Kıbrıs’a görevlendirilen genel merkez ve şubelerin mensuplarına, yapılan masraflar ile yolluk 
ve yevmiyelerinin bugüne kadar uygulandığı şekli ile her yıl Resmi Gazetede yayınlanan “Kuzey Kıbrıs Türk 
Cumhuriyetine yapılacak yolculuklarda Verilecek Gündeliklere Dair Karara” göre hesaplanarak ödenmesi için 
Genel Merkez Yönetim Kuruluna yetki verilmesi,

21. Genel Başkan’a derneğin hizmet ve faaliyetlerini yürütmek maksadıyla her yıl yayınlanan Bütçe Kanunu 
(H-CETVELİ)’ nde belirtilen Ek göstergesi 3.000 (dahil) 5800 (hariç) kadrolarda bulunanlar için tespit edilen 
tutarın 100 katına kadar harcama yetkisi verilmesi için Genel Merkez Yönetim Kuruluna yetki verilmesi,

22. Uluslararası faaliyetlere ve toplantılara katılmak maksadıyla yurtdışına görevlendirilen genel merkez ve 
şubelerin mensuplarına, yapılan masraflar ile yolluk ve yevmiyelerinin bugüne kadar uygulandığı şekilde; her 
yıl Resmi Gazetede yayınlanan “Yurtdışı Gündelik Miktarlarına Ait Cetvele” göre hesaplanarak MSB tarafından 
tahsis edilen ödenekten ödenmesi için Genel Merkez Yönetim Kuruluna yetki verilmesi,

23. Gider bütçesinde, gider türleri arasında aktarma yapılması gerektiğinde fasıldan fasıla ve bölümden bölüme 
para aktarma için Genel Merkez Yönetim Kuruluna yetki verilmesi, 

24. Bütçede yer alan gelir ve gider türlerine, zaruri hallerde yeni türler ilave edilmesini; gelir bütçesinde 
meydana gelebilecek önceden tahmin edilemeyen artışlara paralel olarak herhangi bir gider türüne, bütçe 
genel toplamını aşan miktarlarda ilave yapmak için Genel Merkez Yönetim Kuruluna yetki verilmesi,



www.tesud.org.tr32

TESUD
TÜRKİYE EMEKLİ SUBAYLAR DERNEĞİ

www.tesud.org.tr 33

31. Geçmiş dönemlerde, Milli Savunma Bakanlığı’ndan TESUD’un kullanımına geçici tahsis edilen taşınmazlarla 
ilgili olarak; sonuçlanan, devam eden veya açılabilecek davalarda, TESUD Genel Merkez ve Şube Yönetim, 
Denetim, Disiplin Kurulları ile bu konularda görevlendirilenler hakkında, kararı Genel Kurula bırakılmış rücu 
konusu olabilecek hususlarda, Olağan Genel Kurulun üç yılda bir yapılması nedeniyle, dava zaman aşımı 
sorunu ile karşılaşmamak için, rücuya başvurulması veya başvurulmaması konusunda -arzu edilenin rücuya 
başvurulmaması (menfi) olmak üzere-  karar alınması ve alınacak karara göre hareket edilmesi için Genel 
Merkez Yönetim Kuruluna yetki verilmesi,

32. Dilek ve Temenniler.

2’nci Gün  : Anıtkabir ziyareti (05 Nisan 2016 Salı Günü)
Sabah  : 09.00 – 09.30 Anıtkabir’e intikal
    09.30 – 10.30 Törenin icrası 
    10.30 – 11.00 Genel Kurul salonuna intikal  

2’nci Gün: 1’inci Oturum: 11.00 – 12.00

33. TESUD Genel Merkez Başkan adaylarına söz verilmesi ve TESUD Genel Merkez Organlarında görev alacak 
adayların tanıtılması. 

Öğle yemeği : 12.00 – 13.00

2’nci Gün: 2’nci Oturum : 13.00 – 19.00

34. Seçimlerin yapılması ve sonucun ilanı. 

35. Seçilen TESUD Genel Başkanının konuşması. 

36. TESUD Genel Kurulunun Genel Kurul Başkanınca kapanışı. 

Amaca Yönelik Önemli Faaliyetler

2013 – 2016 FAALİYET RAPORU
GELİŞMELER – FAALİYETLER

TÜRKİYE EMEKLİ 
SUBAYLAR DERNEĞİ
TESUD

5-7 Nisan 2013 tarihleri arasında yapılan 15’inci Olağan 
Genel Kurulun tamamlanmasını müteakip seçilen yeni 
Yönetim Kurulu ve üyelerden oluşan heyet Silivri’de 
devam eden duruşmalar nedeni ile otobüslerle 
Silivri’ye gitmiştir.
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16 Nisan 2013 tarihinde Sözde Askeri Casusluk ve Gizli 
Belge Bulundurma davaları izlemek için İzmir’deki 
duruşmalara katılım sağlanmıştır.

01 Mayıs 2013 tarihinde 1 Mayıs Emek ve Dayanışma 
Günü nedeniyle TESUD olarak Tandoğan Meydanında 
yapılan kutlamalara iştirak edilmiştir.

25 Haziran 2013 tarihinde TESUD Yönetim Kurulu 
olarak Kore Muharebeleri Yıldönümü nedeniyle Kore 
Anıtında icra edilen Anma Törenine ve müteakiben 
Muharip Gaziler Derneği ve Kore Büyükelçiliği ev 
sahipliğine öğle yemeğine katılım sağlanmıştır.

14 Haziran 2013 tarihinde E.Tuğg. Cihangir 
DUMANLI’nın “SURİYE ve SURİYE’deki Gelişmeler” 
konulu sunumu saat 15.00’de TESUD Genel Merkez 
Toplantı Salonunda icra edildi. Tüm Yönetim Kurulu 
Üyeleri ile TESUD üyelerinin yoğun katılımı olmuştur.

28 Haziran 2013 tarihinde Emekliler Günü nedeniyle 
Emekliler Platformunu oluşturan Dernek Yönetici ve 
Üyelerinin katılımı ile Anıtkabir ziyaretinde bulunulmuş, 
Atamızın mozolesine çelenk konulup, Şeref Defteri 
imzalanmıştır.

26 Ağustos 2013 tarihinde 30 Ağustos kutlamaları 
kapsamında Kocatepe düzenlenen yürüyüşe iştirak 
edilmiştir.
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29 Ağustos 2013 tarihinde 30 Ağustos Zafer Bayramı 
etkinlikleri kapsamında düzenlenen Kayseri Erciyes 
Dağı Zirve Yürüyüşü gerçekleştirilmiştir. 

30 Ağustos 2013 tarihinde Zafer Haftası etkinlikleri 
kapsamında, TESUD Üyesi 82 yaşındaki Em.Dz.Alb. 
Fikret KAPLANOĞLU İstanbul’dan Ankara’ya bisiklet 
ile seyahat etmiş, Ankara girişinde TESUD üyesi 
bisikletçiler tarafından karşılanmış ve Güvenpark’ta 
son bulan etkinlik nedeniyle katılımcılara katılım 
sertifikası verilmiştir. 

16 Eylül 2013 tarihinde Gaziler Haftası nedeniyle 
Askeri Derneklerin katılımı ile Cebeci Şehitliği ile Devlet 
Mezarlığında yapılan törene iştirak edilmiştir.

29 Ekim 2013 tarihinde 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı 
Kutlamaları için Tandoğan Meydanındaki kutlamalara 
TESUD olarak iştirak edilmiş ve Anıtkabir ziyaretinde 
bulunulmuştur.

30 Ekim 2013 tarihinde Tutuklu Tğm. Mehmet Ali 
ÇELEBİ’nin nikah törenine katılmak üzere Genel 
Başkan Erdoğan KARAKUŞ ve Ynt.Krl.Üyesi Ali İhsan 
GÖNÜLDAŞ İstanbul’a gitmişlerdir. 

12 Kasım 2013 tarihinde Mamak Cezaevinde tutuklu 
bulunan meslektaşlarımız ziyaret edilmiştir.
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10 Aralık 2013 tarihinde Tutuklu/Hükümlü meslek-
taşlarımızı ve İstanbul Şubelerini ziyaret için; Genel 
Başkan E.Korg.Erdoğan KARAKUŞ, 2.Bşk. E.Alb.İ.Yük-
sel KUŞ, Genel Sekreter E.Hv.Alb. Rafet YAVUZ, Sos.
Hiz.Bşk.  E.Alb. Hakan GÜROL, Bas.Yay.Bşk. E.Tuğg. 
M.Tevfik BEDÜK, Dış İlş.Bşk.E.Alb. Yelkan H.AŞETEY’den 
oluşan Ynt.Krl.Üyeleri İstanbul’a gitmişlerdir.

27 Aralık 2013 tarihinde Atatürk’ün Ankara’ya Gelişi 
Yıldönümü nedeniyle Dikmen’de yapılan etkinliğe 
TESUD olarak katılım sağlanmıştır.

09 Ocak 2014 tarihinde Sincan Cezaevinde tutuklu 
bulunan meslektaşlarımızı TESUD Ynt.Krl.olarak 
ziyaret edilmiştir.

22 Ocak 2014 tarihinde Tutuklu Ailelerine destek için 
TBMM’nde yapılan Basın Açıklamasına TESUD Yönetim 
Kurulu olarak hazır bulunulmuştur.
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13 Şubat 2014 tarihinde Sivil Toplum Kuruluşlarının 
TBMM önünde düzenlediği basın açıklamasına TESUD 
olarak katılım sağlanmıştır.

26 Şubat 2014 tarihinde Dumlupınar Denizaltısında 
şehit olan denizcileri anmak için hazırlanacak klip 
çekimi yapılmıştır.

05 Nisan 2014 tarihinde TESUD’un 30’uncu Kuruluş Yıl-
dönümü nedeniyle Anıtkabir ziyareti gerçekleştirilmiş 
ve Genel Merkez Binası 2.Katında Lokalde üyelerle bu-
luşulmuş ve  25 yıldan fazla üyeliği bulunanlara  Şük-
ran Belgesi takdim edilmiştir.

11 Nisan 2014 tarihinde Genel Başkan E.Hv.Korg. 
Erdoğan KARAKUŞ; Safranbolu’da “Birinci Dünya 
Harbinin Bugünlere Etkileri” konulu sempozyuma 
konuşmacı olarak katılmıştır.

19 Mayıs 2014 tarihinde 19 Mayıs Atatürk’ü Anma ve 
Gençlin ve Spor Bayramı Törenlerine iştirak edilmiştir.

26 Ağustos 2014 tarihinde Zafer Haftası kutlamaları 
kapsamında “Başkomutan’ın İzinde Kocatepe’den 
İzmir’e Zafer Yürüyüşü” isimli etkinlik planlamış, 
yürüyüş Kocatepe’den başlatılmış, 14 günlük ve 
tahmini 450 km. mesafeli gece ve gündüzlü yürüyüşe 
TESUD Üyeleri Güven KAYA, Mecit UĞARKUŞ, Cumhur 
DENİZKIRAN, Şafak AKSOY, 72’liler Vakfından Mustafa 
ASLANKURT, Rıfat MESCİOĞLU, Necmi TEKİN ve Yaşar 
ACAR katılmışlardır.  Yürüyüşün son aşaması olan 
Kemalpaşa ilçesi ile Belkahve arasındaki 10 km.lik 
bölüme TESUD Genel Merkezinden E.Alb. Yüksel KUŞ, 
E.Alb. Rafet YAVUZ ve E.Alb. A.İhsan GÖNÜLDAŞ ile 
onlarca TESUD üyesinin katılımı ile görkemli bir şekilde 
tamamlanmış,  yürüyüşe katılanlara TESUD tarafından 
sertifika verilmiş ve basın açıklaması yapılmıştır.
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Guines Rekorlar Kitabına girecek şekilde Atatürk 
portresinin insanların katılımıyla çizilmesi amacıyla 
Anıtkabir’deki platformda 6.000 kişinin katılımı ile 
gerçekleştirilen çalışmada üyelerimizin katılımı 
sağlanmış olup projeye TESUD olarak maddi destek 
sağlanmıştır.

28 Ağustos 2014 tarihinde Zafer Haftası etkinlikleri 
kapsamında Atatürk Bisiklet Turu düzenlenmiş, 
etkinliğe TESUD Genel Merkez Yönetim Kurulu Üyeleri 
ile Ankara Şube Üyeleri ve çok sayıda vatandaş 
katılmıştır.

14 Ekim 2014 tarihinde Alican TÜRK’ün“Doğu ve Güneydoğu’da Faili Meçhul Cinayetler ve Gerçekler” konulu 
Sempozyum  ve  Em.Alb.Ümit YALIM’ın “Türk Dış Politikasındaki Gelişmeler” konulu sempozyumu. TESUD 
Genel Merkez 3 ncü Kat Toplantı Salonunda icra edilmiştir.

02 Aralık 2014 tarihinde Genel Merkez 3.Kat Toplantı 
Salonunda, Em.Tuğg. Cihangir DUMANLI tarafından 
“Ermeni Meselesi” konulu sempozyum. icra edilmiştir.

15 Aralık 2014 tarihinde Cihangir DUMANLI tarafından Genel Merkez 3.Kat Toplantı Salonunda “Sarıkamış 
Muharebeleri ve Sonuçları” konulu konferans verilmiş, çok sayıda katılımcı tarafından  izlenmiştir.

26 Aralık 2014 tarihinde Ulusal Strateji Merkezi (USMER)’nin Türkiye Barolar Birliği Av.Özdemir ÖZOK Kongre 
ve Kültür Merkezinde düzenlediği “Türkiye’de Bölücü Teröre Çözüm” konulu sempozyuma konuşmacı 
olarak Genel Başkan Erdoğan KARAKUŞ katılmıştır.

29 Aralık 2014 tarihinde TSK Rehabilitasyon ve Bakım Merkez Komutanlığı Gazi Uyum Evi “19 Eylül Spor 
Tesisleri” Açılış Törenine Genel Başkan hazır bulunmuştur.

08 Ocak 2015 tarihinde CHP Genel Başkanı Kemal KILIÇDAROĞLU’nun düzenlediği “EMEKLİLERİN SORUN-
LARI VE ÇÖZÜM ÖNERİLERİ” konulu toplantıya Genel Başkan Erdoğan KARAKUŞ ile Gensek.Rafet YAVUZ  
katılmışlardır.  

15 Ocak 2015 tarihinde Genel Merkez 3.Kat Toplantı Salonunda Em.Alb. Cemil DENK tarafından “Kadın ve 
Örtünme” konulu konferans verilmiş, konferansı çok sayıda üye dinlemiştir.

20 Şubat – 01 Mart 2015 tarihleri arasında ATO Kongre 
Salonunda açılan 9.Kitap Fuarına TESUD olarak katılım 
sağlanmış, masa açılmış ve asker yazarlarımızın 
kitapları satışa sunulmuştır. Bu kapsamda 27 Şubat 
2015 tarihinde ise Genel Başkan Erdoğan KARAKUŞ 
tarafından “100. Yılında Çanakkale” konulu konferans 
verilmiştir. 
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03 Mart 2015 tarihinde Cihangir DUMANLI’nın “Devrim 
Kanunları ve Uygulamaları” konulu konferansı icra 
edilmiştir.

04-05 Nisan 2015 tarihinde Şube Başkanları Toplantısı 
tüm Şube Başkanları ve Temsilcilerin katılımı ile  icra 
edilmiş, TESUD’un 31.Kuruluş Yıldönümü nedeniyle 
Yönetim Kurulu Üyeleri ile Şube Başkanları ve 
Temsilcilerin katılımı ile Anıtkabir ziyaret edilmiştir.  

21 Nisan 2015 tarihinde TESUD İzmir Şubeleri 
tarafından planlanan ve İzmir-Konak Selahattin 
AKÇİÇEK Kültür Merkezi Salonunda “TSK Neden 
Hedefte” isimli panel yapılmış,  panele TESUD Genel 
Başkanı Em.Hv.Korgeneral Erdoğan KARAKUŞ’ da 
konuşmacılar arasında yer almış, daha sonra  İzmir 
Şubeleri ziyaret edilmiştir. 

19 Mayıs 2015 tarihinde Etap Altınel Otelde “Çanlar 
Kimin İçin Çalıyor” konulu konferansa Genel Başkan 
Em.Hv.Korg.Erdoğan KARAKUŞ konuşmacı olarak 
katılmış, konferansı çok sayıda TESUD üyesi izlemiştir.
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30 Haziran 2015 tarihinde Dünya Emekliler Günü ve 
Emekliler Haftası nedeniyle Anıtkabir’deki Törenlere 
TESUD Genel Başkanı, Yönetim Kurulu Üyeleri ile çok 
sayıda TESUD üyesi ve emekliler katılmıştır. 

23 Temmuz 2015 tarihinde TÜBİKAM, Gazi Üniversitesi 
ve TESUD tarafından icra edilen Askeri Strateji 
Uzmanları ile akademisyen ve yetkililerin katıldığı 
Suriye ve mülteciler konusunda bilimsel çalışmalar 
kapsamında bir toplantı gerçekleştirilmiştir. 

Aynı gün TESUD ve Kıbrıs Türk Kültür Derneğinin 
ortaklaşa düzenledikleri ve Genel Başkan Erdoğan 
KARAKUŞ’un da panelist olarak katıldığı “Kıbrıs Türk 
Barış Harekâtının Stratejik Sonuçları ve Kıbrıs 
Uyuşmazlığına Etkileri” konulu panel Kıbrıs Türk 
Kültür Derneğinde icra edilmiş, TESUD Genel Merkez 
Yönetim Kurulu Üyeleri iştirak etmişlerdir. 

26 Ağustos 2015 tarihinde TESUD tarafından ikincisi 
gerçekleştirilen ve ADD tarafından desteklenen; 
“BAŞKOMUTAN’IN İZİNDE KOCATEPE’DEN İZMİR’E” 
isimli, toplam 14 gün sürecek ve 440 km. gece ve 
gündüz yürünecek şekilde planlanan  etkinlik icra 
edilmiştir. Aynı şekilde KOCATEPE’den başlayacak 
ve 09 Eylül 2015 günü Konak/İZMİR’de sona erecek 
“BÜYÜK TAARRUZ BİSİKLET TURU” yapılmıştır 
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30 Ağustos Zafer Haftası nedeniyle aynı gün saat 
08.00’de Ilgaz Dağına “ZAFER TIRMANIŞI” gerçekleştir-
ilmiştir. 

17 Eylül 2015 tarihinde TESUD ve Merkez Strateji 
Enstitüsünün ortaklaşa düzenledikleri (El yapımı 
patlayıcı ile mücadele) konulu Seminer icra edilmiştir. 

17 Eylül 2015 tarihinde Sivil Toplum Kuruluşlarının 
ortaklaşa düzenledikleri Sıhhiye Meydanında başlayıp 
Ulus Birinci TBMM Önünde son bulan ve on binlerce 
kişinin katıldığı “Teröre Hayır, Kardeşliğe Evet” 
Yürüyüşüne katılım sağlanmıştır. 

19 Eylül 2015 tarihinde Gaziler Haftası nedeniyle TSK 
Rehabilitasyon Merkezi ve GATA’da bulunan gaziler  
ziyaret edilmiştir.
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14 Aralık 2015 tarihinde İstanbul Deniz Müzesinde Sahil 
Güvenlik Komutanlığı ile TESUD’un girişimleri ile açılan 
“Ege’de Umut” konulu Resim Sergisi gerçekleştirilmiştir. 

22 Aralık 2015 tarihinde konuşmacılar arasında  Em.Hv.
Korg.Erdoğan KARAKUŞ, Büyükelçi Em.Dr.Ahmet Zeki 
BULUNÇ, Kıbrıs Gazisi Em.Yb.Atilla ÇİLİNGİR, Kıbrıs 
Gazisi Fikret GÖKÇE’nin de bulunduğu “Kanlı Noel’in 
52.Yılında Kıbrıs Sorunu” konulu sempozyum icra 
edilmiş, sempozyuma çok sayıda üye iştirak etmiştir. 

29 Aralık 2015 tarihinde Em.Tuğg.Cihangir DUMAN-
LI’nın “Günümüzde Türkiye Ekonomisi” konulu kon-
ferans Genel Merkez 3.Kat Toplantı Salonunda icra 
edilmiş, konferansa çok sayıda üye iştirak etmiştir.

12 Ocak 2016 TESUD Genel Merkez 3.Kat Toplantı 
Salonunda Yar.Doç.Dr. Ayşegül GÜNGÖR tarafından 
“SPORDA BAŞARI - YAPILAN HARCAMALARIN 
KARŞILIĞI ALINIYOR MU ?” konulu konferans icra 
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edilmiştir.
14 Ocak 2016 tarihinde TSK Mensuplarının yargılandığı 
Kumpas Davalarındaki gelişmeler ile ilgili KUMPASDER 
Bşk. Em.Alb. A.Zeki ÜÇOK ve KUMPASDER Ynt.Krl.Üyesi 
Em.J.Alb. Mustafa ÖNSEL’in söyleşisi ve müteakiben 

imza etkinliği yapılmıştır. 
25 Şubat 2016 tarihinde Adnan ÖZTÜRK’ün “Atatürk’ün 
Güneydoğu Anadolu Politikaları” konulu konferansı 
yapılmıştır.

ÜYE HAK VE MENFAATLERİNİN 
KORUNUP GELİŞTİRİLMESİ 

TÜRKİYE EMEKLİ 
SUBAYLAR DERNEĞİ
TESUD

Emekli Subay üyelerimiz ile meslektaşlarımızın özlük hakları konusunda; başta TBMM Milli Savunma Komisyonu, 
Parti Meclis Grupları olmak üzere Genelkurmay Başkanlığı, Milli Savunma Bakanlığı ve her fırsatta karşılaşılan 
parlamenter ve yetkililere sorunlar iletilmekte, çözümler bulunmaya çalışılmaktadır. TBMM Milli Savunma 
Komisyonu’nda izleyici ve öneri sunucu olmak amacıyla bir yönetim kurulu üyesinin gündemi takip etmek 
üzere TBMM’ye gerekli yazışmalar yapılmıştır.  

Kısa bir süre önce TBMM Milli Savunma Komisyonu’na, Emekli Subayların arasında maddi eşitsizlikleri gidererek 
hoşnutsuzlukları asgariye indirmek  maksadıyla; 

1. 6191 sayılı kanunla Teğmen ve Üsteğmen rütbesinde siyasi görüşleri nedeniyle TSK’nden ilişiği kesilen 
subaylara verilen “Kıdemli Albay Özlük Haklarının” bir defaya mahsus olmak üzere, yasanın çıktığı tarihe kadar 
emekli olmuş Binbaşı, Yarbay ve Albay rütbesindeki personele de verilmesi,

2. TSK’nde kadroya esas terfi sistemi oluşturuluncaya, hali hazırdaki Albay rütbesindeki yığılma bitinceye, 
generallikte olduğu gibi herkesin Albay rütbesine ulaşamayacağı piramit sistemi oluşturuluncaya kadar 
Kadrosuzluk Tazminatı almak için 926 sayılı kanunun geçici 30. maddesindeki  ‘’Kıdemli Albaylardan’’ ibaresinin 
‘’Albaylardan’’ şeklinde düzenlenerek Kıdemli Albay rütbesinde kadrosuzluk tazminatını almak şartının Albay 
rütbesinde olacak şekilde değiştirilmesinin uygun olacağı ve hatta eğer kıdemli kelimesi ile ilgili bir problem 
söz konusu ise TSK Personel Kanununda bulunmakla birlikte TSK İç Hizmet Kanununda bulunmayan Albay 
rütbesindeki kıdemli kelimesinin kaldırılabileceği konusunda öneride bulunulmuştur. 
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Tutuklu Silah Arkadaşlarımızı Ziyaret 

Tutuklu Ziyaretleri 
10.05.2013

Ziyaret Talebi 
28.10.2013

Ziyaret Talebi 
09.12.2013

Kişisel ziyaretlerde karşılaştığımız güçlükleri hepimiz biliyoruz. Tutuklu silah arkadaşlarımızla yüz yüze / açık 
görüşebilmek için ilgili makamlara müracaat edilmiş ve Yönetim Kurulu üyelerimiz açık görüş yapmışlardır.
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Ziyaret Talebi 
 12.12.2013

Ziyaret Talebi 
 11.12.2013

Ziyaret Talebi 
 03.01.2014

Ziyaret Talebi 
11.12.2013
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TUTUKLU MEKTUPLARI

AHMET NAZMİ SOLMAZ ATİLLA UĞUR AYHAN ÜSTBAŞ BAHATTİN ÇELİK
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CEM GÜRDENİZ CEMALLETTİN TALUM DURSUN ÇİÇEK
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ENGİN ALAN HANİFİ YILDIRIM HÜSEYİN TOPUZ İLHAN KILIÇ
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KAMURAN ORHON M.ERHAN PAMUK MALTEPE CEZAEVİ
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MEHMET ELDEM MUZAFFER TEKİN NAİL İLBEY
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OĞUZ KALELİOĞLU SELİM KAYA
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SELMAN YAZICI ŞÜKRÜ SARIIŞIK YALÇIN KILIÇ
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YILDIRIM TÜRKER YUSUF AFAT ZEKİ SEVER
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Üyelerimizden gelen taleplerin değerlendirilmesi ve Genelkurmay Başkanlığının yaptığı çalışmaya destek 
vermek, başlatılmış olan Kurumsal İndirim Uygulamasına katkı sağlamak amacıyla projeye dahil olmak üzere 
karar alınmış olup, projenin tanıtımı Birlik Dergisi ve TESUD İnternet Sitesinde üyelerimize duyurulmuştur.

GENEL BILGİLENDİRME

Kurumsal 
İndirim 

Uygulaması   
Akaryakıt

Eğitim

Sağlık
Giyim

Ulaşım

Gıda

Emekli ve görevdeki TSK personeli, aileleri ile gaziler ve şehit yakınlarının, kurumsal aidiyet algısını geliştirmek 
ve yaşam kalitesini artırmak maksadıyla; kurum/kuruluşlardan özel indirim sağlanmasına yönelik yürütülen 
“Kurumsal İndirim Uygulaması”, TSK Akıllı Kart hak sahibi tüm personeli kapsamaktadır.

Uygulamaya dahil olmak isteyen saygın ve kaliteli hizmet veren kurum/kuruluşlar; güncel liste fiyatları ile 
karşılaştırmalı indirimli fiyatlarını, indirim süresi ve iletişim bilgilerini (irtibat personeli, adres, telefon, kuruma 
ait internet adresi, vb.) belirterek kurumsalaelisim@tsk.tr internet mail adresine gönderebilir ve (0312) 402 
13 69 numaralı telefon numarasından da ilgili proje sorumlusuna ulaşabilirler.
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Kamu Yararına Dernek Olmaktan Kaynaklanan 
Faaliyetlerden Kardeş Okullara Yardım Faaliyetleri

TUZLUÇAYIR İLKÖĞRETİM OKULU

ETİMESGUT KIZ MESLEK LİSESİ

Milli Savunma Bakanlığı’nın kamu yararına faaliyet gösteren derneklere tahsis ettiği ödenek faslı kullanılarak, 
TESUD Genel Merkez Yönetim Kurulunun 20.12.2013 tarih 2013/32 no.lu kararı kapsamında; 
 a. Tuzluçayır Mahallesi, 299.Sokak No:2 Mamak / ANKARA adresinde bulunan Tuzluçayır İlköğretim Okulu 
kardeş okul olarak belirlenmiş, 4.000 (Dört bin) TL. katkı sağlanarak okul bahçe kapısı ve okul giriş merdiveni 
yapılmış ve 30 Mayıs 2014 tarihinde TESUD Genel Başkanlığı tarafından ziyaret edilerek sağlanan destek gereği 
yaptırılan işin açılış töreni ile teslimi sağlanmış,
 b. Etiler Mahallesi, Fabrika Caddesi Etimesgut / ANKARA adresinde bulunan Fatma Hacı Hüseyin Kız 
Meslek Lisesi kardeş okul olarak belirlenmiş ve 5.000 (Beş bin) TL. katkı sağlanarak Okul atölyelerinin elektrik 
ve elektronik alt yapıları yenilenmiş, 11 Aralık 2014 tarihinde törenle okul yönetimine teslim edilmiştir.
         c. Kara Harp Okulu 164 Dönem Mezuniyet Yıllığı masrafları ve Andaç Reklam bedeli olarak toplamda  
4.000,00 TL.sı harcama yapılmıştır. 
 ç. TESUD Tanıtımı kapsamında Katalog ve Broşür basımı, şilt, rozet, pano, evrak çantası yapım bedeli 
olarak toplam 14.842,00 TL. harcama yapılmıştır.
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BASIN AÇIKLAMALARI

- 15 Nisan 2013 tarihinde 28 Şubat Tutuklamaları kapsamında tutuklu bulunan meslektaşlarımızın cezaevinde 
birinci yılını tamamlamaları nedeniyle Ankara Adliyesi önünde TESUD olarak bir basın açıklaması yapılmıştır.

ANKARA ADLİYESİ ÖNÜNDE 
YAPILAN KONUŞMA

15 Nisan günü silah arkadaşlarımızın tutuklandığının 
1. Yıldönümünde şu önemli noktalara değinmiştik;
O günden bu güne bir değişiklik olmadığından, yine aynı konulara değinecek, ancak sorgulamaya 
devam edeceğiz.

Bütün gelişmiş demokratik ülkelerde olduğu gibi:
 - İç ve dış tehdit değerlendirmesi yapmak,
 - Tehditlere karşı tavsiye kararları almak,
 - Ülkenin huzur ve refahı için Milli Güvenlik Siyaset belgesi hazırlamaktan sorumlu,
 - Anayasal bir kuruluş olan Milli Güvenlik Kurulu, 1997 yılı için birinci tehdit kabul edilen irtica 
ile mücadele edilmesi tavsiye kararını almıştır.

Karar, Cumhurbaşkanı, Başbakan, Başbakan yardımcısı ve tüm katılanlar imzalayarak yürürlüğe gir-
miştir. Sonra Başbakan ve Bakanlar Kurulu bir genelge yayımlayarak bu tedbirlerin  uygulanmasını 
emretmiştir.

Şimdi silah arkadaşlarımız; neden Başbakan’ın emrettiği tedbirleri aldınız? Hükümetin görevi bırak-
masına neden oldunuz?  Yani darbeye teşebbüs ettiniz diye suçlanmaktadır.
Ancak; bu suçlama sadece TSK mensuplarına yapılıyor. Aynı tedbirleri alan ve uygulayan diğer  devlet 
kurum mensuplarına sorulmuyor. Oysa istifa eden Başbakan, aralarındaki anlaşma gereği Başba-
kanlığı Hükümet ortaklığına devretmek için istifa ettiğini açıklamıştır.

2 EYLÜL 2013
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Çünkü biz tüm adaletsizlikleri, hukuka  aykırılıkları, haksızlıkları, milletimize aktarmayı kamu yararı-
na bir kurum olma sıfatıyla kamu yararı olarak görüyor ve bir görev biliyoruz.

Türk Milleti’nin bağrından çıkan şanlı ordumuzu gizli, sinsi emellerle, faaliyetlerle itibarsızlaştırmaya 
kimsenin gücü yetmeyecektir.

Son sorum şu, Sn. Demirel onay verip, iki parti anlaşmasına göre;

Sn. Çiller Başbakan olsaydı, rahmetli Erbakan Hükümette kalsaydı, 28 Şubat hâlâ darbe der miydiniz?

Bu sorunun cevabı hayır sa  bu dava millet indinde düşmüştür. Şahane! Değilsen ordu darbe yaptı. 
Mağdur müştekidir.

Yaşasın şanlı millet,
Yaşasın şanlı ordu,
Sonsuza dek yaşasın…
Bu millet, bu ulus şanlı ordusuyla bütün engelleri aşacaktır.

Dönemin önemli tanığı Cumhurbaşkanı “Bu bir darbe değildir. Herşey demokrasinin kuralları içinde 
olmuştur.”  demektedir.

O halde; Silah arkadaşlarımız neden içerde?

İleri yaşta bir çoğunun sağlık sorunları bulunan insanlar neden tutuklu yargılanıyor?

Tutuklu yargılamanın bahanesi delil karartma, kaçma. Sorarım size; 15-16 yıl sonra hangi delil ka-
rartılır ki.
Günler önce; basında tutuklanacakları yazıldığı halde kaçmayan silah arkadaşlarımız, kaçmayacak-
larının kanıtı değil mi?

Bu dava devam ederken; daha yargılama bitmeden bütün yargılananlar suçlu kabul edilerek, anaya-
sal suç işlenerek, kurulan meclis darbeleri araştırma komisyonu Sn. Çiller’in ifadesine başvurmuş, Sn. 
Çiller, sanki ortada darbe varmış gibi “esas darbe bana yapıldı. Erbakan’a değil. İki parti anlaşmasına 
göre Erbakan istifa edince ben Başbakan olacaktım. Beni Başbakanlıktan ettiler” diyerek, mağdurlar, 
müştekiler sınıfına geçmiştir.

Halbuki Sn. Çiller’in tedbirlerin uygulanması emrinde imzası vardır ve Hükümet kurma görevinin ken-
disine verileceği zannıyla hükümetin istifasından büyük sevinç duymuştur.

Sn. Demirel hükümeti kurma görevini Sn. Mesut Yılmaz’a verince mağdur konuma düşmüştür. Ancak; 
bu mağduriyetin şu anda tutuklu bulunan silah arkadaşlarımızla bir ilgisi yoktur ve silah arkadaşla-
rımız, Başbakanlığın yayımladığı genelgedeki tedbirleri uygulamışlar, söylendiği gibi darbe falan da 
yapmamışlardır.

Sn. Demirel’in Sn. Çiller’i tercih etmemesi tamamen kendi tasarrufu ve demokratik bir işlemdir.

O nedenle; Sn. Çiller’in TSK’yı darbe ile suçlayarak mağdur konumuna girme hakkı yoktur. Ancak, bu 
konuda şu an için esas suç; anayasal suç işlenerek kurulan, insan haklarını çiğneyerek davaya mü-
dahil olan; Meclis Darbeleri Araştırma Komisyonu ve onun faaliyetleridir.

Zaten bu davada bir kişi hariç, sadece askerlerin yargılanması, davanın siyasi olduğu, BOP’un bir 
parçası olduğu, Türkiye üzerinde gizli emelleri bulunanların bir hareketi olduğu, amaçlarının asker-
leri itibarsızlaştırarak Türkiye üzerindeki emellerini daha kolay elde etmek olduğu, Ortadoğu’daki 
Müslümanı Müslümana kırdırma karmaşasının bunun en büyük kanıtı olduğu, Millet indinde  yerini 
bulmuştur.
Biz TESUD ailesi olarak silah arkadaşlarımızla ilgili hiçbir davanın  peşini bırakmayacağız.

YÜCE TÜRK MİLLETİ’NE; 

Türk Silahlı Kuvvetleri (TSK)’ne karşı karanlık güçlerin ve Cumhuriyet düşmanlarının kurduğu hain tu-
zak, yapılan savunmalarla, teknik incelemelerle, ilim-bilim yoluyla, belgelerle ortaya konduğu halde, 
Yargıtay Cumhuriyet Başsavcılığı’nın hazırladığı tebliğ, en yüksek yargı makamlarının dahi, tuzağın 
farkında olmadıkları nedeniyle, halkımızın vicdanında derin yaralar açmıştır. 

Artık halkın çoğunluğunun huzurunda, TSK’ni  yıpratmak için açılan bu davaların hukuki zemini yok-
tur. 

- 21 Haziran 2013 tarihinde Balyoz Davası ile ilgili olarak Türkiye Emekli Subaylar Derneği Genel Merkezi önünde 
Basın Açıklaması yapılmıştır.

BALYOZ DAVASI İLE İLGİLİ 
BASIN AÇIKLAMASI 21 Haziran 2013

Saygılarımızla
Türkiye Emekli Subaylar Derneği 

(TESUD)
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Türk halkı; bu davaların sadece TSK’ne karşı değil, aynı zamanda yüce Türk Milletine, yüce Türk Ulu-
suna karşı tuzak olduğunu anlamıştır. 

Bu davalar karanlık güçlerin, cumhuriyet düşmanlarının başlattığı siyasi davalardır ve amacı; tarihi 
şan ve şerefle dolu TSK’ni yıpratarak, bölücü, yıkıcı, milleti birbirine düşürücü gizli emellerine ulaş-
maktır. 

O nedenle TSK’ni yıpratmaya yönelik bu davaları birbirinden ayırmak mümkün değildir. Bu davalar-
daki kadar hukuk ihlallerinin yapıldığı, adil yargılama kurallarının zedelendiği bir dava görülmemiş-
tir. 
Onun için davalarda görev alan hakimlere, savcılara sormuyorum. Biraz vicdanı olanlara, elini vic-
danına koyan vatandaşlarımıza soruyorum. Kendinizi yargılananların yerine koyun. 
Bu davaların duruşmaları, hiç bir televizyondan canlı yayımlanmayarak halkımızdan gizlenmiştir. 
Siz yargılansaydınız; 
Gizlenmesini ister miydiniz?
Siz yargılansaydınız; 
Terör suçundan ceza almış teröristlerin tanık, gizli tanık olmasını ister miydiniz?
Balyoz davasının bilirkişisinin, Ordu Komutanlığı gibi en üst seviyedeki bir komutanlığın, plan semi-
nerinin değerlendirmesini yapacak deneyime sahip olmadığı, bir çalışma grubunun gerekliliği ileri 
sürülmüştür. 
Siz yargılansaydınız; 
Deneyimsiz bilirkişi ister miydiniz? 
Davalar askeri mahkemelerde görülmesi gerekirken, gece yarısı yasası denen yasayla, askeri konu-
larda tecrübesiz, deneyimsiz, bilgi birikimi olmayan sivil mahkemelere devredilmiştir. 
İsnat edilen suçlar, anılan yasadan önce olmasına rağmen, askeri mahkemelerde yargılanma konu-
sundaki müktesep hakları, yani yasal olarak kimsenin ellerinden alamayacağı hakları da ellerinden 
alınmıştır. 
Siz yargılansaydınız; 
Askeri konularda tecrübesiz, deneyimsiz, bilgi birikimi olmayan mahkemelerde yargılanmak ister 
miydiniz ? Müktesep hakkınızın gasp edilmesine razı olur muydunuz ? 
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Balyoz davasında özel filo tarafından kendi uçağımızı düşüreceğimiz belirtilmiştir. Ancak; özel filoda 
savaş uçağı bulunmamaktadır. yani uçak düşürme yeteneği yoktur. 
Siz yargılansaydınız; 
Yapılan sahtekarlık ortaya çıkmış demez miydiniz ? 
Teknik konularda uzman personelin dışında yorum yapmak mümkün değildir. Bir çok bilirkişi rapo-
runda bazı CD’lerde sahtecilik yapıldığı bilimsel olarak kanıtlanmıştır. 
Siz yargılansaydınız; 
Teknik konularda doğru tektir. Bu CD’ler sahtedir demez miydiniz ?
Yine aynı şekilde bir sanığın cep telefonu ile bir dakikada 300 ayrı kişiyle konuştuğu ve konuştuğu 
birisinin evli olmadığı halde kayınbiraderi olduğu, sonra da cep telefonuna eklemenin sehven yani 
yanlışlıkla yapıldığı belirlendi. 
Siz yargılansaydınız; 
Bu kadarı da olmaz demez miydiniz ? 
Balyoz davasının duruşmalarında savcılığın 360 isteğinden 358’ini kabul eden mahkeme, sanık ve 
avukatların 943 isteğinden sadece 7’sini kabul etmiştir. 
Siz yargılansaydınız; 
Bu ne büyük haksızlık demez miydiniz ? 
Bir davada aynı suçtan yargılanan siviller 3-8 yıl, askerler müebbetle, yani ömür boyu cezalandırıl-
makla yargılanmaktadır. 
Siz yargılansaydınız ve asker olsaydınız; 
Ne derdiniz ? 
Bu davalarda insan haklarına duyarsızlık ve dikkatsizliğin had safhada olduğu görülmüştür. Nitekim 
bayan olan bazı sanıkların (Berna Dönmez – Güllü Salkaya) babalık ve kocalık sıfatının verdiği hak-
ları kullanmaktan mahrumiyetlerine karar verilmiştir. 
Siz adi suç olmayan böyle bir davada yargılansaydınız; 
İnsanların en doğal hakkı olan analık-babalık, kadınlık-kocalık haklarınızın elinizden alınmasını ister 
miydiniz ? 

Meclis darbeleri araştırma komisyonu, davalar devam ederken, bütün sanıkların suçsuzluğu ilkesini 
ihlal ederek, hepsini adeta suçlu ilan etmiş, anayasal suç işlemiştir. 
Siz yargılansaydınız; 
Meclis Darbeleri Araştırma Komisyonu, davalar devam ederken kurulmamalıydı, anayasal suç işlen-
memeliydi demez miydiniz ? 
Ülkemizdeki bütün yargılamalarda sanıkların yaş ve sağlık durumları göz önüne alınarak, tutuklama 
yapıldığı halde, bu davalarda anılan konuların çok acil durumlar hariç insaf sınırlarının dışında oldu-
ğu, insan haklarının çiğnendiği görülmektedir. Bu nedenle; Cezaevinde ölüm hadisesi dahi olmuştur. 
Siz yargılansaydınız; 
İnsan haklarının çiğnenmesini kabul eder miydiniz ? 
Ulu önder Atatürk “istiklal, istikbal, hürriyet her şey adaletle kaimdir” demiştir. Hepimiz istiklal, istik-
bal ve hürriyetimizi kaybetmemek için, kin ve nefret duygularından sıyrılıp, vakit geçirmeden adalete 
sığınmalıyız. 
Herkesi vicdanıyla baş başa bırakıyorum. Çünkü adalet bir gün herkese lazım olacak.

- 31 Ekim 2013 tarihinde Cezaevi İzleme Komisyonu Üyesi Milletvekillerinin TBMM’nde yaptıkları basın 
açıklamasına TESUD Genel Başkanı Erdoğan KARAKUŞ katılmıştır.
- 09 Ocak 2014 tarihinde TBMM’de bazı Milletvekilleri tarafından yapılan basın açıklamasında TESUD Yönetim 
Kurulu Üyeleri de katılmıştır.
- 05 Şubat 2014 tarihinde Vardiya Bizde Platformunun düzenlediği basın açıklaması TBMM Dikmen Kapısı 
önünde yapılmış,  TESUD Yönetim Kurulu Üyeleri hazır bulunmuştur.
- 02 Nisan 2014 tarihinde Vardiya Bizde Platformu ve TESUD tarafından Anayasa Mahkemesi önünde basın 
açıklaması yapılmıştır.
- 05 Mayıs 2014 tarihinde Vardiya Bizde Platformu ile birlikte Anayasa Mahkemesi önünde Balyoz ve Casusluk 
Davası Hükümlülerinin bireysel başvurularının gündeme alınmasını talep eden basın açıklaması yapılmış 
ve Anayasa Mahkemesinin bu konudaki kararını açıklayıncaya kadar vardiya sistemi ile nöbet tutulmaya 
başlanmıştır. 

Saygılarımızla
Türkiye Emekli Subaylar Derneği 

(TESUD)
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Anayasa Mahkemesi Önü Adalet Nöbeti: Haksız ve hukuksuz olarak yargılanan silah arkadaşlarımı-
zın  yapmış oldukları müracaatlarını hızla değerlendirmesi için Anayasa Mahkemesi önünde Adalet 
Nöbeti tutulmuştur.Son yıllarda, dış güçlerle birlik olarak, Türkiye Cumhuriyeti’ni yıkmak, ülkeyi bölmek isteyenler, Türk 

Silahlı Kuvvetleri (TSK) güçlüyken, bunu başaramayacaklarını bildiklerinden, çeşitli hilelerle TSK aley-
hine düzmece siyasi davalar açtılar.
Ancak; anılan siyasi davaların hepsinin, dış güçlerin de içinde sinsice yer aldığı, kumpas, tertip, sahte 
delil ve ayarlanmış yargıyla yürütüldüğü ortaya çıkmıştır.
O nedenle; haksız, hukuksuz tutuklandığı kabul edilen silah arkadaşlarımız ve aydınlar, Ergenekon, 
Poyrazköy, 28 Şubat gibi davalardan tahliye edilmiştir. Bütün bu gerçekler ortaya çıkmasına rağmen, 
Balyoz, Askeri casusluk, Gizli belge davalarından silah arkadaşlarımızın tutukluluğu halen devam 
etmektedir. 
Ayrıca; tahliyeler konusunda da adalet tam olarak gerçekleşmemiş, bazı silah arkadaşlarımızın tah-
liye edilmemesi için çeşitli bahaneler uydurulmuştur.
Silah arkadaşımız Hurşit TOLON, Ergenekon davasından tahliye edilmesine rağmen, gizli tanık vası-
tasıyla, 2007 yılında Malatya Zirve Yayınevi’nde, üç kişinin öldürülmesi olayının azmettiricisi baha-
nesiyle, tahliyesi gerçekleşmemiştir. Öte yandan aynı davada katiller serbest bırakılmıştır. Yine aynı 
şekilde; Adaletsizliği, silah arkadaşımız Engin ALAN’la ilgili görmekteyiz. Seçilmiş hiçbir Milletvekili 
hapiste olmamasına rağmen, millet iradesi Engin ALAN hapistedir.
Yeri geldiğinde, gelmediğinde, millet iradesi sözünü, ileri demokrasi gibi, ağızlarına pelesenk edenler, 
Engin ALAN’a gelince millet iradesinden kaçmaktadır.
Öte yandan Ergenekon, Balyoz, Poyrazköy gibi tertiplerin hazırlanışına tanık olan bir vatandaş, çeşitli 
yerlere konan silah ve mühimmatın ne zaman, kimler tarafından gömüldüğünü, basın yayın kuruluş-
larına bütün ayrıntılarıyla anlatmıştır.
Dış güçlerin de sinsice içinde yer aldığı bir şekilde, TSK’ne kumpasın, millete kumpas olduğu, dava-
ların ayarlanmış yargı vasıtasıyla yürütüldüğü belirtilmişken ve millet indinde bütün silah arkadaş-
larımızın suçsuzluğu ortadayken, bütün silah arkadaşlarımızın en kısa zamanda tahliye edileceğine 
inancımız tamdır.
Adaletin bu doğrultuda gerçekleşmesiyle; Türk yargısının, dış güçlerin sinsi tuzağından kurtulduğu, 
TSK’ne, dolayısıyla millete kumpasta yerinin olmadığı, ayarlanmış yargı töhmetinin ortadan kalktığı, 
yüce Türk milleti adına karar veren mahkemelere, yüce Türk milletinin inandığı, güvendiği, yeni bir 
Türkiye doğacaktır. 

ANAYASA MAHKEMESİ ÖNÜ 2 NİSAN 2014

ADALET NÖBETİ  6 MAYIS 2014 - 18 HAZİRAN 2014

TARİH TARİHDEVRE DEVRELER
6,16 Mayıs 2004
7,17 Mayıs 2014
8,18 Mayıs 2014
9,19 Mayıs 2014
10,20 Mayıs 2014
11,21 Mayıs 2014
12,22 Mayıs 2014
13,23 Mayıs 2014
14,24 Mayıs 2014
15,25 Mayıs 2014

1982 Devresi
1981 Devresi
1980 Devresi
1979 Devresi
1978 Devresi
1976 Devresi
1975 Devresi
1974 Devresi
1973 Devresi
1972 Devresi

26 Mayıs, 5, 15 Haziran 2014
27 Mayıs, 6, 16 Haziran 2014
28 Mayıs, 7, 17 Haziran 2014
29 Mayıs, 8, 18 Haziran 2014
30 Mayıs, 9 Haziran 2014
31 Mayıs, 10 Haziran 2014
1, 11 Haziran 2014
2, 12 Haziran 2014
3, 13 Haziran 2014
4, 14 Haziran 2014

1960 ve Öncesi
1961 Devresi
1962 Devresi
1963 Devresi
1964 Devresi
1965 Devresi
1966 Devresi
1967 Devresi
1968 Devresi
1969 Devresi

1970 Devresi
1981 Devresi
1972 Devresi
1973 Devresi
1974 Devresi
1975 Devresi
1976 Devresi
1985 Devresi
1978 Devresi
1979 Devresi

1980 Devresi
1987 ve Sonrası
1982 Devresi
1983 Devresi
1984 Devresi

1986 Devresi

KATILAN BÜTÜN DUYARLI DEVRELERE SÜKRANLARIMIZI ARZ EDERİZ.

- 28 Ocak 2015 tarihinde Sözde Ermeni Soykırımı iddiaları hakkında İsviçre Büyükelçiliği önünde sivil toplum 
kuruluşları ile birlikte ortak basın açıklaması yapılmıştır.

Saygılarımızla
Türkiye Emekli Subaylar Derneği 

(TESUD)
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Değerli Basın Mensupları, Değerli Vatandaşlar,
Bugün burada, sözde Ermeni Soykırımı iddialarını reddetmek ve Avrupa İnsan Hakları Mahkemesi 
(AİHM) Büyük Daire’de görülecek İsviçre-Perinçek Davasına destek vermek amacıyla toplanmış bulu-
nuyoruz.
Bildiğiniz gibi, 1915 yılında, Birinci Dünya Savaşı esnasında Doğu Cephesinde Rus’larla savaşan Türk 
Ordusunu arkadan vuran silahlı Ermeni Komitacıların düşmanca faaliyetleri ve Rus yanlısı tutumları 
nedeniyle, savaş bölgesinde yaşayan Ermeni Vatandaşların emniyetli bölgelere sevk edilerek geçici 
iskana tabi tutulması olayı, özellikle Ermeni Diasporası tarafından 1973 yılından itibaren soykırım 
olarak nitelendirilmiştir.
Ermeniler soykırım iddialarını dile getirmeye başladıkları 1973 yılından bu yana; 42 diplomatımızı 
katletmiş,  PKK Terör Örgütü ile işbirliği yapmış, 1992’de Karabağ’da Hocalı Katliamını (9 ülke soykı-
rım olarak kabul etmektedir.) gerçekleştirmiş, uluslar arası platformlarda Türkiye’nin önünü kesmeye 
çalışmış, soykırım yalanının tüm ülkeler tarafından kabulü için yoğun çaba harcamıştır.
Sevr’in yeniden gündeme getirilmesine, Ermeni halkını bir arada tutup, düşmanlık yaparak ekonomik 
kazanç sağlanmasına yönelik bu iddialar, tarihi gerçeklerden uzak, asılsız ve temelsizdir.
İçlerinde Bernard Lewis, Heat Lowry, Justin Mc. Carty, Stanford Shaw, Norman Stone, Samuel Weems, 
Guenter Levy, Shimon Perez vb. 69 bilim adamı, yazar ve devlet adamı 1915 olaylarının soykırım ol-
madığını ve yaşananlardan Ermenilerin sorumlu olduğunu resmen açıklamışlardır. 
Ayrıca, çok iyi bilinmelidir ki; 
 - Türk Milleti soykırım yapmamış, vatanını savunmuştur.
 - Türk milleti soykırımdan kaçan insanlara kucak açmıştır.
 - “Soykırım” iddiaları, emperyalist bir yalandır.
 - “Soykırım”, parlamentoların değil, tarihçilerin araştıracağı bir konudur.
Nitekim, Avrupa İnsan Hakları Mahkemesi, İsviçre-Perinçek Davasında, 17 Aralık 2013’te verdiği ka-
rarda;

 - 1915’te savaş koşullarında yaşananların “soykırım” olarak kabul edilemeyeceğini, söz konu-
su olaylarla ilgili araştırmaların tartışmaya açık olduğunu, bu konuda karar vermeye parlamentola-
rın ve mahkemelerin yetkili olamayacağını.
 - 1915’te yaşananların, uluslar arası mahkemece “soykırım” unsurlarını taşıdığı saptanan 
“holokost”tan farklı olduğunu,
 - Soykırım iddialarının reddedilmesinin, Avrupa İnsan Hakları Sözleşmesi’nin 10. maddesinde 
belirtilen düşünce ve ifade özgürlüğü kapsamında olduğunu ve suç oluşturmayacağını belirtmiştir.
Bu nedenle; tarihi gerçekleri, uluslar arası yasaları ve Türk Milletinin karakterini dikkate alarak soy-
kırım iddialarını reddediyor, İsviçre ve soykırım iddialarını tanıyan diğer ülkeleri, ülkeler ve halklar 
arasına düşmanlık tohumları ekmemeye,kendi halklarını yalanlarla kandırmamaya ve insan hakla-
rını çiğnememeye  davet ediyoruz.
Kamuoyuna saygılarımızla duyurulur.

İSVİÇRE BÜYÜKELÇİLİĞİ ÖNÜ 
BASIN AÇIKLAMASI 28 OCAK 2015

Saygılarımızla
Türkiye Emekli Subaylar Derneği 

(TESUD)

- 24 Şubat 2016 tarihinde Türkiye Emekli Subaylar Derneği eşgüdümünde, Cumhuriyet Kadınları Derneği, 
Türkiye Muharip Gaziler Derneği, Kumpas-Der ve çok sayıda emekli subayın katılımı ile menfur saldırının 
yapıldığı Devlet Mahallesi Merasim Sokakta Basın Açıklaması yapılmış ve olay yerine karanfil bırakılmıştır. 
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MERASİM SOKAK BASIN AÇIKLAMASI 24 ŞUBAT 2016 

Değerli Basın Mensupları,
17 Şubat 2016 Çarşamba günü, şu anda bulunduğumuz yerde Türk Silahlı Kuvvetleri personelini 
taşıyan servis araçlarına alçakça bir terör saldırısı düzenlenmiştir.  
Bir insanlık suçu olan terörü ve masum insanlara karşı gerçekleştirilen bu saldırıyı şiddetle kınıyor 
ve lanetliyoruz.  
Saldırıda hayatını kaybeden silah arkadaşlarımıza ve vatandaşlarımıza Allah’tan rahmet, ailelerine 
ve Yüce Türk Milletine başsağlığı,  yaralanan silah arkadaşlarımıza ve vatandaşlarımıza acil şifalar 
diliyoruz.  
Bu kalleş saldırı; Ergenekon, Balyoz, Askeri Casusluk, 28 Şubat, Zirve vb. gibi sahte davalarla çökertil-
meye çalışılan Türk Silahlı Kuvvetlerinin terörle mücadele azim ve kararlılığını kırmaya ve ülkemizin 
üniter yapısını parçalamaya yönelik bir eylemdir. 
Saldırının esas hedefi Türkiye Cumhuriyeti ile milli birlik ve beraberliğimizdir. Yüce Türk Milleti bu 
oyuna gelmeyecek, tüm ayrıştırma çabalarına rağmen kaderde, tasada ve kıvançta bir olmayı sür-
dürecektir. 
Yine biliyoruz ki kahraman silahlı kuvvetlerimiz, dün olduğu gibi bugün de ülkemizin birlik ve bera-
berliğine yönelen her türlü saldırıya karşı kararlı mücadelesine devam edecektir. 
Bu vesile ile başta Mustafa Kemal Atatürk ve silah arkadaşları olmak üzere bu vatan için canını ver-
miş tüm şehitlerimizi rahmet ve minnet duygularıyla bir kez daha anıyor ve halen hayatta olan vatan 
sevgisinin simgeleri gazilerimize şükranlarımızı sunuyoruz. 

Saygılarımızla
Türkiye Emekli Subaylar Derneği 

(TESUD)
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• 2 Mayıs 2013 Genelkurmay Personel Başkanı ve müteakiben Genelkurmay 2.Başkanı TESUD Genel Merkez 
Yönetim Kurulu Üyeleri tarafından makamlarında ziyaret edilmiştir. 

• 17 Mayıs 2013 Sosyal Güvenlik Haftası Etkinlik Programına TESUD Genel Başkanı katıldı.

• 23 Mayıs 2013 TESUD Genel Merkez Yönetim Kurulu; Şube ziyaretleri kapsamında Çankaya Şubesini ziyaret 
etmişlerdir.

• 04.11.2013 İstanbul TESUD Şubelerini Genel Başkan Erdoğan KARAKUŞ ve Tşk.Bşk.N.Kemal ÇALIŞKAN 
ziyaret ettiler

• 12.11.2013 MSB Müsteşarı Korg.Sezai BOSTANCI ve yardımcıları TESUD Genel Başkanı ve Ynt.Krl.Üyeleri 
tarafından makamlarında ziyaret edilmiştir.

• 29 Aralık 2013 Hv.K.K.Org.Akın ÖZTÜRK ve Kur.Bşk. Genel Başkan ve Ynt.Krl.Üyeleri tarafından ziyaret 
edilmiştir.

TESUD Genel Başkanı ve Genel Merkez 
Yönetim Kurulu Tarafından Yapılan Ziyaretler

ZİYARETLER

TÜRKİYE EMEKLİ 
SUBAYLAR DERNEĞİ
TESUD

• 10-14 Aralık 2013 tarihlerinde Pendik, Üsküdar, Kadıköy, Rasimpaşa, Şişli, Beşiktaş ve Bakırköy Şubeleri 
TESUD Genel Başkanı ve Genel Merkez Yönetim Kurulu Üyeleri tarafından ziyaret edilmiştir. 

• 15 Aralık 2013 tarihinde Genel Başkan E.Hv.Korg. Erdoğan KARAKUŞ Harp Akademileri Komutanlığını 
ziyarette bulunmuştur.

• 18 Aralık 2013 tarihinde Sahil Güvenlik Komutanı, TESUD Genel Başkanı Em.Hv.Korg. Erdoğan KARAKUŞ ve 
Genel Merkez Yönetim Kurulu Üyeleri Em.Alb. İ.Yüksel KUŞ, Em.Alb. Rafet YAVUZ, Em.Tuğg. Namık Kemal 
ÇALIŞKAN, Em.Tuğg. M.Tevfik BEDÜK, Em.Alb. Hakan GÜROL, Em.Yb. Ömer TUTUMLU, Em.Alb. Yelkan 
H.AŞETEY tarafından ziyaret edilmiştir. 

• 02 Ocak 2014 tarihinde 4’üncü Kolordu ve Ankara Garnizon Komutanı TESUD Genel Başkanı ve Genel 
Merkez Yönetim kurulu olarak ziyaret edilmiştir. 

• 21 Ocak 2014 tarihinde KKK Org. Hulusi AKAR TESUD Genel Başkanı Em.Hv.Korg. Erdoğan KARAKUŞ 
tarafından  ziyaret edilmiştir. 

 
• 04 Mart 2014 tarihinde TSK Güçlendirme Vakfı, TESUD Genel Merkez Yönetim Kurulu Üyeleri Em.Hv.Alb. 

Rafet YAVUZ, Em.Tuğg. N.Kemal ÇALIŞKAN  ve Em.Yb. Ömer TUTUMLU tarafından ziyaret edilmiştir.
 
• 14 Mayıs 2014 tarihinde TESUD Genel Başkanı Em.Hv.Korg. Erdoğan KARAKUŞ, TESUD Eskişehir Şubesini ve 

1’inci Hv.K.K.nı ziyaret etmiştir.

• 24-28 Ağustos 2014 tarihleri arasında Genel Muhasip Em.Yb. 
Ömer TUTUMLU ve Em.Alb. Ş.Nejdet KAYABAŞ incelemelerde 
bulunmak üzere KKTC Misafirhaneler Müdürlüğünü ziyaret 
etmişlerdir. 

• 13-14 Kasım 2014 tarihlerinde Em.Alb.Rafet YAVUZ ve Em.Yb.
Ömer TUTUMLU Adana Şube Başkanlığını ziyaret ettiler.
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• 15 Aralık 2014 tarihinde Ynt.Krl.Üyeleri Em.Yb.Ömer TUTUMLU ve Em.Alb.A.İhsan GÖNÜLDAŞ KKTC Mis.
Md.lüğünde ziyaret ve incelemelerde bulunmak üzere KKTC’ye gitmişlerdir. 

• 18-24 Aralık 2014 tarihlerinde Ynt.Krl.Üyeleri Em.Alb.İ.Yüksel KUŞ ve Em.Alb.Ş.Nejdet KAYABAŞ’ın Üsküdar 
ve Bursa Şubelerini ziyaret etmişlerdir. 

• 21 Nisan 2015 tarihinde Genel Başkan İzmir’deki Şubeleri ziyaret etmiştir.

• 11 Haziran 2015 tarihinde TESUD Genel Başkanı Em.Hv.Korg.Erdoğan KARAKUŞ,  Rasimpaşa Şube binası 
ile ilgili olarak Maliye Bakanlığı Milli Emlak Satış Daire Başkanı Sayın Mehmet Benli GÜNEŞ’i ziyaret etmiştir. 

• 15-19 Haziran 2015 tarihleri arasında TESUD Genel Başkanı Em.Hv.Korg. Erdoğan KARAKUŞ  KKTC’de askeri 
birlikler ziyaret etmiş ve TESUD Mis.Md.lüğünde incelemelerde bulunmuştur. 

• 19 Ekim 2015  tarihinde Sahil Güvenlik Komutanı Tüma.Hakan ÜSTEM  TESUD Genel Başkanı Em.Hv.Korg. 
Erdoğan KARAKUŞ, Em.Alb. A.İhsan GÖNÜLDAŞ ve Em.Alb.Ömer ÇELİKKESEN tarafından ziyaret edilmiştir. 

• 21 Ekim 2015 tarihinde MSB Müsteşarı Korg.Sezai BOSTANCI, TESUD Genel Başkanı Em.Hv.Korg. Erdoğan 
KARAKUŞ, Em.Hv.Alb. Rafet YAVUZ, Em.Alb. Ömer ÇELİKKESEN ve Em.Alb. Atilla TUNCA tarafından ziyaret 
edilmiştir.

• 22 Ekim 2015 tarihinde K.K.Lojistik Komutanı Korg. Yıldırım GÜVENÇ, TESUD Genel Başkanı Em.Hv.Korg. 
Erdoğan KARAKUŞ, Em.Hv.Alb. Rafet YAVUZ, Em.Alb. Ömer ÇELİKKESEN ve Em.Alb. Atilla TUNCA tarafından 
ziyaret edilmiştir.

• 23 Ekim 2015 tarihinde J.Gen.K.Org.Galip MENDİ’ye TESUD Ynt.Krl.olarak TESUD Genel Başkanı Em.Hv.
Korg. Erdoğan KARAKUŞ, Em.Hv.Alb. Rafet YAVUZ, Em.Alb. Ömer ÇELİKKESEN ve Em.Yb. Ömer TUTUMLU 
tarafından ziyaret edilmiştir.

• 02 Kasım 2015 tarihinde Deniz Kuvvetleri Komutanı Ora. Bülent BOSTANOĞLU ve Kur.Bşk.Kora. Serdar 
DÜLGER TESUD Genel Başkanı Em.Hv.Korg. Erdoğan KARAKUŞ, Em.Hv.Alb. Rafet YAVUZ, Em.Alb. Ali İhsan 
GÖNÜLDAŞ, Em. Yb. Ömer TUTUMLU ve Em.Alb. Atilla TUNCA tarafından ziyaret edilmiştir.

• 09 Kasım 2015 tarihinde Hv.K.K.Org.Abidin ÜNAL’a TESUD Genel Başkanı Em.Hv.Korg. Erdoğan KARAKUŞ, 
Em.Hv.Alb. Rafet YAVUZ, Em.Yb. Ömer TUTUMLU ve Em.Alb. Ömer ÇELİKKESEN tarafından ziyaret edilmiştir.

• 10 Kasım 2015 tarihinde Türk Hava Kurumu Genel Başkanı Em.Hv.Tuğg.Kürşat ATILGAN TESUD Genel 
Başkanı Em.Hv.Korg. Erdoğan KARAKUŞ, Em.Hv.Alb. Rafet YAVUZ, Em.Alb. Ömer ÇELİKKESEN Em.Yb. Ömer 
TUTUMLU ve Em.Alb. Ali İhsan GÖNÜLDAŞ tarafından ziyaret edilmiştir.

• K.K.K.Org.S.Zeki ÇOLAK, TESUD Genel Başkanı Em.Hv.Korg. 
Erdoğan KARAKUŞ, Em.Hv.Alb. Rafet YAVUZ, Em.Alb. Ömer 
ÇELİKKESEN Em.Yb. Ömer TUTUMLU, Em.Alb. Ali İhsan 
GÖNÜLDAŞ ve Em. Tuğg. Fikret Salih TOLUNGÜÇ tarafından 
ziyaret edilmiştir.

• 11 Kasım 2015 tarihinde Hv.K.Loj.K.Hv.Korg.Atilla GÜLAN, 
TESUD Genel Başkanı Em.Hv.Korg. Erdoğan KARAKUŞ, Em.Hv.
Alb. Rafet YAVUZ, Em.Alb. Ömer ÇELİKKESEN Em.Yb. Ömer 
TUTUMLU ve Em.Alb. Ali İhsan GÖNÜLDAŞ tarafından ziyaret 
edilmiştir.



www.tesud.org.tr www.tesud.org.tr96 97

TESUD
TÜRKİYE EMEKLİ SUBAYLAR DERNEĞİ

TESUD
TÜRKİYE EMEKLİ SUBAYLAR DERNEĞİ

• 12 Kasım 2015 tarihinde Türkiye Muharip Gaziler Derneği, TESUD Genel Başkanı Em.Hv.Korg. Erdoğan 
KARAKUŞ, Em.Hv.Alb. Rafet YAVUZ, Em.Alb. Ömer ÇELİKKESEN Em.Yb. Ömer TUTUMLU ve Em.Alb. Ali İhsan 
GÖNÜLDAŞ tarafından ziyaret edilmiştir.

• 13 Kasım 2015 tarihinde Güçlendirme Vakfı Bşk. Em.Korg. Orhan AKBAŞ, TESUD Genel Başkanı Em.Hv.Korg. 
Erdoğan KARAKUŞ, Em.Hv.Alb. Rafet YAVUZ, Em.Alb. Ömer ÇELİKKESEN, Em.Yb. Ömer TUTUMLU ve Em.Alb. 
Ali İhsan GÖNÜLDAŞ tarafından ziyaret edilmiştir.

• 16 Kasım 2015 tarihinde KKTC Büyükelçisi Fazıl Can KORKUT ve Askeri Ataşe P.Kur.Alb. Ali KORUK, TESUD 
Genel Başkanı Em.Hv.Korg. Erdoğan KARAKUŞ, Em.Hv.Alb. Rafet YAVUZ ve Em.Yb. Ömer TUTUMLU tarafından 
ziyaret edilmiştir.

• 17 Kasım 2015 tarihinde Jandarma Asayiş Vakfı Bşk.Em.Tuğg.Necdet KÖSE, TESUD Genel Başkanı Em.Hv.
Korg. Erdoğan KARAKUŞ, Em.Hv.Alb. Rafet YAVUZ ve Em.Yb. Ömer TUTUMLU tarafından ziyaret edilmiştir.

• 18 Kasım 2015 tarihinde 4 ncü Kolordu Komutanı Korg.Metin GÜRAK, TESUD Genel Başkanı Em.Hv.Korg. 
Erdoğan KARAKUŞ, Em.Hv.Alb. Rafet YAVUZ,Em. Alb. Ömer ÇELİKKESEN, Em.Yb. Ömer TUTUMLU ve Em. Alb. 
Attila TUNCA tarafından ziyaret edilmiştir.

• 01 Aralık 2015 tarihinde TSK Sağlık ve GATA K.Korg.Ömer PAÇ  ve GATA Dekanı Tüma. Hayati BİLGİÇ, TESUD 
Genel Başkanı Em.Hv.Korg. Erdoğan KARAKUŞ, Em.Hv.Alb. Rafet YAVUZ, Em.Yb. Ömer TUTUMLU ve Em. Alb. 
Ali İhsan GÖNÜLDAŞ tarafından ziyaret edilmiştir.

• TSK Mehmetçik Vakfı Genel Müdürü Em.Tümg. Tamer BÜYÜKKANTARCIOĞLU, TESUD Genel Başkanı Em.Hv.
Korg. Erdoğan KARAKUŞ, Em.Hv.Alb. Rafet YAVUZ ve Em.Yb. Ömer TUTUMLU tarafından ziyaret edilmiştir.

• ASELSAN Genel Müdürü Faik EKEN’e TESUD Genel Başkanı Em.Hv.Korg. Erdoğan KARAKUŞ, Em.Hv.Alb. Rafet 
YAVUZ ve Em.Yb. Ömer TUTUMLU tarafından ziyaret edilmiştir.

• 04 Aralık 2015 tarihinde OYAK Ynt.Krl.Bşk.Em.Korg.Ömer Necati ÖZBAHADIR’a TESUD Genel Başkanı Em.Hv.
Korg. Erdoğan KARAKUŞ, Em.Hv.Alb. Rafet YAVUZ ve Em.Yb. Ömer TUTUMLU tarafından ziyaret edilmiştir.

• 07 Aralık 2015 tarihinde TAI/TUSAŞ Türk Havacılık ve Uzay Sanayi 
A.Ş. Ynt.Krl.Bşk. Em.Hv.Korg. Nejat BİLGİN, TESUD Genel Başkanı 
Em.Hv.Korg. Erdoğan KARAKUŞ, Em.Hv.Alb. Rafet YAVUZ, Em. 
Tuğg. Namık Kemal ÇALIŞKAN ve Em.Yb. Ömer TUTUMLU 
tarafından ziyaret edilmiştir.

• 18 Aralık 2015 tarihinde ROKETSAN Ynt.Krl.Bşk. Em.Korg. 
Mehmet Emin ALPMAN ve Genel Müdür Selçuk YAŞAR, TESUD 
TESUD Genel Başkanı Em.Hv.Korg. Erdoğan KARAKUŞ, Em.Hv.
Alb. Rafet YAVUZ, Em. Alb. Ali İhsan GÖNÜLDAŞ ve Em.Yb. Ömer 
TUTUMLU tarafından ziyaret edilmiştir.

• 05 Ocak 2016 tarihinde ASELSAN Ynt.Krl.Bşk. Mustafa Murat ŞEKER, TESUD Genel Başkanı Em.Hv.Korg. 
Erdoğan KARAKUŞ, Em.Hv.Alb. Rafet YAVUZ, Em. Alb. Attila TUNCA ve Em.Yb. Ömer TUTUMLU tarafından 
ziyaret edilmiştir.

• 18 Ocak 2016 tarihinde Genelkurmay Başkanı Org. Hulusi AKAR, 2.Bşk.Org. Yaşar GÜLER ve Yük.As.Şura 
Üyesi Hv. Org. Akın ÖZTÜRK, TESUD Genel Başkanı Em.Hv.Korg.Erdoğan KARAKUŞ, Genel Sekreter Em.Hv.
Alb. Rafet YAVUZ, Genel Muhasip Em.Yb. Ömer TUTUMLU, Sos.İşl.Bşk.Em.Alb. Ali İhsan GÖNÜLDAŞ ve Dnt.
Krl.Üyesi Em.Alb. Türkay KISA tarafından ziyaret edilmiştir. 
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TESUD Genel Başkanı ve Genel Merkez 
Yönetim Kurulunca Kabul Edilen Ziyaretler

• 24 Nisan 2013  tarihinde Emekli Vali İsmet METİN ve Çayyolu 
Platformu Üyeleri 

• 25 Nisan 2013  tarihinde General Sıtkı Sunday ORÜN, Em.Alb. 
Nazım DEĞİŞ, 

• 29 Nisan 2013 tarihinde Em.Hv.Tümg. Nedim ASİL 

• 30 Nisan 2013 tarihinde PEKŞEN Hukuk Bürosu’ndan Avukat 
Haluk PEKŞEN, Türkiye Muharip Gaziler Derneği Genel Başka-
nı Em.Alb.M.Şükrü TANDOĞAN ve 9 kişiden oluşan Yönetim 
Kurulu Üyeleri 

• 2 Mayıs 2013 tarihinde Em.Tümg. Naci BEŞTEPE 

• 8 Mayıs 2013 tarihinde K.H.O. 1965 Mezunları Yücel KURU, 
Hasan APLAN, İbrahim ÇEKİÇEL, Azmi ŞİMŞEK 

• 10 Mayıs 2013 tarihinde Em.Kur.Alb. Mustafa SÖNMEZ, Çankaya 
Şube Eski Başkanı Em.Alb. Sacit SÖNMEZ 

• 14 Mayıs 2013 tarihinde Saat 11.00’de Em.Kur.Alb. Ümit YALIM, 
Sosyal Güvenlik Kurumu Başkanlığından Başkan Yardımcısı ve 
Daire Başkanlarından oluşan bir heyet 

• 15 Mayıs 2013 tarihinde Devlet Tiyatroları Sanatçısı Deniz 
BOZKAYA

• 21 Mayıs 2013 tarihinde Devlet Tiyatroları Edebi Kurul Başkanı 
Semih SERGEN 

• 02 Temmuz 2013 tarihinde Kıbrıs Türk Kültür Derneği genel 
Başkanı Ahmet GÖKSAN ve 2 Ynt.Krl.Üyesi 

• 28 Ağustos 2013 tarihinde   PTT Eski Md. Dursun DAĞAŞAN, 

• 03 Eylül 2013 tarihinde Sami KÖSE ve Hasandede Kasabası 
Belediye Başkanı Malik Ejder COŞKUN 

• 02 Ekim 2013 tarihinde Toplumsal Düşünce Derneği Genel 
Başkanı Fethi BOLAYIR ve beraberinde 6 kişilik bir heyet 

• 11.11.2013 tarihinde Sabir AYDIN, Em.Büyükelçi Erdinç 
ULUMLU 
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• 13.11.2013 tarihinde Em.Tuğg. Oktay BİNGÖL 

• 14.11.2013 tarihinde 1980 Devresine üyeleri 

• 21.11.2013 tarihinde Milletvekilleri Müjdat KAYAYERLİ, Yüksel 
ÖZSARI, CHP Gen.Bşk.Yrdc. Bülent TEZCAN 

• 25.11.2013 tarihinde Başkent Üniversitesi KANAL-B 
Televizyonundan Övünç VAROL, Prof.Dr. Anıl ÇEÇEN 

• 27.11.2013 tarihinde Ali ERCAN, Naci BEŞTEPE ve Em.Org. 
Tamer AKBAŞ ve  Em.Tuğg. Orhan TAN

• 03.12.2013 tarihinde Em.Tümg.Fikret ATUN 

• 10.12.2013 tarihinde Prof. Ümit ÖZDAĞ 

• 19.12.2013 tarihinde 1959 Devresinden Em.Korg. Güven 
ERGENÇ; Em.Tümg. Halil SEZAL, Em.Alb. Fuat ÖZDEMİR 

• 26.12.2013tarihinde Ömer ÇELİKKESEN ve 75’liler Derneği  Ynt. 
Krl. Üyeleri

• 14.02.2014 tarihinde 61’liler Devre Başkanı Em. Alb. Erkan KEY ve Üyeleri 

• 18.02.2014 tarihinde Adnan ÖZTÜRK ve Abidin AYDOĞDU 

• 17.03.2014 tarihinde Altındağ DYP Belediye Başkan Adayı İsmail ÇABUK ve Çorum CHP Belediye Başkan 
Adayı Kenan NUHUT  

• 18.03.2014 tarihinde Em.Tümg.Berkay TURGUT, Em.Tuğg. Ünal AKBULUT ve Em.Tuğg. M.Ali YILDIRIM 

• 24.03.2014 tarihinde Em. Kur.Alb.Cihangir HANOĞLU 

• 26.03.2014 tarihinde Bülent ESİNOĞLU 

• 31.03.2014 tarihinde Müge GÜLSES 

• 15.04.2014 tarihinde Cumhuriyet Kadınları Derneği Genel Başkanı Canan ARITMAN ve Yönetim Kurulu 
Üyeleri

• 02.05.2014 tarihinde Hürriyet Gazetesinden muhabir Cengizhan ÇATAL 

• 16.05.2014 tarihinde İşçi Partisi Genel Başkan Yardımcısı Mehmet Bedri GÜLTEKİN 

• 22 Eylül 2014 tarihinde Bolu Belediye Başkan Yardımcısı Hüseyin İKA, Bolu Şb.Bşk.ErhanALİŞAR’ın ve Ynt.
Krl.Üyeleri

• 26 Eylül 2014 tarihinde Em.Org. Hurşit TOLON 

• 2 Ekim 2014 tarihinde CHP İzmir Milletvekili Birgül Ayman GÜLER, CHP Uşak Milletvekili Dilek Akagün 
YILMAZ, Gnkur.Eskiİsth.Bşk. Em.Korg. İ.Hakkı PEKİN, Em.Tümg. Naci BEŞTEPE, İşçi Partisi Genel Sekreteri 
Seyhan BOLLUK, İşçi Partisi Geneşl Başkan Yrdc. Em.Alb. Hasan Atilla UĞUR, Em.Alb. İsa ÇERKEZ ve Em. Alb. 
Cantürk AYPAR 
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• 09 Ocak 2015 tarihinde SGK Müfettişi Murat GÜROL  

• 22 Ocak 2015 tarihinde Em.Kora. Can ERENOĞLU  

• 12 Şubat 2015 tarihinde MSB Savunma Sanayii Eski Müsteşar Prof. Ali ERCAN 

• 3 Mart 2015 tarihinde Av.Şule Nazlıoğlu EROL

• 11 Mart 2015 tarihinde CHP Milletvekili Aylin NAZLIAKA ve Danışman Em.Tuğg. Ali ER

• 20 Mart 2015 tarihinde Prof.Dr. Anıl ÇEÇEN 

• 22 Ekim 2014 tarihinde Ulusal Kanal Ankara Temsilcisi 

• 03 Kasım 2014 tarihinde CHP Genel Başkan Yardımcısı Yakup 
AKKAYA ve İstanbul Milletvekili Celal DİNÇER 

• 19 Kasım 2014 tarihinde MSB Vak.Der.Ş.Md.Alb.Abdülbaki 
GECEK ve Yb. İsmail ŞİMŞEK 

• 26 Kasım 2014 tarihinde  “Ben Bir Türk Zabitiyim” kitabının 
yazarı Mustafa AYDEMİR, DSP Ankara İl Başkanı Ahmet ERTEKİN 
ve beraberindeki heyet

• 24 Mart 2015 tarihinde Em.Alb. Dursun ÇİÇEK 

• 26 Mart 2015 tarihinde Em.Alb. Erdal SARIZEYBEK 

• 01 Nisan 2015 tarihinde Prof.Dr. Murat DAYANÇ

• 08 Nisan 2015 tarihinde (TÜBİKAM) Türkiye Bilimsel Kültürel ve 
Stratejik Araştırmalar Merkezi Gn.Bşk.Prof.Dr.Alemdar YALÇIN 
ve beraberindeki heyet     

• 06 Mayıs 2015 tarihinde Vatan Partisi Eşgüdüm Komitesi Başkanı Selçuk ŞAHİNLER; Gn.Bşk.Yrdc.ları ve 
Ankara Milletvekili Adayları

• 14 Mayıs 2015 tarihinde Sosyal Güvenlik Kurumu Bşk.Yrdc. Murat YAZICI, Gn.Md. Ahmet AÇIKGÖZ, D.Bşk.
ları Cenk ŞEN ve Onur ÖZTÜRK’ten oluşan bir heyet, CHP Ankara İl Bşk.Gülsüm BİLGEHAN, Bşk.Yrdc.Tevfik 
KIZGINKAYA 

• 18 Mayıs 2015 tarihinde MHP Milletvekili Em.Korg.Engin ALAN, Erkan HABERAL

• 26 Mayıs 2015 tarihinde Em. Büyükelçi Erdinç ULUMLU,CHP 1.Bölge Milletvekili Adayı Ali Haydar HAKVERDİ



www.tesud.org.tr www.tesud.org.tr104 105

TESUD
TÜRKİYE EMEKLİ SUBAYLAR DERNEĞİ

TESUD
TÜRKİYE EMEKLİ SUBAYLAR DERNEĞİ

• 07 Ekim 2015 tarihinde Mülkiye Baş Müfettişi Selim KAPTANOĞLU, Muhlis GÜR ve Hasan YILDIZ 

• 08 Ekim 2015 tarihinde Tüm Sivil Emekliler Derneği Genel Başkanı Gültekin KURTOĞLU

• 7 Ekim 2015  tarihinde KKTC Askeri Ateşesi P.Kur.Alb. Ali KORUK, Kara Ataşesi Bnb. Mücahit SAZLIK ile İkmal 
ve İrtibat Ataşesi Yzb. Mehmet UYGUROĞLU’ndan oluşan heyet, 1982 Devre Derneği Heyeti 

• 10 Kasım 2015 tarihinde KUMPASDER Bşk.Hanifi YILDIRIM 

• 04 Haziran 2015 tarihinde Rasimpaşa Şube Başkanı Em.Yb.Erol 
HATUNIOĞLU 

• 05 Haziran 2015 tarihinde Em.Alb. Atilla TÜRESİN ve CIOR Spor 
Departmanı Başkanı Jean Claud COCAULT 

• 05 Ekim 2015 tarihinde MHP Ankara 1.Bölge Milletvekili Adayı 
Mustafa Hidayet VAHAPOĞLU, İl Başkanı Fatih ÇETİNKAYA ve 
beraberindeki heyet

• 06 Ekim 2015 tarihinde SGK Başkanı Yadigâr Gökalp İLHAN

• 19 Kasım 2015 tarihinde TSK Eğitim Vakfı Gn.Md.Em.Tuğg. Kemal 
KORKMAZ ve Per.Öğr.ve İd.İşl.Ş.Md. Em.Alb. İbrahim CAN,  

• 10 Aralık 2015 tarihinde 4.Kolordu ve Ankara Garnizon Komutanı 
Korg. Metin GÜRAK 

• 17 Aralık 2015 tarihinde CHP Milletvekili Dursun ÇİÇEK 

• 23 Aralık 2015 tarihinde Türkiye Muharip Gaziler Derneği 

• 14 Ocak 2016 tarihinde KAMU-DER Gen.Bşk. Cevdet BAŞTUĞ ve Ynt.Krl.Üyeleri  

• 15 Ocak 2016  tarihinde Ulaştırma Eski Bakanı Enis ÖKSÜZ 

• 24 Şubat 2016 tarihinde Barolar Birliği Başkanı Metin FEYZİOĞLU ve beraberindeki İl Baro Başkanlarının 17 
Şubat olayları ile ilgili olarak  TESUD’a  taziye ziyareti.
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Şube, Temsilcilik ve Üye Durumu

ANALİZLER

TÜRKİYE EMEKLİ 
SUBAYLAR DERNEĞİ
TESUD

TESUD ŞUBELERİNİN / TEMSİLCİLİKLERİN SON DURUMU

05 Nisan 2013   -   05 Nisan 2016

1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 
10. 
11. 
12. 
13. 
14. 
15. 
16. 

Bakırköy Şubesi
Beşiktaş Şubesi
Kadıköy Şubesi
Pendik Şubesi
Rasimpaşa Şubesi
Şişli Şubesi
Üsküdar Şubesi
Çankaya Şubesi
Çayyolu Şubesi
Yıldız Şubesi
Karşıyaka Şubesi
Konak Şubesi
Bornova Şubesi
Adana Şubesi
Antalya Şubesi
Bolu Şubesi

S.NO S.NO ŞUBE ADIŞUBE ADI

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

Bursa Şubesi
Çanakkale Şubesi
Eskişehir Şubesi
Kocaeli Şubesi
Samsun Şubesi
Tekirdağ Şubesi
Çorlu Şubesi
Marmaris Şubesi
Gölcük Şubesi

15’inci Dönem itibariyle açılan ve kapatılan şube ve temsilcilik bulunmamaktadır. Güncel şube ve temsilcilik son 
durumunu gösterir çizelge aşağıda sunulmuştur.

Yeni Şube / Temsilcilik Açmaya Yönelik Faaliyetler 

Dönem içerisinde sözlü olarak yapılan başvurular  sonucunda Eryaman / ANKARA,  Balıkesir ve Aydın’da TESUD 
Temsilcilik veya Şube açma girişimlerine ilişkin faaliyet başlatılmasına karşın yapılan çalışmalar sonrasında  
yeterli üye sayısına ulaşılamadığından  faaliyetler sonuçlandırılamamıştır.

2012 yılında faaliyetine son verilerek kapatılan İzmir / Narlıdere Şubesinin yeniden açılmasına yönelik ve 
ağırlıklı TESUD Konak Şubesinin üyelerinden oluşan başvuru sahiplerinin talebi TESUD Genel Merkez Yönetim 
Kurulu tarafından görevlendirilen Teşkilat Başkanınca yerinde incelenmiş ve düzenlenen rapor sonucunda, 
mevcut durum itibariyle öncelikle Konak Şubesine bağlı ikinci bir lokal  olarak işletilmeye başlanmasının uygun 
görüldüğü, zaman içerisinde meydana gelebilecek üye artışlarına bağlı olarak müstakil bir şube durumuna 
yükseltilmesi kararlaştırılmış; ancak varılan karar başvuru sahipleri tarafından uygulanabilir bulunmadığından 
taleplerinden vazgeçilerek kuruluş işlemi gerçekleştirilememiştir. 

05 NİSAN 2013   -   05 NİSAN 2016

TEMSİLCİLİĞİN ADI

KKTC Temsilciliği 
Erzurum Temsilciliği
Milas / Güllük Temsilciliği
İzmir / Foça Temsilciliği

S.NO

1
2
3
4
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Üye Durum Çizelgesi:
Dönem içerisinde yıllara bağlı olarak tanzim edilen üye durum çizelgeleri aşağıda sunulduğu gibidir.

TESUD ÜYE DURUM ÇİZELGESİ ARALIK (2014)TESUD ÜYE DURUM ÇİZELGESİ ARALIK (2013)

ŞUBE ADIŞUBE ADI

ÜYE MİKTARIÜYE MİKTARI

ASİL ÜYELERASİL ÜYELER

TOPLAMTOPLAM TOPLAMTOPLAM

TOPLAMTOPLAM

GENEL TOPLAMGENEL TOPLAM

BAYBAY BAYBAY
BAYBAY

BAYANBAYAN BAYANBAYAN
BAYANBAYAN GEN.GEN. ALB.ALB. YB.YB. EŞEŞ YETİMYETİM SİVİLSİVİL BNB.BNB. YZB.YZB. ÜTĞM.

TĞM.
ÜTĞM.
TĞM.

DUL
EŞ

DUL
EŞ

ASK.
KÖK.

ASK.
KÖK.

ONURSAL (FAHRİ) ÜYELERONURSAL (FAHRİ) ÜYELER

BAKIRKÖY
BEŞİKTAŞ
KADIKÖY
PENDİK
RASİMPAŞA
ŞİŞLİ
ÜSKÜDAR
ÇANKAYA
ÇAYYOLU
YILDIZ
BORNOVA
KARŞIYAKA
KONAK
ADANA
ANTALYA
BOLU
BURSA
ÇANAKKALE
ESKİŞEHİR 
KOCAELİ
SAMSUN
TEKİRDAĞ
ÇORLU
MARMARİS
GÖLCÜK

BAKIRKÖY
BEŞİKTAŞ
KADIKÖY
PENDİK
RASİMPAŞA
ŞİŞLİ
ÜSKÜDAR
ÇANKAYA
ÇAYYOLU
YILDIZ
BORNOVA
KARŞIYAKA
KONAK
ADANA
ANTALYA
BOLU
BURSA
ÇANAKKALE
ESKİŞEHİR 
KOCAELİ
SAMSUN
TEKİRDAĞ
ÇORLU
MARMARİS
GÖLCÜK

2
3

30
 

16
18
3

96
56
16
2

14
14
1

10
 
3
2
2
 
1
2
 
 
2

293

2
5

34
 

17
20
3

92
57
15
1

15
13
 
9
 
3
2
2
 
1
1
 
 
 

292

46
133
501
32

119
157
92

882
263
140
42

219
310
39

101
10
62
33
64
25
26
22
27
19
16

3.380

8
17
59
9

19
9

12
77
14
11
6

33
27
10
27
4

11
7

13
6
3
7

11
3
1

404

8
13
43
5

10
12
13
50
15
5

11
23
19
4

12
7

10
6

12
5
6
6
5
4
2

306

1
4

14
2
1
3
4

15
11
2
 
2
3
3
8
1
1
5

10
 
2
1
3
2
4

102

1
3
2
 
 
 
2
4
2
 
 
 
 
2
1
 
1
 
 
 
2
2
1
 
 

23

7
22
88
 
4
 
5

21
 
2
 

62
 
 
3
2
1
4
 
 
1
 
7
 
 

229

22
100
223
15
55

119
21

135
2
4
 
9

40
3
9
 
7
6

27
 
 
3
 
1
4

805

1
22

115
6
5
4

15
50
3
 
 
1
 
 
6
 
 
 
 
 
 
3
 
 
2

233

67
175
675
49

166
205
129

1131
363
173
60

292
372
58

162
22
88
53

101
36
40
41
47
28
24

4.557

29
144
404
20
64

119
38

195
4
6
1

72
40
3

14
2
8

10
27
 
1
4
7
1
5

1.218

3
30
12
19
20
 
2

17
20
 
2
3
2
 
 
 
 
1
 
 
2
2
 
1
0

136

13
42
44
12
12
72
24
80
 
4

25
34
33
32
 
 

16
24
31
 

11
6
7
1
0

523

9
38
37
30
25
20
13
86
15
4

27
22
33
31
 
 

14
3

22
 

10
7
7
2
0

455

7
34
19
1
7

52
12
11
5
 
 

15
2
1
 
 
2

22
9
 
3
1
 
 
0

203

76
213
712
79

191
225
143

1217
378
177
88

314
405
89

162
22

102
56

123
36
50
48
54
30
24

5.012

36
178
423
21
71

171
50

206
9
6
1

87
42
4

14
2

10
32
36
0
4
5
7
1
5

1.421

112
391

1135
100
262
396
193

1423
387
183
89

401
447
93

176
24

112
88

159
36
54
53
61
31
29

6.433

43
111
454
34

123
144
95

891
274
150
49

199
376
36

105
10
40
35
66
33
29
25
27
20
35

3.404

11
17
51
8

20
10
12
79
17
11
11
35
34
10
24
3
6
8

12
3
6
6

11
2
2

409

8
12
41
5

10
11
14
49
15
5

10
21 
22
4

14
7
5
6

11
2
6
8
5
4
3

298

1
5

11
2
1
3
4

13
9
2
 
 
4
3
4
1
1
4
9
2
1
1
3
2
4

90

1
4
1
 
 
 
2
6
2
 
2
 
1
1
2
 
1
 
 
 
1
2
1
 
 

27

2
7

77
 
3
 
3

23
 
2
1

61

1
3
2
0
4
 
 
1
 
7
 
 

197

16
78

197
16
55

109
18

135
2
4
 
1

40
5
5
 
6
7

25
 
 
3
 
1
2

725

1
25

105
8
4
4

14
51
3
 
 
5

 
6
 
0
 
 
 
 
3
 
 
3

232

67
152
609
51

173
189
133

1144
374
184
74

269
451
55

164
21
56
55

100
40
44
46
47
28
47

4.573

18
110
358
22
58

110
32

199
4
6
1

67
40
6
9
2
6

11
25
0
1
4
7
1
4

1.101

3
14
10
21
20
 
2

17
 
 
1
2
2
 
0
 
8
1
 
 
2
2
 
1
0

106

11
49
42
13
15
67
18
85
21
3

29
24
39
31
0
 
 

24
35
 
8
6
7
1
0

528

9
32
36
32
22
20
9

81
16
3

30
16
37
30
0
 
8
3

24
 
9
7
7
2
0

433

5
31
16
2
7

47
11
21
5
 
 

10
2
1
0
 
 

22
11
 
1
1
 
 
0

193

76
184
645
83

195
209
142

1225
390
187
104
285
488
85

164
21
64
58

124
40
53
53
54
30
47

5.006

23
141
374
24
71

157
43

220
9
6
1

77
42
7
9
2
6

33
36
0
2
5
7
1
4

1.294

99
325

1019
107
266
366
185

1445
399
193
105
362
530
92

173
23
70
91

160
40
55
58
61
31
51

6.300

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
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- Dönem İçerisinde TESUD Şube Organlarında meydana gelen değişiklikler
Yönetim Organlarında meydana gelen eksilmeler sonrasında 30 Kasım 2014 tarihinde Konak Şube Başkanlığı, 
15 Mart 2015 tarihinde de Bornova Şube Başkanlığı Olağanüstü Genel Kurulları icra edilmiş ve yeni yönetim 
organları seçilmiştir. 

- Dönem İçerisinde Gayrimenkullerin Durumu ve Meydana Gelen Gelişmeler:
 a. TESUD’un envanterinde 42 adet tapu senedi ile kayıt altına alınmış 20 adet gayrimenkul ile TESUD  
Üsküdar Şubesince 31 Mart 2018 tarihine kadar İntifa Hakkı ile kullanmakta olduğu   1 adet gayrimenkul 
bulunmaktadır. 
 b. TESUD Çayyolu, Beşiktaş, Rasimpaşa, Gölcük ve Samsun Şubeleri ile Erzurum Temsilciliği kirada 
bulunmaktadır.
 c. TESUD envanterinde bulunan Kocaeli Şube Başkanlığına tahsisli binada 2 daire, Bolu Şube Başkanlığına 
tahsisli binada 1 daire, Konak Şubesi 1 Daire, Marmaris Şubesi 1 daire ile Üsküdar’da bulunan binayla beraber 
TESUD’un 6 adet kiracısı bulunmaktadır. 
 ç. 15’inci Olağan Genel Kurul tarafından alınan karar gereği; Karşıyaka Şube eski binasının yıktırılarak 
kat karşılığı yeniden inşa ettirilmesine ilişkin genel merkez yönetim kurulu tarafından 07 Mayıs 2013 tarihinde 
kurulan komisyon tarafından faaliyetlere başlanmış yüklenici firma belirlenerek sözleşme imzalanmış,  
belirlenen komisyon tarafından geçici kabul işlemleri devam etmektedir.
 d. Dönem içerisinde TESUD Bolu Şube binasının Bolu Belediye Başkanlığı tarafından yürütülen Kent 
Merkezi Çevre Düzenlemesi Projesi kapsamında yıkılarak yeni inşa edilecek iş merkezinden üç bağımsız bölüm 
karşılığında takas edilmesine ilişkin trampa ön sözleşmesi 15 Mayıs 2015 tarihinde imzalanmış olup, inşaat 
faaliyetleri devam eden bina tamamlandığında teslim alınacaktır. Yine Bolu Şubesi; mevcut maddi kaynaklarını 
kullanmak suretiyle eski binanın yıkılmasını müteakip yeni satın alınan 2 daireden birisine taşınmış ve faaliyetini 
burada yürütmekte, diğer dairesini ise kiraya verilerek gelir elde edilmektedir.  
 e. TESUD Rasimpaşa Şubesinin mevcut binasının kullanımına ilişkin İstanbul Valiliği Defterdarlık Anadolu 
Yakası Milli Emlak Daire Başkanlığınca gönderilen 4 Aralık 2014 gün 103509 sayılı yazısıyla gönderilen ecrimisil 
ihbarnamesi ile 334.523,85 TL. tazminat talep edilmiş konuya ilişkin yapılan inceleme ve itirazlar sonucunda 
ecrimisil bedelinin iptali talebinde bulunulmuş ve konuya ilişkin yukarıda sunulan aynı makamın 2 Haziran 
2015 gün ve 53094 sayılı yazısı ile itiraz talebimize ilişkin çalışmaların devam ettiği ve üst makamlarla yapılan 
görüş alma faaliyetlerinin sonucuna göre tamamlanabileceği kıymetlendirilmektedir. 
 f. Dönem içerisinde TESUD Samsun Şubesi Milli Savunma Bakanlığından geçici kullanıma tahsis edilen 
bina hakkında verilen yıkım kararı sonucunda mevcut binasından Vakıflar Bölge Müdürlüğüne ait bir büroya 
taşınmak suretiyle faaliyetine devam etmektedir. 

TESUD ÜYE DURUM ÇİZELGESİ ARALIK (2015)

ŞUBE ADI

ÜYE MİKTARI

ASİL ÜYELER

TOPLAM TOPLAM

TOPLAM

GENEL TOPLAM

BAY BAY
BAY

BAYAN BAYAN
BAYANGEN. ALB. YB. EŞ YETİM SİVİLBNB. YZB. ÜTĞM.

TĞM.
DUL
EŞ

ASK.
KÖK.

ONURSAL (FAHRİ) ÜYELER

BAKIRKÖY
BEŞİKTAŞ
KADIKÖY
PENDİK
RASİMPAŞA
ŞİŞLİ
ÜSKÜDAR
ÇANKAYA
ÇAYYOLU
YILDIZ
BORNOVA
KARŞIYAKA
KONAK
ADANA
ANTALYA
BOLU
BURSA
ÇANAKKALE
ESKİŞEHİR 
KOCAELİ
SAMSUN
TEKİRDAĞ
ÇORLU
MARMARİS
GÖLCÜK

2
5

34
 

17
20
3

92
57
15
1

15
13
 
8
 
3
2
2
 
1
1
 1
 
 

304

46
133
501
30

119
157
92

882
263
140
42

219
310
39

100
10
62
33
64
25
26
22
24
19
16

3.421

8
17
59
8

19
9

12
77
14
11
6

33
27
10
24
4

11
7

13
6
3
7

10
3
1

371

8
13
43
5

10
12
13
50
15
5

11
23
19
4

15
7

10
6

12
5
6
6
5
4
2

297

1
4

14
1
1
3
4

15
11
2
 
2
3
3
5
1
1
5

10
 
2
1
2
2
4

85

1
3
2
 
 
 
2
4
2
 
 
 

2
4
 
1
 
 
 
2
2
 
 
 

30

7
22
88
 
4
 
5

21
 
2
 

62

 
2
2
1
4
 
 
1
 
5
 
 

189

22
100
223
12
55

119
21

135
2
4
 
9

40
3
6
 
7
6

27
 
 
3
 
1
4

592

1
22

115
10
5
4

15
50
3
 
 
1

 
9
 
 
 
 
 
 
3
 
 
2

231

67
175
675
46

166
205
129

1131
363
173
60

292
372
58

162
22
88
53

101
36
40
41
42
28
24

4.568

29
144
404
20
64

119
38

195
4
6
1

72
40
3

11
2
8

10
27
 
1
4
5
1
5

952

3
30
12
17
20
 
2

17
20
 
2
3
2
 
1
 
 
1
 
 
2
2
 
1
0

84

13
42
44
15
12
72
24
80
 
4

25
34
33
32
12
 

16
24
31
 

11
6
5
1
0

454

9
38
37
29
25
20
13
86
15
4

27
22
33
31
8
 

14
3

22
 

10
7
5
2
0

384

7
34
19
3
7

52
12
11
5
 
 

15
2
1
5
 
2

22
9
 
3
1
 
 
0

155

76
213
712
75

191
225
143

1217
378
177
88

314
405
89

170
22

102
56

123
36
50
48
47
30
24

4.952

36
178
423
23
71

171
50

206
9
6
1

87
42
4

16
2

10
32
36
0
4
5
5
1
5

1.107

112
391

1135
98

262
396
193

1423
387
183
89

401
447
93

186
24

112
88

159
36
54
53
52
31
29

6.059

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
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 g. Genel Merkez ve 12 TESUD Şube/Temsilcilik binalarının ayrıntıları mali tablolarda sunulan bakım, 
onarım, yenileme ve güçlendirme vb. zorunlu faaliyetler icra etmek maksadıyla toplam 297.207,66 TL. kaynak 
tahsis edilerek harcanmıştır.
 h. TESUD Antalya Şubesinin mevcut binasının satılarak karşılığında yeni bir mekanda faaliyetlerini 
yürütme talebi Genel Merkez Yönetim Kurulunca oluşturulan bir komisyon tarafından Antalya Şube yöneticileri 
ile birlikte yerinde incelenmiş ve sonuçta gelecekte kazanabileceği değer de dikkate alınarak mevcut binada 
faaliyetlerini sürdürme kararında mutabık kalınmıştır.
 ı. TESUD Adana Şubesinin mevcut binasını satarak elde edilecek gelirle daha merkezi bir yerdeki eski Türk 
Hava Yollarının Temsilciliği olarak kullanılan ve halihazırda boş olan   yeni yere taşınmasına ilişkin önerisi yeni 
bina bedelinin çok yüksek olması ve takasa müsait olmaması nedeniyle olumlu olarak sonuçlandırılamamıştır. 
 i. TESUD Gölcük Şubesinin mevcut kaynaklarını kullanarak gayrimenkul alım talebi yerinde incelenmiş 
ve kaynak yetersizliği nedeniyle olumlu olarak sonuçlandırılamamış ve geçmiş dönemde olduğu gibi yeni bir 
mekanda faaliyetlerine devam etmektedir. 
 j. Aralık 2013 tarihinde Türkiye Emekli Astsubaylar Derneği (TEMAD) tarafından açılan Türkiye Muharipler 
Derneği’nin 35’inci Genel Kurulunun iptalini ve o dönemdeki mevcut gayrimenkullerin paylaşımını konu edinen 
dava devam etmektedir. 
 k. Dönem içerisinde geçmiş dönemlerde MSB tarafından TESUD’un geçici kullanımına tahsis edilen 
Topkapı ve Bostancı Temsilciliği adı altında faaliyet  yürütülmekte olan bina ve tesislerin MSB ve Milli Emlak 
Müdürlüklerine iadeleri sağlanmış, konu ile ilgili davalar devam etmektedir.
 

TESUD GENEL MERKEZ ŞUBE VE TEMSİLCİLİKLERİNİN İSKAN DURUMU (OCAK 2016)

ŞEHİR ŞUBE ADI TAPU 
ADEDİ KİRA MSB İNTİFA 

HAKKI AÇIKLAMA
ŞUBE TİCARİ

TESUD MÜLK

ANKARA

İSTANBUL

İZMİR

ADANA

ANTALYA
BOLU

BURSA

ÇANAKKALE
ESKİŞEHİR

MUĞLA

SAMSUN

KOCAELİ

TEKİRDAĞ

TOPLAM 25 ŞUBE 42 19 1 1 14

GENEL MERKEZ / ÇANKAYA ŞUBESİ 6 X

X
X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X
X

1
2

2

2

2

1

4
5

5

1
1
3
1

1

1

1

1

1

1

BAKIRKÖY ŞUBESİ

PENDİK ŞUBESİ
RASİMPAŞA ŞUBESİ

KARŞIYAKA ŞUBESİ

ÇAYYOLU ŞUBESİ

BEŞİKTAŞ ŞUBESİ

ŞİŞLİ ŞUBESİ

KONAK ŞUBESİ

YILDIZ ŞUBESİ

KADIKÖY ŞUBESİ

ÜSKÜDAR ŞUBESİ

BORNOVA ŞUBESİ

ADANA ŞUBESİ
ANTALYA ŞUBESİ

BOLU ŞUBESİ

BURSA ŞUBESİ

ÇANAKKALE ŞUBESİ

ESKİŞEHİR ŞUBESİ

KOCAELİ ŞUBESİ
GÖLCÜK ŞUBESİ

MARMARİS ŞUBESİ

SAMSUN ŞUBESİ

TEKİRDAĞ ŞUBESİ

ÇORLU ŞUBESİ

(31.03.2018 tarihine kadar)

Dönem içerisinde TESUD BOLU Şubesinin özvarlığından karşılanmak üzere 2 adet gayrimenkul alınmış, bunlardan biri 
şubenin kullanımına tahsis edilmiş diğeri ise kiraya verilerek dernek bütçesine gelir kaynağı sağlanmıştır.

TESUD TEMSİLCİLİKLERİ İSKAN DURUMU
ŞEHİR TEMSİLCİLİK ADI

KKTC TEMSİLCİLİĞİ
ERZURUM TEMSİLCİLİĞİ
GÜLLÜK MİLAS TEMSİLCİLİĞİ
FOÇA TEMSİLCİLİĞİ

Misafirhane 
Kirada
Evinde
İşyeri

GİRNE
ERZURUM

MUĞLA
İZMİR

KİRAMÜLK AÇIKLAMA
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TESUD’A AİT TAŞINMAZ MALLARI KULLANIMINDAKİ ŞUBELER VE TAPU BİLGİLERİ (ARALIK 2015)

ŞUBE ADI
İL/İLÇE/MAHALLE KAT NO TARİHİ NİTELİĞİ EDİNME ŞEKLİPAFTA

NO
PARSEL

NO
BAĞIMSIZ 

BÖLÜM
ADA

S.NO

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

23

22

ŞUBENİN KULLANDIĞI BİNAYA AİT TAPU BİLGİLERİ

KONAK
ŞUBESİ

BURSA ŞUBESİ

BOLU ŞUBESİ

BOLU ŞUBESİ

BOLU ŞUBESİ

ÇANAKKALE 
ŞUBESİ

ESKİŞEHİR
ŞUBESİ

KOCAELİ
ŞUBESİ

MARMARİS
ŞUBESİ
ÇORLU
ŞUBESİ

TEKİRDAĞ
ŞUBESİ

ANTALYA
ŞUBESİ

BURSA1.BLG.OSMANGAZİ MAH.

BOLU
MERKEZ BÜYÜKCAMİ MAH.

BOLU
MERKEZ TABAKLAR MAH.

BOLU
MERKEZ TABAKLAR MAH.

ÇANAKKALE
MERKEZ CEVATPAŞA MAH.

KOCAELİ
İZMİT KEMALPAŞA 

MUĞLA
MARMARİS KEMERALTI

TEKİRDAĞ
ÇORLU MUHİTTİN MAH

TEKİRDAĞ
MERKEZ ORTACAMİİ

ANTALYA
MURATPAŞA KIŞLA MAH.

ESKİŞEHİR
MERKEZ/2

CUMHURİYET

İZMİR
KONAK 

AHMETAĞA 
42 236

6199

136

348

47

60

253

22

5

7

8

9

150
151
152
7

1

42

27

2

66
65
64

63

4

2

1

1
BLOK

6

13

7 ve 10
8 ve 9

67-68

3109

109 2

317

317

51

52

419

627

2683

104

17

6

181391

18

24

122842

9831

3337

ÇATI

ZEMİN

ZEMİN

7

ZEMİN

27.09.1988

20.07.1995

23.10.1995

25.10.1996
20.07.1989

24.05.2001
17.04.2000
22.03.2000
18.10.2004
06.09.1990

09.08.1984

24.07.2000

07.04.2000
03.02.2003

29.09.2003

21.04.2003

14.01.1997

04.09.2014

04.09.2014

KARGIR EV
KARGIR
3 KATLI 
BİNA

KARGIR
BİNA

DUBLEKS
BÜRO

BÜRO

DÜKKAN

DAİRE

DÜKKAN

BÜRO

DAİRE

MESKEN

MESKEN

MESKEN

Türkiye Muharipler 
Derneğinden İntikal

Satın Alma

Satın Alma

Satın Alma

Satın Alma

Satın Alma

Satın Alma

Satın Alma

Satın Alma

Satın Alma

Satın Alma

İZMİR
KONAK

3. BLG. ÜÇKUYULAR

Türkiye Eski Muharipler 
Cemiyetinden İntikal

Türkiye Eski Muharipler 
Cemiyetinden İntikal

NOT: 9 NO.LU GAYRİMENKUL 31.03.2018 TARİHİNE KADAR İNTİFA HAKKI İLE KULLANILMAKTADIR.

TESUD’A AİT TAŞINMAZ MALLARI KULLANIMINDAKİ ŞUBELER VE TAPU BİLGİLERİ (ARALIK 2015)

ŞUBE ADI
İL/İLÇE/MAHALLE KAT NO TARİHİ NİTELİĞİ EDİNME ŞEKLİPAFTA

NO
PARSEL

NO
BAĞIMSIZ 

BÖLÜM
ADA

S.NO

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

ŞUBENİN KULLANDIĞI BİNAYA AİT TAPU BİLGİLERİ

GEN. MRK. VE 
ÇANKAYA ŞUBESİ

ANKARA
ÇANKAYA

MEŞRUTİYET

YILDIZ 
ŞUBESİ
ADANA 
ŞUBESİ

KADIKÖY
ŞUBESİ

BAKIRKÖY
ŞUBESİ

ÜSKÜDAR
ŞUBESİ

ÜSKÜDAR
ŞUBESİ

BORNOVA
ŞUBESİ

KARŞIYAKA
ŞUBESİ

PENDİK
ŞUBESİ

ANKARA
ÇANKAYA/1 YILDIZEVLER MAH.

ADANA
SEYHAN REŞATBEY MAH.

İSTANBUL
KADIKÖY 1. BLG.

CAFERAĞA
BAHARİYE
İSTANBUL
BAKIRKÖY

CEVİZLİK MAH.

İSTANBUL
ÜSKÜDAR 2. BLG.
A. ÇELEBİ MAH.

İZMİR 
KARŞIYAKA
TUNA MAH.

İZMİR
BORNOVA/1 KAZIM DİRİK MAH.

İSTANBULPENDİK 2. BLG.BATI MAH.

İSTANBUL
BEŞİKTAŞ ORTAKÖY MAH.

İSTANBUL
ÜSKÜDAR 2. BLG. SELİMİYE MAH.

ŞİŞLİ ŞUBESİ

1060

81053

13

18

13

39 30

324

397

4045

51

7

24

9./13

17

71

83
1

26749

1427

1217

71

795

6

61

1118

22

15

2

ZEMİN

B-BLOK KAT:1

ZEMİN/
BODRUM

5

1

71

72

1

1

1 6

8

4

253

45

29

11

1
2

2

2 3

06.09.2001

22.01.1985

15.10.1985

23.12.1996
23.12.1996

27.10.1989

24.04.2002

28.03.1967

10.01.2001

10.12.1996

29.01.1985

BÜRO

MESKEN

MESKEN

MESKEN

MESKEN

DÜKKAN

MESKEN

DAİRE

DAİRE

Satın Alındı

Satın Alındı

Satın Alındı

Satın Alındı

Muharipler Derneğinden 
İntikal

Türkiye Eski Muharipler 
Cemiyetinden İntikal

Türkiye Muharipler 
Derneğinden İntikal

Hibe (Kirada)

İntifa Hakkı Türkiye 
Muharipler Cemiyetinden  

İntikal (31.03.1968 
tarihinden itibaren 50 Yıl 
İntifa Hakkına Sahiptir)

Muharipler Derneğinden 
İntikal

23

5
4
3
2
1

ZEMİN

ZEMİN
1
2

ÇATI

8
7
6
5
4
3

1
2
3
4

15.11.1990
15.11.1990
15.11.1990
15.11.1990
12.11.1997
16.09.1996

BÜRO
BÜRO
BÜRO
BÜRO
BÜRO
BÜRO
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TESUD’UN KİRADA OLAN GAYRİMENKULLERİ  (OCAK 2016)

İLİŞKİLİ ŞUBE KİRALANAN MAHAL

KOCAELİ 
ŞUBESİ

Kemal Paşa Mah. Cumhuriyet Cad. No: 70/1 Kocaeli Yetkinler İletişim - Yücel YETKİN
Kemal Paşa Mah. Cumhuriyet Cad. No: 70/2 Kocaeli

Selimiye İskele Cad. No: 53/8 Üsküdar / İSTANBUL

Kemeraltı Mah. 852 Sok. No: 13/405 Konak / İZMİR

Tabaklar Mah. Vaysal Sok. No: 5/27 BOLU

Kemeraltı Mah. 97. Sok. No: 3/B Marmaris / MUĞLA

S. S. 227 No’lu Liman Loj. Mot. Taş. Koop. - 
Ahmet DURSUN

Mehtap EKMEKÇİBAŞI

Berkay BAKIRCI

Cumhuriyet Kadınları Derneği 

Engin IŞIK

ÜSKÜDAR 
ŞUBESİ

KONAK 
ŞUBESİ

BOLU 
ŞUBESİ

MARMARIİS 
ŞUBESİ

KİRACI

TESUD’un Kira Geliri Elde Ettiği Gayrimenkuller

TÜZÜK DEĞİŞİKLİKLERİ 
 
1. TESUD 15’inci  Olağan Genel Kurul sonunda 2007 basımlı tüzükte yapılan değişiklik, Milli Savunma Bakanlığı’nın 
15 Ağustos 2013 tarih ve MİY: 71409840 – 2860 -1127 – 13 / Per.D.Dismor. ve Sos.İşl.Ş. sayılı yazısı ile uygun 
bulunmuştur. 

2. İçişleri Bakanlığı Dernekler Dairesi Başkanlığı’nın 12 Şubat 2015 tarih ve SAYI: 51355057- 477.01.02.01-
621 sayılı onayına istinaden, tüzüğün dernek yetkililerine tebliğ edilmesi amacıyla Ankara Valiliği İl Dernekler 
Müdürlüğü’nün 17 Şubat 2015 tarih ve SAYI: 74071012 – 470 – 5410 sayılı “Onaylı Tüzük 06-026-023” konulu 
yazısı ile onaylanmış ve yürürlüğe girmiştir. 

3. TESUD Genel Merkezinin 21 Nisan 2015 tarih ve GENSEK:0-38-2015 sayı ve “TESUD Tüzüğü (2015)” konulu 
yazısı ile uygulanmak üzere TESUD Şube Başkanlıklarına ve Temsilciliklerine gönderilmiştir. 

4. Tüzüğün yürürlüğe girmesini takiben;
 a. Derneğe Üye Olma başlıklı 5. Maddesine Fahri Üyelik uygulamasının yeniden yürürlüğe konma ihtiyacı 
ortaya çıkmıştır. Bu amaçla 5. Maddeye c fıkrası olarak Fahri Üyeliğin eklenmesinin uygun olacağı,
 b. Aynı şekilde tüzüğün Genel Kurullarda Seçim başlıklı 25. Maddesinin a. fıkrasının (2) bendinde Yönetim 
Kurulu Üyeleri (4 Asıl, 4 Yedek) olan mevcut durumunun Yönetim Kurulu (4 Asıl Üye, 5 Yedek Üye) olarak 
Dernekler Yasası ve mevzuatına uygun hale getirilmesi açısından yeniden düzenlenmesinin uygun olacağı 
değerlendirilmektedir. Konuya ilişkin öneri Tüzük Komisyonu tarafından incelenerek gerekli değişikliklerin 
yapılması maksadıyla Genel Kurulda onaylarınıza sunulacaktır. 
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15’İNCİ DÖNEM MALİ TABLO VE 
BÜTÇE UYGULAMA RAPORU  

TÜRKİYE EMEKLİ 
SUBAYLAR DERNEĞİ
TESUD

1. GELİR – GİDER DURUMU
Genel Muhasiplikçe devir teslimi takiben; 15’nci Olağan Genel Kurul kararı gereğince 2007-2012 yılları arası 
kuvve raporlarına göre tahsil edilemeyen genel merkez katkı payı alacaklarının bir defaya mahsus şubelerden 
istenmemesi kararı gereği 418.317,76 TL.nın tahsil ve takibi durdurulmuştur.

15’nci Olağan Genel Kurul kararı gereğince; genel merkez katkı payının %50 iken %25 olarak uygulanması ve 
kirada olan şubelerin ise %10’a düşürülmesi nedeniyle taslak bütçe revize edilmiştir. Revize sonucu 291.600,00 
TL. düşüldükten sonra genel bütçe geliri 1.458.400,00 TL. olarak güncellenmiştir. Giderlerde önem grubuna 
göre yeniden değerlendirilerek eksilen gelir kadar eksiltmeler yapılarak taslak bütçe denkleştirilmiştir. Bu 
kararla 3 yıllık genel merkez katkı payı 662.400,00 TL.’den 370.800,00 TL.’ye düşmüştür.  
 
01 Ocak 2013 ile 31 Aralık 2015 tarihleri arasındaki 36 ayı kapsayan süreye ilişkin Bütçe Değerlendirmesi 
aşağıda bilgilerinize sunulmuştur :

(1) 15’nci Dönem Bütçesi aşağıda sunulduğu gibi 1.233.086,96 TL Gelir ve 1.779.727,83 TL Giderle  kapanmıştır. 

 2013–2015
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GELİR  -  GİDER DURUMU

GELİRLER (TL.) GİDERLER (TL.) DEVİR (TL.)

Devir (01 OCAK 2013): 685.173,12 
DÖNEM BRÜT GELİRİ: 1.233.086,96

TOPLAM GELİR: 1.918.260,08   

DÖNEM GİDERİ: 1.779.727,83 (01 OCAK 2016):  
BANKADA: 136.644,33  
KASADA: 1.887,92      
TOPLAM: 138.532,25

(2) 16. Döneme;
01.01.2013 Yılına Devir    
Dönem İçerisindeki Gelir      

Dönem İçerisindeki Gider
Banka ve Kasa Hesabı Nakit Olarak 
42 Adet Gayrimenkul Rayiç Bedeli                         
Bağlı Ortaklıklar (TESUD AŞ.)  
Haklar (SS.Ulukent Kooperatifi)     
Envantere Kayıtlı 27 Kalem Demirbaş Malzeme  
Şubelerden Alacaklar (Bursa,Konak,Çorlu,Pendik) 

   685.173,12 TL.
1.233.086,96 TL.
1.918.260,08 TL.
1.779.727,83 TL.
   138.532,25 TL.
3.990.534,00 TL.
   100.000,00 TL.
           342,66 TL.
      65.057,70 TL.
       22.670,00 TL.

Toplam   
+  

+  

-  

01.01.2016 Tarihine Devreden Varlık Toplamı 4.317.136,61 TL.’sıdır.

2. BÜTÇE GELİRLERİ
       Gelirin kaynaklara göre dağılımı aşağıdaki çizelgede gösterilmiştir.

GELİR  -  GİDER DURUMU

GELİR KAYNAĞI MİKTARI (TL.) YÜZDESİ (%) 

ÜYE AİDATLARI (GENEL MERKEZ PAYI) 
DERNEK MEVDUAT FAİZ GELİRLERİ
DERNEK MAL VARLIĞI GELİRLERİ
BAĞIŞ VE YARDIMLAR
MSB GÖREVLERİ VE DİĞER FAALİYETLER
DİĞER GELİRLER

239.564,41
111.960,77
231.700,00
182.407,42
446.000,00
21.454,36

1.233.086,96

21
9 

18
15 
36
1

100

S.NO

1
2
3
4
5
6

TOPLAM

2013-2015 YILI BÜTÇE GELİR KALEMLERİ

15’İNCİ DÖNEM GENEL MERKEZ PAYININ YILLARA GÖRE DAĞILIMI

YILLAR

KALAN BORÇ

YÜZDESİ

2013

3.383,50

%95

2014

14.105,00

%85

2015

5.226,50

%94

TOPLAM

22.670,00

%91

ÜYE SAYISI
GEN.MRK.HİSSESİ
GÖNDERİLEN

4761
75.547,91
72.164,41

5327
99.353,50
85.248,50

4277
87.378,00
82.151,50

14.365
262.279,41
239.564,41

A. ÜYE AİDATLARI  (GENEL MERKEZ PAYI)

TESUD 15’inci Olağan Genel Kurul Toplantısında Şubelerin %50 olan Genel Merkez Payının Üye  aidatının 
%25’ini, kirada olan Şubelerin ise %10’unu Genel Merkeze göndermeleri ve Şubelerden geçmişe yönelik aidat 
payları alacaklarının bir defaya mahsus olarak istenmemesi kararı alındı.
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Bu dört Şubeden 22.670,00 TL. Genel Merkez Payı alacağı mevcuttur. 

Ayrıca diğer 21 Şube; üyelerinden tahsil ettiği aidatların Genel Merkez payını düzenli olarak göndermiş ve bu 
meblağ Genel Merkez toplam gelirlerinin %21’ini oluşturmaktadır.

B. DERNEK MAL VARLIĞI GELİRLERİ
Dernek Mal Varlığından sağlanan gelir toplamı 231.700,00 TL.dır. Söz konusu kaynak dönem içindeki gelirin 
% 18’ini teşkil etmektedir.  

KİRADA OLAN GAYRİMENKULLER

GENEL BORÇ

2013

61.585,00

2014

45.135,00

2015

124.980,00

TOPLAM

231.700,00

YETKİNLER AVEA - KOCAELİ
ENGİN IŞIK - KOCAELİ
CUMHURİYET KADINLARI - MARMARİS
KENTSEL DÖNÜŞÜM - BOLU BELEDİYESİ 
BERKAY BAKIRCI - BOLU
KENTSEL DÖNÜŞÜM - KARŞIYAKA
M.SELİM ARICIOĞLU -  ÜSKÜDAR
MEHTAP EKMEKÇİBAŞI - KONAK
FİLİZ KAYMAZ - BOSTANCI

29.400,00
6.420,00
 2.100,00
9.905,00

-
-

3.760,00
-

10.000,00

31.650,00 
 6.570,00
3.600,00

-
-
-

1.965,00
1.350,00

-

33.300,00
7.800,00 
3.600,00 

34.800,00
2.000,00

37.560,00
3.150,00
2.770,00

-

94.350,00
20.790,00 
9.300,00 

44.705,00
2.000,00

37.560,00
8.875,00
4.120,00

10.000,00

KİRADA OLAN GAYRİMENKULLER

C. DERNEK MEVDUAT FAİZ GELİRLERİ
Dernek Mevduat Faizlerinden sağlanan gelir toplamı 111.960,77 TL.dır. Söz konusu kaynak dönem içindeki 
gelirin % 9’unu teşkil etmektedir. 
 
Banka faizlerinin düşük olmasına karşın bankalardan alınan teklifler ile en yüksek faiz oranını teklif eden 
bankalarla çalışarak azami faiz geliri elde edilmiştir.

D. BAĞIŞ VE YARDIMLAR
Üç yıllık dönem içinde Derneğe Bağış ve yardımlardan sağlanan gelir 182.407,42 TL. sıdır. Söz konusu kaynak 
dönem içindeki gelirin % 15’ini teşkil etmektedir.

Dönem içerisinde Bağış ve Yardım Gelirleri adı altında KIBRIS Misafirhaneler Müdürlüğünden 170.000,00 TL. 
gelir elde edilmiştir. (Misafirhaneler Müdürlüğü misafirhanenin bakım, onarım ve ilave demirbaş ihtiyaçları için 
harcamaları kendi gelirinden yapmış olup, Genel Merkezden herhangi bir maddi katkı sağlanmamıştır.)

15’INCİ DÖNEM MAL VARLIKLARI 
KİRALARININ YILLARA GÖRE DAĞILIMI

BAĞIŞ VE YARDIMLARIN YILLARA GÖRE DAĞILIMI

BAĞIŞ KAYNAĞI

TOPLAM

2013 2014 2015 TOPLAM

KIBRIS Misafirhanesi
Diğer Bağışlar

57.000,00
225,00

57.225,00

50.000,00
2.259,49

52.259,49

63.000,00
9.922,93

72.922,93

170.000,00 
12.407,42 

 182.407,42 

S.NO

1
2
3

Şubelerin, Genel Merkez Payını gönderme durumlarını incelediğimizde; 
Bursa Şubesinden 3 yıldır alınamayan aidat payı                      
Çorlu Şubesinden 3 yıldır alınamayan aidat payı                      
Konak Şubesinden 2014 yılına ait alınamayan aidat payı         
Pendik Şubesinden 2 yıl alınamayan aidat payı                    

TOPLAM                       22.670,00 TL. 

5.700,00 TL.
3.570,00 TL.
8.940,00 TL.

+   4.460,00 TL.
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E. MSB GÖREVLERİ VE DİĞER FAALİYETLER
Dönem içerisinde uluslararası Projelerde/faaliyetlerde (CIOR ve WVF) kullanılmak ve TESUD’un tanıtımı, 
gelişmesi maksadıyla  MSB.lığından derneğe tahsis edilen 446.000,00 TL.dır.  Söz konusu bu meblağ dönem 
içindeki gelirin % 36’sını teşkil etmektedir. 

MSB ÖDENEĞİNİN YILLARA GÖRE TAHSİS ÇİZELGESİ

TAHSİS AMACI 2013 2014 2015 TOPLAM

CIOR, WVF TOPLANTILARINA KATILIM, 
AİDAT VE TANITIM FAALİYETLERİ

140.500,00 TL. 148.250,00 TL. 157.250,00 TL. 446.000,00 TL.

Uluslararası faaliyetler kapsamı içinde bir önceki sene yapılan yıllık isteğe göre tahsis yapılmıştır.        
    
Tahsis edilen bu ödenek tahsis yazısında belirtilen harcama kalemleri ve kriterlerine uygun harcanmış, her yıl 
sonunda MSB.lığına bir rapor halinde sunulmuştur.

Her yıl Ocak ayında MSB.Teftiş Dairesine bağlı Müfettişler tarafından ödenek harcama kalemleri denetime tabi 
tutulmuş ve  heyetçe hazırlanan dosyada BORÇSUZ olarak kapanışı yapılmıştır. 

F.DİĞER GELİRLER 
Dönem içinde diğer gelirler başlığı altında 21.454,36 TL. gelir sağlanmış; bu meblağ   dönem içindeki gelirin % 
1’ini teşkil etmiştir.       

Bu gelir kaleminde; kesinleşen davalardan kazanılan miktarların alınması (Ankara 6.Asl.Hukuk 8.387,00 TL.), 
bankaların EFT ve Havale masraflarının iadesi, TESUD Eğitim Vakfı ile ortak kullanılan elektrik, su, telefon, aidat, 
vb. masrafların yarısı (2.682,53 TL.), ve diğer bazı kaynaklardan sağlanan gelirler irat kaydedilmiştir.

G.GAYRİMENKUL YENİDEN DEĞERLEMESİ
Dönem içerisinde yukarıdaki gelirler dışında TESUD gayrimenkullerinin 3.359.221,00 TL. olan rayiç bedelleri 
her yıl yeniden değerleme oranlarında güncellenerek  631.313,00 TL.lik değer artışıyla birlikte gayrimenkul mal 
varlığı toplamı 3.990.534,00 TL. seviyesine ulaşmıştır. Dönem başında 54.466,55 TL. olan demirbaş malzeme 
bedeli 10.591,15 TL.lık demirbaş malzeme alımıyla dönem sonunda 65.057,70 TL. seviyesine ulaşmış ve 
envanter kayıtları yapılmıştır. 

ÖNCEKİ DÖNEM (2010-2012) GELİRLERİNİN 2013-2015 YILLARI GELİRLERİYLE
KARŞILAŞTIRMA TABLOSU

GELİR KAYNAĞI 2010-2012
YILLARI GELİRLERİ

2013-2015 
YILLARI GELİRLERİ

YÜZDESİ
(%)

ÜYE AİDATLARI  GENEL MERKEZ PAYI
DERNEK MEVDUAT FAİZ GELİRLERİ
DERNEK MAL VARLIĞI GELİRLERİ
BAĞIŞ VE YARDIMLAR
MSB GÖREVLERİ VE DİĞER FAALİYETLER
İŞTİRAK GELİRLERİ
DİĞER GELİRLER
TOPLAM

453.032,82
95.555,71
93.943,00

254.531,96
297.750,00
67.829,15
60.105,05

1.322.747,69

239.564,41
111.960,77
231.700,00
182.407,42
446.000,00

-
21.454,36

1.233.086,96

-47
17

146
-28
49

-100
-64
-6

S.NO

1
2
3
4
5
6
7

Dönem Gelirleri ile Önceki Dönemin Gelirlerinin Karşılaştırması Yapılacak Olursa;

a. Bir önceki dönemdeki üye sayısında ve Genel Merkez katkı payında %100’e varan bir azalma olmasına 
rağmen, şubelerimizin gayretleriyle %91 oranında aidat paylarının tahsili gerçekleştirilmiştir. 
b. Nakit varlığının %100 azalmasına karşın bankalardan alınan teklifler arasındaki en yüksek faiz oranları tercih 
edilmek suretiyle bir önceki döneme göre %17’lik bir artışla mevduat faiz geliri sağlanmıştır.  
c. TESUD mevcut gayrimenkullerinden elde edilen kira gelirleri ile Bolu ve Karşıyaka TESUD Şube mevcut 
binalarının yeniden inşa edilme sözleşmeleri gereği kentsel dönüşüm kapsamında Bolu ve Karşıyaka/İZMİR 
Belediyeleri ile yapılan protokoller sonucunda mal varlığı gelirlerinde bir önceki döneme göre  %146 oranında 
artış sağlanmıştır. 
d. MSB görevleri ve diğer faaliyetler adı altında toplanan gelirde MSB.lığı ile yapılan görüşmeler sonucunda bir 
önceki döneme göre %49’luk bir artış sağlanmıştır. 
e. Dönem içerisinde derneğin bağlı ortaklığı olan TESUD AŞ’nin daha yüksek sermaye ile büyümesine 
ve gelişmesine olanak sağlamak amacıyla kâr payı dağıtımı yapılmamıştır. Şirketin Şubat 2016 tarihinde 
yaptığı Genel Kurul toplantısında kâr payı dağıtılması yönünde aldığı karar gereği derneğe kar payı dağıtımı 
gerçekleştirilmiştir.
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2013-2015 YILI BÜTÇE GİDERLERİ

HARCAMA KALEMİ HARCAMA TUTARI YÜZDESİ (%)

PERSONEL GİDERLERİ
YASAL ORGAN GİDERLERİ
DIŞARIDAN SAĞLANAN FAYDA VE HİZMETLER
VERGİ RESİM VE HARÇLAR
ÇEŞİTLİ GİDERLER
FİNANSMAN GİDERLERİ
AMACA YÖNELİK GİDERLER
MAL VARLIĞINI ARTTIRICI YATIRIMLAR
DİĞER GİDERLER
TOPLAM

456.861,98
144.163,16
 91.265,14
 2.503,44

132.733,06
 16.785,38
920.201,57
10.591,15
4.622,95

1.779.727,83

25,70
8,10
5,10
0,14
7,46
0,94

51,70
0,60
0,26
100

S.NO

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1. PERSONEL GİDERLERİ

Dönem içerisinde dernek kadrosunda çalışan Daire Müdürü, Sekreter, Mutemet, Dergi Sorumlusu ve Hizmetli 
olarak istihdam edilen toplam beş personelin giderleri toplamı 456.861,98 TL.dır. Personel giderlerinin yıllara 
göre dökümü aşağıdadır.

PERSONEL GİDERLERİ DÖKÜMÜ (YILLARA GÖRE)

HARCAMA KALEMİ

TOPLAM

2013 2014 2015 TOPLAM

ÜCRETLİ PERSONEL GİDERİ
SGK ÖDEMELERİ
VERGİ ÖDEMELERİ

82.567,72
32.493,75 
23.418,53 

138.480,00 

90.565,09
36.949,84 
25.076,03 

152.590,96 

99.437,45
 40.855,62
25.497,95 

165.791,02 

272.270,26
110.299,21 
 73.992,51

 456.861,98

S.NO

1
2
3

Derneğin vergi ve SGK Prim borcu yoktur. Bununla ilgili her yıl “BORCU YOKTUR” yazıları ilgili kurumlardan 
alınarak muhafaza edilmektedir. SGK 5510 sayılı kanun kapsamında %5 indirim uygulanmaktadır. 

2. YASAL ORGAN GİDERLERİ 

Yasal Organ giderleri 144.163,16 TL dir.  
15’inci Olağan Genel Kurul Toplantısı, Şube Başkanları Toplantısı, Şube ziyaretleri, Yönetim ve Denetim Kurulu 
zaruri masrafları giderleridir.

YASAL ORGAN GİDERLERİ DÖKÜMÜ

HARCAMA KALEMİ

TOPLAM

2013 2014 2015 TOPLAM

15’inci OLAĞAN GENEL KURUL YOLLUK GİDERİ
YÖNETİM KURULU GİDERLERİ
DENETİM KURULU GİDERLERİ
GEÇİCİ GÖREV YOLLUK GİDERLERİ

16.807,68 
91.939,49 
8.972,66 

 26.443,33
144.163,16

-
28.273,56 

-
10.988,57
39.262,13

-
30.689,27 
4.400,03 
8.460,60

43.549,90

16.807,68 
32.976,66 
4.572,63 
6.994,16 

61.351,13

S.NO

1
2
3
4

3. DIŞARIDAN SAĞLANAN FAYDA VE HİZMETLER

Dönem içindeki dışarıdan sağlanan fayda ve hizmetler toplamı 91.265,14 TL.dır. 
Bu giderler içerisinde bina aidat, elektrik, su, doğalgaz, büro malzemesi ve kırtasiye malzemesi giderleri yer 
almaktadır.

4.VERGİ, RESİM VE HARÇLAR 

Dönem içinde bu giderlerin toplamı 2.503,44 TL.dır. Yönetim Kurulunun imza sirküleri, vekaletname ücretleri, 
yapılan sözleşmeleri ait damga vergileri ile binanın Çevre Temizlik Vergisi ödemeleri yapılmıştır. 

3.  BÜTÇE GİDERLERİ  

Giderlerin kaynaklara göre dağılımı aşağıdaki çizelgede gösterilmiştir.
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5. ÇEŞİTLİ GİDERLER 

Dönem içerisinde çeşitli gider ödemeleri başlığı altında, bina sigorta giderleri, demirbaş malzeme bakım, 
onarım giderleri, temizlik malzemesi alımı ile bina bakım onarım masrafları yer almaktadır. 

Geçmiş dönemde faaliyetleri sona erdirilen TESUD Bostancı Eğitim ve Sosyal Tesislerine ait ödenmemiş kira 
ödemeleri tutarı olan 4.605,68 Tl.sı MSB.lığı hesabına yatırılmış ve MSB.lığı tarafından geçici kullanıma tahsis 
edilen bu tesisin devri sağlanmıştır.

Ayrıca aynı kapsamda, Topkapı Eğitim ve Sosyal Tesislerinin 2010 ila 2013 Temmuz dönemine kadar olan 
toplam kira bedeli tutarı 12.110,26 TL. MSB.lığı hesabına yatırılmış ve MSB.lığı tarafından geçici kullanıma 
tahsis edilen bu tesisin de devri sağlanmıştır.

6. FİNANSMAN GİDERLERİ 

Muhasebe usulü açısından banka mevduat hesaplarından elde edilen faiz kazancının stopaj ödemeleri toplam 
tutarı olarak 16.785,38 TL. hesaplardan kesinti yapılarak ödenmiştir.

7.  AMACA YÖNELİK GİDERLER 

Bilindiği gibi TESUD iki uluslararası kuruluşa üyedir. Bunlardan biri “NATO İhtiyat Askerler Konfederasyonu” 
(CIOR), Diğeri “Dünya Eski Askerler Federasyonu” (WVF)’dur. Bu dönemde bu iki kuruluşun toplantıları ile 
yıllık üyelik aidatları için ödenen tutar 185.093,12 TL.dır. Uluslararası faaliyetlere ilişkin giderler ile Yurt dışı 
toplantılara katılım giderlerinin tamamı, MSB’ lığından sağlanan ödenekten karşılanmaktadır. 

ULUSLARARASI FAALİYETLER  (CIOR-WVF) GİDERLERİ

FAALİYET

TOPLAM

2013 2014 2015 TOPLAM

CIOR Aidat   (1760 EURO)
WVF Aidat  (1650 EURO)
Toplantılara Katılım

14.533,33
15.456,93 

155.102,86 
185.093,12  

5.313,94 
5.660,40 

50.632,00 
61.606,34 

4.662,00 
4.976,89 

58.574,56 
68.213,45 

4.557,39 
4.819,64 

45.896,30 
55.273,33 

S.NO

1
2
3

Dönem İçerisinde Birlik Dergisi Basım ve Dağıtım bedeli olarak 183.756,26 TL. ödeme yapılmıştır.

2013-2015 YILI BÜTÇE GİDERLERİ

BASIM, DAĞITIM BEDELİ BİR DERGİNİN ORTALAMA MALİYETİYIL

61.119,16 TL.
52.491,23 TL
70.145,87 TL.
183.756,26 TL.

1,77 TL.
2,03 TL.
2,32 TL.

2013
2014
2015

TOPLAM

TESUD web sayfası www.tesud.org.tr bakım ve destek bedeli olarak 12.089,43 TL. ödeme  yapılmıştır.  “Dernekler 
Yasasının 83’üncü maddesi gereğince bilanço esasına göre defter tutan derneklerin beyannamelerinde 
belirtilen mali bilgiler ile gerekli görülen diğer bilgiler Derneğin İnternet sayfasında yayımlanır.” hükmü 
gereğince TESUD bilanço ve gelir tabloları her yıl TESUD Web Sayfasında yayımlanmaktadır.

TESUD’un sosyal hizmetler kapsamında düzenlenen toplantı, konferans, panel, seminer, sempozyum, temsil 
ve tanıtım vb. hizmetleri karşılığında 61.294,70 TL.sı harcama yapılmıştır.

TESUD Şubelerinin kullandığı gayrimenkullerin zorunlu olan bakım, onarım ve yenileme masrafları kapsamında 
TESUD Şubelerine sağlanan maddi destekler aşağıda listelenmiştir.
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TESUD ŞUBE VE TEMSİLCİLİKLERE YAPILAN DESTEKLER

ŞUBE TEMSİLCİLİK ADI YARDIMIN NİTELİĞİ TUTARI (TL.)

TOPLAM

Genel Merkez ve Çankaya Şb.
Bornova Şubesine                            
Kocaeli Şubesine                            
Konak Şubesine                              
Erzurum Temsilciliğine                 
Çanakkale Şubesine                       
Karşıyaka Şubesine                        
Karşıyaka Şubesine                        
Şişli Şubesine                                    
Pendik Şubesine                                
Tekirdağ Şubesine                             
Gölcük Şubesine                                
Bolu Şubesine                                    
Samsun Şubesine                        

Kıbrıs Temsilciliği

Bina Tadilat Onarım (Doğalgaz, Mantolama)
Bina Tadilat Onarım  (Doğalgaz)
Şubeye Yardım
Bina Tadilat Onarım  (Doğalgaz)
Kira ve Tanıtım Faaliyetleri
Bina Tadilat Onarım  (Mantolama) 
1. Kat Kullanım Bedeli
İnşaatı başlatma, Vergi Vb. Borç
Bina Tadilat Onarım
Bina Tadilat Onarım
Bina Tadilat Onarım
Şubeye Yardım
Şubeye Yardım
Bina Tadilat Onarım

Mefruşat, yatak, banyo yenileme, boya, badana
KIBRIS TEMSİLCİLİĞİNCE HARCANAN

79.597,88
14.827,00
11.200,00
20.348,92
16.461,33
10.777,00
60.000,00
6.940,00
5.863,94
5.191,59
5.500,00
2.000,00
5.000,00
3.500,00

247.207,66

50.000,00

S.NO

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14

TESUD Genel Merkez ve Çankaya Şubesinin müşterek kullanımında bulunan Birlik Apartmanı’nda meydana 
gelen hasarlar binanın, sigorta teminat kapsamı dışında bırakılması sonucunu doğurabilecek zorunlu bakım 
onarım ihtiyacı ile doğalgaz sistem projesinin bulunmaması nedeniyle; dış cephe mantolaması 41.130,00 TL., 
doğalgaz sistem projesi, kombi dönüşümü ve hat boru değişimi 22.700,00 TL., dış cephe isim panosu değişimi 
7.810,00 TL. ahşap kablo kanalı döşemesi 5.015,00 TL., boya ve badana vb. onarımlar için toplam 79.597,88 TL. 
masraf yapılmıştır.  

BİNA GİRİŞİ DOĞALGAZ DOLAP MUHAFAZASI

DIŞ MANTOLAMA CEPHE ESKİ VE YENİ HALİ

KAZAN DAİRESİ ESKİ VE YENİ HALİ
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15’inci Olağan Genel Kurul kararı gereğince; TESUD Karşıyaka Şubesine tahsisli binanın kat karşılığı yeniden 
yapım sözleşmesi gereği yüklenici firmaya tahsis edilen birinci katın sekiz yıllık kullanım bedelinin satın alınması 
karşılığı olarak  60.000,00 TL. yüklenici firmaya ödenmiştir.

TESUD’un Doğu ve Güneydoğu Anadolu Bölgesinde de daha iyi temsil edilebilmesi maksadıyla güçlendirilerek 
yeniden yapılanması kapsamında Erzurum Temsilciliğine 16.461,33 TL. harcama yapılmıştır.

Geçmiş dönemde TESUD aleyhinde açılan ve dönem içinde başlayan hukuki davalar ile bu davalara ilişkin 
ödenmek zorunda kalınan adli masraflar ve avukat ücret ve masrafları olarak dökümü aşağıda sunulan toplam 
306.754,63 TL. ödeme yapılmıştır. 

ADLİ GİDERLER DÖKÜMÜ
GEÇMİŞ DÖNEMDE TESUD ALEYHİNE AÇILAN DAVALAR İÇİN HARCAMA

DAVA KONUSU TUTARI (TL.)

TOPLAM

GENEL TOPLAM

MSB Bostancı Tesisleri Davası
Rafet ASLAN Alacak Davası
Dönem İçindeki Muhtelif Davalar
Avukatlık Ücret ve Giderleri                       

TEMAD Davası

DÖNEM İÇİNDE TEMAD’IN AÇTIĞI DAVA İÇİN YAPILAN HARCAMA

195.500,42
13.111,84
12.056,37
83.552,00

304.220,63

2.534,00
306.754,63

S.NO

1
2
3
4

5

Dönem içerisinde TESUD BOLU Şubesinin özvarlığından karşılanmak üzere 2 adet gayrimenkul alınmış, 
bunlardan biri şubenin kullanımına tahsis edilmiş diğeri ise kiraya verilerek dernek bütçesine gelir kaynağı 
sağlanmıştır. 

BİR ÖNCEKİ DÖNEME GÖRE 15’İNCİ DÖNEM GİDERLERİNİN  
KARŞILAŞTIRMA TABLOSU

GİDERİN ÇEŞİDİ 2010-2012 
GİDERLERİ

2013-2015 
GİDERLERİ

DEĞİŞİM %’si

PERSONEL GİDERLERİ
İşçi Ücretleri
SGK ,Vergi Giderleri
Kıdem Tazminatı
GENEL GİDERLER
YASAL ORGAN GİDERLERİ
Genel Kurul Yolluk Giderleri
Yönetim Kurulu Giderleri
Denetim Kurulu Giderleri
Geçici Görev Yolluk Giderleri
DIŞARDAN  SAĞLANAN  FAYDA  VE HİZMETLER
Bina Kapıcı,Aidat Giderleri
Elektrik Giderleri
Su Giderleri
Doğalgaz Giderleri
Telefon, Posta, Faks Giderleri
Büro Malzemesi Giderleri
Kırtasiye Giderleri
VERGİ RESİM VE HARÇLAR
Damga Vergisi
Diğer Vergi ve Harçlar (ÇTV)
ÇEŞİTLİ GİDERLER
Sigorta Giderleri
Danışmanlık Giderleri
Demirbaş Malzeme Bakım Onarım
Gayrimenkul Bakım Onarım Giderleri
Temizlik Malzemesi Giderleri
FİNANSMAN GİDERLERİ

26
26
37

-100
28
-4

-51
6

-24
58
11
17
5

65
55
-1
-3
12
15
17
11

138
33

-100
214
147
58

119

456.861,98
272.570,26
184.291,72

0,00
370.664,80
144.163,16
16.807,68
91.939,49
9.059,50

26.356,49
91.265,14
38.359,17
7.795,40
3.800,00
482,34

25.292,39
2.388,14

13.147,70
2.503,44
1.883,44
620,00

132.733,06
1.429,21

0,00
7.469,21

120.052,59
3.782,05

16.785,38

364.002,39
216.129,41
134.437,83
13.435,15

290.349,10
149.718,10
34.099,48
87.013,61
11.962,77
16.642,24
82.580,54
32.684,00
7.393,80
2.300,00
310,31

25.660,11
2.457,07

11.775,25
2.173,60
1.613,60
560,00

55.876,86
1.077,63
1.456,42
2.380,13

48.561,41
2.401,27
7.660,55

1.
a.
b.
c.
2.
a.
(1)
(2)
(3)
(4)
b.
(1)
(2)
(3)
(4)
(5)
(6)
(7)
c.
(1)
(2)
d.
(1)
(2)
(3)
(4)
(5)
3.

AMACA YÖNELİK GİDERLER
Uluslararası Faaliyet Giderleri (CIOR,WVF)
Dergi Giderleri (Kültür, Sanat,Spor)
Eğitim, Araştırma Giderleri (Web)
Sosyal Hizmetler Giderleri  (Seminer, Sempozyum, Temsil )
Ekonomik, Sosyal ve Toplumsal Kalkınma Giderleri (Şubelere Yardım)
Hukuk İnsan Hakları Giderleri (Adli)
Sağlık Giderleri
Diğer Amaca Yönelik Giderler
MAL VARLIĞINI ARTIRICI YATIRIMLAR
Demirbaş Alımları
Gayrimenkul Alımları
DİĞER GİDERLER

265
113
19
9

373
919
357
100

18.570
-73
-73
0

560
70

920.201,57
185.093,12
183.756,26
12.089,43
61.294,70

143.871,01
306.754,63

1.500,00
25.842,42
10.591,15
10.591,15

0,00
4.622,95

1.779.727,83

346.684,18
87.083,81

154.183,46
11.092,25
12.963,03
14.120,31
67.102,90

0,00
138,42

38.921,55
38.921,55

0,00
700,10

1.048.317,87

4.
a.
b.
c.
ç.
d.
e.
f.
g.
5.
a.
b.
6.

TOPLAM
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SONUÇ VE DEĞERLENDİRME

TESUD 15’inci Olağan Genel Kurulunda üye aidatlarından Genel Merkeze gönderilen pay oranlarının %50’den; 
TESUD envanterindeki binalardaki şubeler için %25’e, kirada olan şubeler için ise %10’a indirilmesi sonucunda 
gelirlerde meydana gelen 291.600,00 TL. azalma nedeniyle 2013-2015 gelir bütçesi ile gider bütçesi uyumlu 
hale getirilerek revize edilmiştir.  

Üç yıllık olarak kabul edilmiş bütçenin yıllık bütçe rakamları belli olmayan fasıl ve bölümlerindeki rakamların 
tespitinde her yıl itibariyle TÜFE artış oranında ortalama (%8) bütçe artışı öngörülerek hesaplamalar yeniden 
yapılmıştır.

Bir önceki yönetimce hazırlanan taslak bütçede hukuk, insan hakları (Adli) giderleri 50.000,00 TL. olarak Genel 
Kurula sunulmuş ve kabul edilmiştir. Ancak özellikle geçmiş dönemden devam eden ve dönem içinde açılan 
davalar ile bu davalara ilişkin adli, avukatlık ücret ve giderleri toplam  306.754,63 TL. olmuştur.  Bütçe revize 
edilmiş olmasına rağmen Adli Giderlerdeki beklenmeyen artışlar nedeniyle bütçe oranları tahmin edilenin 
üzerinde gerçekleşmiştir.  

15’İNCİ DÖNEM GERÇEKLEŞEN ve TAHMİNİ BÜTÇE GELİR – GİDER MUKAYESESİ

TOPLAM GELİR/GİDER TAHMİNİ GERÇEKLEŞEN FARK YÜZDE

TOPLAM GELİRLER
TOPLAM GİDERLER

1.621.400,00
1.621.400,00

1.233.086,96
1.779.727,83

-388.313,04 
158.327,83 

(% -24)
(% 10)

S.NO

1
2

Bilanço

TESUD 2013-2014-2015 BİLANÇOLARI

AKTİF VARLIKLAR
AÇIKLAMA 31.12.2013 31.12.2014 31.12.2015
I. DÖNEN VARLIKLAR
  A. HAZIR DEĞERLER
    1. Kasa
    2. Bankalar 
  B. MENKUL KIYMETLER
  D. DİĞER ALACAKLAR
    1. Diğer Çeşitli Alacaklar
  H. DİĞER DÖNEN VARLIKLAR
DÖNEN VARLIKLAR TOPLAMI
II. DURAN VARLIKLAR
  C. MALİ DURAN VARLIKLAR
    6. Bağlı Ortaklıklar
  D. MADDİ DURAN VARLIKLAR
    3. Binalar
    6. Demirbaşlar
    7. Diğer Maddi Duran Varlıklar
    8. Birikmiş Amortismanlar (-)
  E. MADDİ OLMAYAN DURAN 
VARLIKLAR
    1. Haklar 
    2. Birikmiş Amortismanlar (-)
DURAN VARLIKLAR TOPLAMI
AKTİF (VARLIKLAR) TOPLAMI

 
 

1.360,83
543.415,86

 
 

23.121,00
 
 
 
 
 
 

3.359.221,00
57.740,52

 
 
 
 
 
 
 

 
 

1.901,99
298.835,31

 
 

19.027,50
 
 
 
 

99.750,00
 

3.527.935,00
57.740,52

 
 
 

342,66
 
 
 

 
 

1.887,92
136.644,33

 
 

22.670,00
 
 
 
 

100.000,00
 

3.990.534,00
65.057,70

 
 
 

342,66
 
 
 

 
544.776,69

 
 
 

23.121,00
 
 
 
 
 
 

3.416.961,52
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
300.737,30

 
 
 

19.027,50
 
 
 
 

99.750,00
 

3.585.675,52
 
 
 
 

342,66
 
 
 
 

319.764,80
 
 
 
 
 
 
 

319.764,80
3.685.768,18

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.685.768,18
4.005.532,98

 
138.532,25

 
 
 

22.670,00
 
 
 
 

100.000,00
 

4.055.591,70
 
 
 
 

342,66
 
 
 
 

567.897,69
 
 
 
 
 
 
 

567.897,69
3.416.961,52

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.416.961,52
3.984.859,21

161.202,25
 
 
 
 
 
 
 

161.202,25
4.155.934,36

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.155.934,36
4.317.136,61
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PASİF (KAYNAKLAR)
AÇIKLAMA 31.12.2013 31.12.2014 31.12.2015
PASİF (KAYNAKLAR)
I. KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR
 B. TİCARİ BORÇLAR
   4. Alınan Depozito ve Teminatlar
 C. DİĞER BORÇLAR
    5-Diğer Çeşitli Borçlar
 F. ÖDENECEK VERGİ VE DİĞER 
YÜKÜMLÜLÜKLER
    1. Ödenecek Vergi ve Fonlar
    2. Ödenecek Sosyal Güvenlik Kesintileri
 H. GELECEK AYLARA AİT GELİRLER
    1. Gelecek Aylara Ait Gelirler
KISA VADELİ YABANCI 
KAYNAK. TOPLAMI
III. ÖZKAYNAKLAR
 A. ÖDENMİŞ SERMAYE
    1. Sermaye
 B. SERMAYE YEDEKLERİ
    1. MDV Yeniden Değerleme Artışları
 D. GEÇMİŞ YILLAR KARLARI
    1. Geçmiş Yıllar Karları
 E. GEÇMİŞ YILLAR ZARARLARI (-)
    1. Geçmiş Yıllar zararları (-)
  F. DÖNEM NET KARI (ZARARI)
    1. Dönem Net Zararı (-)
ÖZKAYNAKLAR TOPLAMI
PASİF (KAYNAKLAR) TOPLAMI

 
 
 

2.000,00
 

22.750,00
 

2.234,30
3.531,60

 
23.121,00

 
 
 

2.568.931,02
 
 
 

1.844.439,66
 

-349.161,32
 

-132.987,05
 
 

 
 
 

2.000,00
 

22.750,00
 

2.739,53
3.719,03

 
19.027,50

 
 
 

2.569.273,68
 

168.714,00
 

1.844.439,66
 

-482.148,37
 

-144.982,05
 
 

 
 
 

2.000,00
 
 
 

3.001,53
4.287,80

 
22.670,00

 
 
 

2.569.273,68
 

631.313,00
 

1.844.439,66
 

-627.130,42
 

-132.718,64
 
 

 
 

2.000,00
 

22.750,00
 

5.765,90
 
 

23.121,00
 
 
 

2.568.931,02
 
 
 

1.844.439,66
 

-349.161,32
 

-132.987,05
 
 
 

 
 

2.000,00
 

22.750,00
 

6.458,56
 
 

19.027,50
 
 
 

2.569.273,68
 

168.714,00
 

1.844.439,66
 

-482.148,37
 

-144.982,05
 
 
 

 
 

2.000,00
 
 
 

7.289,33
 
 

22.670,00
 
 
 

2.569.273,68
 

631.313,00
 

1.844.439,66
 

-627.130,42
 

-132.718,64
 
 
 

3.984.859,21
53.636,90

 
 
 
 
 
 
 
 
 

53.636,90
3.931.222,31

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.931.222,31
3.984.859,21

4.005.532,98
50.236,06

 
 
 
 
 
 
 
 
 

50.236,06
3.955.296,92

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.955.296,92
4.005.532,98

4.317.136,61
31.959,33

 
 
 
 
 
 
 
 
 

31.959,33
4.285.177,28

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.285.177,28
4.317.136,61

TESUD 2013-2014-2015 GELİR TABLOLARI

AÇIKLAMA 2013 2014 2015

A-BRÜT SATIŞLAR                             
    3-Diğer Gelirler                        
B-SATIŞ İNDİRİMLERİ (-)       
C-NET SATIŞLAR                              
D-SATIŞLARIN MALİYETİ (-)     
      BRÜT SATIŞ KARI VEYA ZARARI
E-FAALİYET GİDERLERİ                        
    3-Genel Yönetim Giderleri (-)  
      FAALİYET KARI VEYA ZARARI             
F-DİĞER OLAĞAN GELİR VE KARLAR              
    3-Faiz Gelirleri                        
G-DİĞER FAALİYETLERDEN OLAĞAN
  GİDER VE ZARARLAR (-)    
H-FİNANSMAN GİDERLERİ (-)    
      OLAĞAN KAR VEYA ZARAR                 
I-OLAĞANDIŞI GELİR VE KARLAR         
J-OLAĞANDIŞI GİDER VE ZARARLAR (-)
      DÖNEM KARI VEYA ZARARI                
      DÖNEM NET KARI VEYA ZARARI     

331.734,41
331.734,41

 
331.734,41

 
331.734,41
-511.274,70
-511.274,70
-179.540,29
46.553,24
46.553,24

 
 
 

-132.987,05
 
 

-132.987,05
-132.987,05

439.167,03
439.167,03

 
439.167,03

 
439.167,03
-629.493,30
-629.493,30
-190.326,27
45.344,22
45.344,22

 
 
 

-144.982,05
 
 

-144.982,05
-144.982,05

463.474,75
463.474,75

 
463.474,75

 
463.474,75
-616.256,70
-616.256,70
-152.781,95
20.063,31
20.063,31

 
 
 

-132.718,64
 
 

-132.718,64
-132.718,64
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 1. GENEL 
 a. TESUD Genel Merkez Yönetim Kurulu Üyeleri arasında yapılacak görev bölümü çerçevesinde koordineli, 
uyumlu olarak çalışması sağlanacak,
 b. Genel Merkez Denetim Kurulu ve Disiplin Kurulunun gerektiğinde çalışabileceği yer ve imkanlar 
sağlanacak,
 c. TESUD Çankaya Şubesi ile müşterek kullanılmakta olan binanın; yönetim ve kullanım düzeni, emniyetle 
ilgili sorumlulukları gözden geçirilecek ve  aksamalar zamanında düzeltilecektir.

 2. ARAŞTIRMA KURULLARI VE SİVİL TOPLUM KURULUŞLARI İLE İŞBİRLİĞİ 
 a. Daha önceki dönemde kurulmuş olmakla birlikte, hiçbir etkinlik yapamayan TESUD Stratejik Araştırma 
Merkezi (TESSAM)’nin aktif hale getirilmesine çalışılacak,
 b. Tüzükte belirtilmiş olan amaçlarımızla uyumlu çalışan platform, dernek, federasyon ve 
konfederasyonların etkinliklerine katılınacak, gerektiğinde benzer etkinliklere öncülük yapılacak.

 3. DIŞ İLİŞKİLER 
 a. Üyesi olduğumuz CIOR (NATO İhtiyat Subaylar Konfederasyonu) ve WVF (Dünya Eski Askerler 
Federasyonu)’nin yıllkı aidat ödemeleri yapılacak, yıllar içerisinde planlanan toplantılarına katılınacak,
 b. Ülkelerin ikili işbirliği talepleri, uluslararası ve ulusal hukuk kuralları çerçevesinde incelenecek, uygun 
bulunanlarla sözleşmeler akdedilecek,
 c. Yukarıda belirtilen kuruluşların gündeme getireceği ikili veya çoklu uluslararası etkinliklere ev sahipliği 
yapılması hususu da değerlendirilecek, uygun bulunduğu takdirde söz konusu etkinlikler en iyi şekilde icra 
edilecek.

 4. HUKUKİ MEVZUAT ÇALIŞMALARI 
 a. Genel Kurulda yapılması kararlaştırılan Tüzük değişiklikleri ile ilgili yasal süreç çalıştırılacak ve söz 
konusu değişikliğin yürürlüğe girmesi sağlanacak,
 b. TESUD’un hazırladığı ve yürürlükte olan yönergelerin güncelliğini koruması için çalışmalar yapılacak 
ve Şube Başkanlıkları bilgilendirilecek.

 5. TEŞKİLAT 
 a. Şubelerin rapor sistemi yeniden incelenecek, gerekirse yeni bir sistemin oluşturulmasına çalışılacak,

 b. Şubeler, en az yılda birer defa ziyaret edilerek ihtiyaçları yerinde tespit edilecek,
 c. Yeni şube ve temsilcilik açılması talepleri olduğunda incelenerek sonuçlandırılacak.

 6. BİRLİK DERGİSİ 
 a. Birlik Dergisinin yayınlanmasına devam edilecek,
 b. Bu dergide yayınlanacak yazıların, Türkiye gündemi ile uyumlu olması sağlanacak,
 c. Derginin doğrudan üyelerimize gönderilmesi dışında, bazı kurumların adresine de gönderilmesi 
hususu incelenecek, uygun bulunanlara gönderilecek.

 7.BAKIM VE ONARIM 
 a. Geçen dönemde mülkiyetimizde olan taşınmazlarla ilgili oldukça anlamlı bakım-onarım masrafları 
yapılmış olduğundan, önümüzdeki dönemde bu tip bakım-onarım masraflarının, anılan taşınmazı kullanan 
şubelerce karşılanması sağlanacak,
 b. Kullanılmakta olan taşınmazların piyasadaki kira karşılıkları incelenecek, uygun olanların boşaltılarak 
kiraya verilmesi, şube için daha uygun bir yerin kiralanması hususu değerlendirilecek.

 8.SOSYAL KONULAR 
 a. TESUD üyeleri ve emekli subaylar arasında dayanışma ve yardımlaşmayı geliştirmek üzere, ev 
ziyaretleri dahil planlar yapılacak,
 b. Emekli subayların özlük haklarının iyileştirilmesi konusunda çalışmalar yapılacak,
 c. Diğer STK ile işbirliği yapılarak tüm emeklilerin sorunlarının belirlenmesine ve müşterek çözüm 
süreçlerinin geliştirilmesine çalışılacak,
 d. Tüm emekli subaylarımızın şikayet konusu ettiği hususlar belirtilerek hükümet ve TSK nezdinde çözüm 
süreçlerinin başlatılması sağlanacak,
 e. Devre Başkanları ve temsilcileri ile kurulan iletişim ağı güçlendirilecek,
 f. Devre Başkanları ve temsilcileri ile periyodik toplantılar düzenlenecek,
 g. Kardeş okul projesi oluşturulacak ve destek sağlanacak,
 h. Emekli subayların kumpas davalarındaki görevlilerle ilgili şikayetleri, müşteki sıfatlarıyla müdahil 
oldukları davalar yakından takip edilecek, gerektiğinde hukuk desteği ve kamu desteği sağlanacak,
 i. TESUD İnternet sitesi üyelerimizin ve tüm emekli subayların günlük ve güncel bilgi ihtiyaçlarına cevap 
verecek hale getirilecek,
 j. OYAK Erdemir v.b. tesislerine geziler düzenleyerek TESUD üyelerinin bilgilendirilmesi sağlanacak,
 k. TESUD tanıtım broşürlerinin OYAK’a gönderilmesi sağlanacak.

ÜÇ YILLIK TASARI FAALİYET PLANI (2016 – 2018)
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(C) ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 16’INCİ DÖNEM (2016-2018 YILLARI) TAHMİNİ  BÜTÇE

A. GELİR – GİDER DURUMU 

01 Ocak 2016  ile 31 Aralık 2018 tarihleri arasındaki 36 ayı kapsayan 16. Döneme ilişkin, Tahmini Bütçe Gelir ve 
Gider Planlaması, aşağıda bilgilerinize sunulmuştur:

• 15. Dönem Tahmini Bütçesi 1.621.400,00 TL Gelir ve 1.621.400,00 TL Gider şeklinde ve DENK BÜTÇE olarak 
15. Genel Kurul kararı gereği Yönetim Kurulunca REVİZE edilmiştir. 
• DERNEK Banka ve Kasa Hesabı ;  138.532,25 TL.sıdır.
• 16. Dönem (2016 – 2018 yılları), Tahmini Bütçe çalışması yapılırken bir önceki dönem  Gelir ve Giderleri , 
Dernekler Dairesi Başkanlığı Dernek Beyannamesi Mali Hususlar standartları baz alınmıştır.

B. TAHMİNİ BÜTÇE GELİRLERİ 

• 16. dönem TAHMİNİ GELİR BÜTÇESİ ve gelirin kaynaklara göre dağılımı yandaki çizelgede sunulduğu gibi, 
1.700.000,00 TL olarak planlanmıştır.  

 1. ÜYE ÖDENTİLERİ  (GENEL MERKEZ PAYI)
 • 16’ınci dönemde Şubelerden alınacak 360.000,-TL.lık “Genel Merkez Payı” nın yıllara göre dağılımı ve 
yüzde oranları aşağıdaki çizelge’ de  gösterilmiştir.  Hesaplamada 5.500  üye sayısı baz alınmıştır. Bu sayı, 
şubelerin Genel Kurula katılım için bildirdikleri Asil Üye Miktarları esas alınarak tespit edilmiştir.  
 • “Genel Merkez Payı”nın Bütçe gelirleri içindeki oranı % 21,20’dir.  Dolayısıyla,  Genel Merkez payının 
tam olarak toplanabilmesi ayrı bir önem arz etmekte ve gönderilmesi konusunda hassasiyet gösterilmesi 
gerekmektedir. 

 2.  MSB GÖREVLERİ VE DİĞER FAALİYETLER
 • Üç yıllık dönem içinde, Uluslar arası Projelerde/faaliyetlerde kullanılmak maksadıyla, MSB.lığından 
Derneğe tahsis edilmesi beklenen ödenek miktarı  480.000,00 TL. olarak planlanmıştır.
 • Dönem içindeki gelirin % 28,20’ unu teşkil eder. 

ÜÇ YILLIK TAHMİNİ BÜTÇE  (2016 – 2018)

Gelir Kalemleri incelendiğinde aşağıdaki sonuçlara varılmaktadır. 

GENEL MERKEZ PAYI

TUTAR (TL.)
TESUD GAYRİMENKULÜNDE 

İKAMET EDEN ŞUBELER (1 ÜYE %25)
KİRADA İKAMET 

EDEN ŞUBELER 1 ÜYE %10) ÜYE 
SAYISI TOPLAM

TOPLAM

100,00
100,00
100,00

10,00 TL
10,00 TL
10,00 TL

25,00 TL
25,00 TL
25,00 TL

5.500
5.500
5.500

120.000 TL.
120.000 TL
120.000 TL
360.000 TL

YIL
2016
2017
2018

2016-2018 TAHMİNİ GELİR BÜTÇESİ 

GELİR KAYNAĞI ALT TOPLAM ANA TOPLAM YÜZDESİ

ÜYE ÖDENTİLERİ GENEL MERKEZ PAYI (4334 ÜYE)
ÜYE ÖDENTİLERİ GENEL MERKEZ PAYI KİRADA OLAN 
ŞUBELER (1166 ÜYE)

MSB GÖREVLERİ VE DİĞER FAALİYETLER
BAĞIŞ GELİRLERİ
 A. Sosyal Tesis Bağışları
 B. Diğer Nakdi Bağış Gelirleri
FİNANSAL GELİRLER
 A. Vadeli Mevduat Geliri
 B. Repo ve Fon Geliri
GAYRİMENKUL GELİRLERİ
İŞTİRAK GELİRLERİ
DİĞER GELİRLER
TOPLAM

325.000,00

35.000,00

180.000,00
5.000,00

134.000,00
1.000,00

360.000,00

480.000,00
185.000,00

 

135.000,00
 

190.000,00
340.000,00

10.000,00
1.700.000,00

28,2 
10,9

 

7,9
 

11,2
20,0
0,6
100

1

2

3

4

5
6
7

S.NO

21,2

 3. BAĞIŞ GELİRLERİ 
 16. dönem içinde Derneğin Sosyal Tesislerinden ve diğer nakdi bağışlarından sağlanacak gelir 185.000,00 
TL.  olarak düşünülmektedir. 
Söz konusu kaynak dönem içindeki  tahmini gelirin % 10,90’ını  oluşturmaktadır. 

 4. FİNANSAL GELİRLER
 • Banka mevduat faizi, fon ve repo gelirleri  135.000,00 TL. olarak planlanmıştır.
 • Söz konusu kaynak dönem içindeki gelirin % 7,90’ını teşkil etmektedir.
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AMACA YÖNELİK GİDERLER
Uluslararası Faaliyet Giderleri (CIOR,WVF)
Dergi Giderleri (Kültür, Sanat,Spor)
Eğitim, Araştırma Tanıtım Giderleri (Web)
Sosyal Hizmetler Giderleri  (Seminer, Panel, Toplantı, Sempozyum, Temsil vs.)
Ekonomik, Sosyal ve Toplumsal Kalkınma Giderleri (Şubelere Yardım)
Uluslararası Faaliyet Giderleri (CIOR,WVF)
Dergi Giderleri (Kültür, Sanat,Spor)
Eğitim, Araştırma Tanıtım Giderleri (Web)
MAL VARLIĞINI ARTIRICI YATIRIMLAR
Demirbaş Alımları
Gayrimenkul Alımları
DİĞER GİDERLER

125.000,00
220.000,00
45.000,00
60.000,00
45.000,00

125.000,00
220.000,00
45.000,00

 
20.000,00

120.000,00

4.
a.
b.
c.
ç.
d.
e.
f.
g.
5.
a.
b.
6.

 5. GAYRİMENKUL GELİRLERİ 
 • Dönem içerisinde TESUD envanterinde bulunan gayrimenkullerden 190.000,00 TL. gelir sağlanması 
planlanmıştır.
 • Söz konusu kaynak dönem içindeki gelirin % 11,20’ını teşkil etmektedir.

 6. İŞTİRAK GELİRLERİ 
 • Dönem içerisinde TESUD AŞ.’den kar payı dağıtımından  ve TESUD Eğitim Vakfının ortak kullanım 
alanları masraflarına istinaden  340.000,00 TL. gelir sağlanması planlanmıştır.
 • Söz konusu kaynak dönem içindeki gelirin % 20,00’ini teşkil etmektedir.
 
 7. DİĞER GELİRLER
 • 10.000,00 TL. olarak planlanan bu gelir kalemi de, bütçede yer almayan gelirler maksadıyla 
kullanılmaktadır.
 • Söz konusu kaynak dönem içindeki gelirin % 0,60’sini teşkil etmektedir.

C. TAHMİNİ BÜTÇE GİDERLERİ 

 1. GENEL ESASLAR
 (a) Planlanan harcamalar genelde ;
 • Derneğin AMAÇ ve FAALİYETLERİNİ yürütmesine,
 • Genel Merkezin ve Şubelerin idamesine,
 • Derneğin tanıtılmasına ve üyeler arasında iletişimin geliştirilmesine,
 • Kamuoyunda ve Üyeleri arasında saygın yerini muhafazasına,
 • Üyelerine daha iyi ve yeni hizmetler sunmasına,
 • Üye sayısının ve katılımın artırılmasına,
 • Belirlenen stratejik hedeflere ulaşılmasına ve
 • Derneğin güçlenmesine yöneliktir.
 (b) Gider Bütçesi planlanırken, bir önceki dönem esas alınmış ve yıllık enflasyon oranı göz önünde 
bulundurulmuştur.  
 (c) Planlanan 16. Dönem Tahmini Bütçe Giderlerinin dökümü ve genel giderler içindeki oranları aşağıda 
detaylarıyla sunulmuştur.

38,29

8,24

0,24
100,00

651.00,00

140.000,00

4.000,00
1.700.00,00TOPLAM

2016-2018 TAHMİNİ GİDER BÜTÇESİ 
GELİRİN ÇEŞİDİ ALT TOPLAM ANA TOPLAM YÜZDESİ

PERSONEL GİDERLERİ
İşçi Ücretleri
SGK Giderleri
Vergi Giderleri
Kıdem Tazminatı
GENEL GİDERLER
YASAL ORGAN GİDERLERİ
Genel Kurul Yolluk Giderleri
Yönetim Kurulu Giderleri
Denetim Kurulu Giderleri
Geçici Görev Yolluk Giderleri
DIŞARDAN SAĞLANAN FAYDA VE HİZMETLER
Bina Kapıcı, Aidat Giderleri
Elektrik Giderleri
Su Giderleri
Doğalgaz Giderleri
Telefon, Posta, Faks Giderleri
Büro Malzemesi Giderleri
Kırtasiye Giderleri
VERGİ RESİM VE HARÇLAR
Damga Vergisi
Diğer Vergi ve Harçlar (ÇTV)
ÇEŞİTLİ GİDERLER
Sigorta Giderleri
Danışmanlık Giderleri
Demirbaş Malzeme Bakım Onarım
Gayrimenkul Bakım Onarım Giderleri
Temizlik Malzemesi Giderleri
FİNANSMAN GİDERLERİ

330.000,00
130.000,00
75.000,00
50.000,00

 
150.000,00
20.000,00

102.000,00
5.000,00

23.000,00
103.000,00
45.000,00
10.000,00
5.000,00
600,00

27.000,00
2.000,00

13.400,00
2.700,00
2.000,00
700,00

44.300,00
1.800,00
3.500,00

10.000,00
25.000,00
4.000,00

585.000,00

300.000,00

20.000,00

34,41

17,65

1,18

1.
a.
b.
c.
ç.
2.
a.
(1)
(2)
(3)
(4)
b.
(1)
(2)
(3)
(4)
(5)
(6)
(7)
c.
(1)
(2)
d.
(1)
(2)
(3)
(4)
(5)
3.
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 1. PERSONEL GİDERLERİ 
 • 16. dönem personel giderleri 585.000,00 TL. planlanmıştır.
 • Giderler içindeki payı % 34,41’ dir.

 2. GENEL GİDERLER
 • 16. Dönem Genel  giderleri 300.000,00 TL. planlanmıştır.
 • Giderler içindeki payı % 17,65’ dir.
 • Genel Giderler 4 gruba ayrılmıştır;

A. YASAL ORGAN GİDERLERİ
Üç yılda bir yapılan Genel Kurul Toplantısının Yolluk Giderleri ile Yönetim, Denetim Kurulu zaruri masrafları, 
Geçici Görev Yolluk giderleri olarak 150.000,00 TL. planlanmıştır.

B. DIŞARDAN SAĞLANAN FAYDA VE HİZMETLER
Genel Merkez binasının iki katına ait Kapıcı ve Aidat giderleri, Elektrik, Su, Doğalgaz, Telefon, Büro Malzemesi 
ve Kırtasiye giderleri için 103.000,00 TL. planlanmıştır.

C. VERGİ RESİM VE HARÇLAR
Sözleşme niteliğindeki belgelere ait Damga Vergisi ve binanın Çevre Temizlik Vergisi giderleri için 2.700,00 TL. 
planlanmıştır.

D. ÇEŞİTLİ GİDERLER
Sigorta, Danışmanlık, demirbaş malzeme bakım onarım, gayrimenkul bakım onarım ve taşıt giderleri olarak 
44.300,00 TL. planlanmıştır.

 1. FİNANSMAN GİDERLERİ 
 • Bankada mevcut nakdin faiz ve fon gelirlerinden kesilen gelir vergisi gideri olarak 20.000,00 TL. 
planlanmıştır.
 • Giderler içindeki payı % 1,18’ dir.

 2. AMACA YÖNELİK GİDERLER
 • Dönem içinde Derneğin amaçlarına yönelik olarak düşünülen faaliyet alanları ve bu alanlara ayrılan 
miktarlar 651.000,00 TL. olarak planlanmıştır.

 • Giderler içindeki payı % 38,29’ dır. Amaca yönelik gider kapsamında bulunan giderler aşağıda 
sınıflandırılmıştır;
 a. Uluslararası Faaliyetler/Askeri Dernekler (CIOR-WVF) Giderleri:
Uluslararası faalietler için 2016 – 2018 yılları arasındaki üç senelik periyod içinde MSB’lığından alınan ödenekten 
karşılanmak üzere CIOR-WVF Aidat Giderleri ile toplantılara katılım  gideri olarak 125.000,00 TL. planlanmıştır.  
 b.Dergi Giderleri:
 • Dönem içerisinde dergi basım ve dağıtım gideri  220.000,00 TL. planlanmıştır.
 • Bu giderlere ilave olarak, Derginin basım öncesi çalışmaları ve masrafları  da Genel Merkezce yapılmaya 
devam edilecektir.
 c. WEB Sayfası (www.tesud.org.tr) ve Tanıtım Giderleri:
 • Birlik Dergisi sayılarının ve güncel duyuruların yer aldığı web sayfası bakım onarım, güncelleme gideri 
olarak 45.000,00 TL. olarak planlanmıştır.
           ç. Sosyal Hizmetler Giderleri (Seminer, Panel, Toplantı, Sempozyum, Temsil): 
 • Dönem içerisinde yapılması planlanan Seminer, Panel, Toplantı, Sempozyum, Temsil vb. faaliyet 
giderleri için 60.000,00 TL.sı planlanmıştır. 
 d. Ekonomik, Sosyal ve Toplumsal Kalkınma Giderleri:
Dönem içerisinde TESUD Genel Merkez ve Şubelerinin ekonomik, sosyal ve toplumsal  kalkınma giderleri olarak 
45.000,00 TL.sı planlanmıştır. 
 e. Hukuk İnsan Hakları Giderleri:
           TESUD’un haklarını korumak amacıyla açılan ve açılacak adli davalar için dönem içerisinde 150.000,00 
TL.sı gider planlanmıştır.  
 f. Sağlık Giderleri:
        Dönem içerisinde TESUD’un Sağlık Kuruluşlarıyla olan ilişkilerinde,  Üyelerin Acil sağlık ihtiyaçlarının 
karşılanmasında 4.000,00 TL. gider olarak planlanmıştır. 
 g. Diğer Amaca Yönelik Giderler:
        Amaca Yönelik harcama kapsamında yapılacak diğer harcamalar için 2.000,00 TL.sı gider planlanmıştır. 

 3. MAL VARLIĞINI ARTIRICI YATIRIMLAR
Şubeler için gayrimenkul alımı, TESUD Genel Merkezinin ihtiyacı için demirbaş alımı   için toplamda 140.000,00 
TL. gider planlanmıştır.
• Giderler içindeki payı % 8,24 dür.



www.tesud.org.tr146

TESUD
TÜRKİYE EMEKLİ SUBAYLAR DERNEĞİ

www.tesud.org.tr 147

15. Dönem GERÇEKLEŞEN ile  16. Dönem TAHMİNİ BÜTÇESİ  GELİR – GİDER MUKAYESESİ

GELİR / GİDER

TOPLAM GİDER 
TOPLAM GELİR

15. Dönem Gerçekleşen 

1.779.727,83

1.233.086,96

16. Dönem Tahmini

1.700.000,00

1.700.000,00

FARK

(-) 79.727

466.913

 4. DİĞER GİDERLER
Dönem içerisinde bütçede yer almayan olağandışı giderler için 4.000,00 TL. planlanmıştır.
  
SONUÇ  VE  DEĞERLENDİRME

1. Giderlerin Planlamasında; sağlanan gelirlerin bir plan dahilinde, ve Tüzük kapsamında verilen görevlerin 
yerine getirilmesinde harcanması hedeflenmiştir. Gelir ve giderlerin denk bütçe halinde uygulanabilmesi için 
taslak bütçede planlanan rakamların gerçekleşmesi önem arz etmektedir. 
 
2. Planlanan Dönem Gelirleri içinde ikinci sırada “ÜYE AİDATLARI / GENEL MERKEZ PAYI” Gelir Kaynağı 
gelmektedir.
• Üye sayısının artırılmasına ve üye aidatlarının noksansız toplanabilmesine tüm Şube Başkanları çözüm 
getirmeli ve hassasiyet göstermelidir.

GENEL          

Dönem içinde; “Genel Merkez Bütçesi” ve “Faaliyetleri”;

- 6 defa  ;  Genel Merkez Denetleme Kurulu tarafından, 
- 3 defa  ;  MSB.lığı Müfettişleri tarafından,
- 3 defa  ;  Yeminli Mali Müşavir tarafından,
- 1 defa ;  İçişleri Bakanlığı Dernekler Dairesi Başkanlığınca olmak üzere toplam 13 defa denetlemiştir. 

Dönem içinde Şubelerden gelen “Denetleme Raporları”nın incelenmesi sonucunda; 
- Bazı Şubelerin Dernekler Dairesi Başkanlığının 2011/19 Genelgesinde yayınladığı “İç Denetim Raporu” 
standartlarına göre denetim raporu hazırlamadıkları veya İç Denetim Raporuna bilanço gelir tablosunun 
eklenmediği,  halen İşletme Hesap Tablosu hazırlandığı görülmüştür. 
- Hazırlanan raporlardaki rakamlarla, Dernek Beyannamesindeki rakamların uyuşmadığı görülmüştür.
- Raporlarda Dernekler Yönetmeliğinin 47’nci madde üst sınırına uyulmadığı (2016 yılı için üst sınır 2.240,00 
TL.) görülmüştür.
- Bazı Şubelerin ise raporlarını Genel Merkeze göndermediği görülmüştür.

DENETLEME FAALİYETLERİ

TÜRKİYE EMEKLİ 
SUBAYLAR DERNEĞİ
TESUD
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15’İNCİ DÖNEM (01 OCAK 2013 – 31 ARALIK 2015)
GENEL MERKEZ DENETLEME RAPORU

I. GİRİŞ 
A.  GENEL

2847 sayılı yasayla kurulan ve kamu yararına çalışan dernek statüsünde olan TESUD;  4721 sayılı Türk Medeni 
Kanununun 86’ncı, 5253 sayılı Dernekler Kanununun 9’uncu ve TESUD Tüzüğünün 40’ ncı maddeleri gereğince, 
Genel Kurul tarafından seçilen Denetim Kurulunca derneğin tüm defter, kayıt ve belgelerinin incelenmesi 
amacıyla hazırlanmış dönem raporudur. 

Denetim Kurulu raporu ilgili kanunlar ve dernek tüzüğünde yer alan bu hükme istinaden 01 Ocak 2013 - 31 
Aralık 2015 dönemini kapsayacak şekilde hazırlanmıştır. 

B.  DERNEĞİN ORGANLARI
 TESUD’ un Organları;
 (1). Genel Kurul
 (2). Yönetim Kurulu
 (3). Denetim Kurulu
 (4). Disiplin Kurulu’ndan oluşmaktadır.   

II. FAALİYETLER
A. GENEL KURUL KARARLARI VE YAPILAN İŞLEMLER:
1. TESUD’ un 15’ inci Olağan Genel Kurul toplantısı; TESUD Tüzüğünün 10’ uncu maddesine istinaden 05-06-07 
Nisan 2013 tarihinde yapılmış olup, toplantıda alınan kararlardan önemli addedilenler özetle şunlar olmuştur.       
 a. TESUD 2013 -2015 bütçesinin kabul edilmiştir. 
 b. Bütçede yer alan gelir ve gider türlerine zaruri hallerde yeni türler ilave edilmesine, gider bütçesinde 
gider türleri arasında aktarma yapılması gerektiğinde, fasıldan fasıla veya bölümden bölüme para aktarmaya 
genel merkez yönetim kuruluna yetki verilmiş ve buna uygun olarak bütçe iki kez revize edilmiştir.

 c. Tüzükte yapılacak değişiklikler ayrı ayrı oylanıp, değişikliklerin tamamı kabul edilmiş ve gerekli 
değişiklikler yapılarak, Valilik onayı alınıp şubelere gönderilmiştir.
 ç. Uluslararası faaliyetlerde veya işbirliğinde bulunulması, yurtdışında temsilcilik veya şube açabilmesi, 
yurtdışında kurulmuş aynı amaçtaki dernek ve kuruluşlara katılabilmesi, Çanakkale Muharebelerinin 2015 
yılında ulusal veya uluslar arası 100’üncü yıldönümü kutlamaları yapılması halinde desteklenmesi için genel 
merkez yönetim kuruluna verilen yetki kapsamında, dönem içerisinde TESUD bütçesinden herhangi bir 
ödeme yapılmadan CIOR, WVF toplantılarına katılım sağlanmış, Çanakkale Muharebeleri 100’üncü yıldönümü 
kutlamalarına destek olunmuştur.
  d. Genel Kurulun dernek faaliyetlerini yürüten üyelere verilecek gündelik (yemek, yol ve zaruri masraf 
gibi) ve yıllık miktarları ile şehir dışına ve KKTC’ye görevlendirilecek Genel Merkez ve Şube personeline her yıl 
yayımlanan bütçe kanunundaki “birinci derece devlet memuru yevmiyesini” geçmemek üzere ödeme yapılması 
hususuna riayet edilmiştir.
 e. Derneğin ihtiyacı olan taşınmaz malların satın alınması, satılması, ücretli veya ücretsiz arsa veya 
bina tahsislerinin kabul edilmesi, arsa üzerine TESUD imkanları ile veya kat karşılığı yeni bina inşası, mevcut 
gayrimenkullerin depreme karşı güçlendirilmesi, yıktırılarak yerine TESUD imkanları ile veya kat karşılığı yenisinin 
yaptırılması, TESUD’a ait gayrimenkullerin bedeli mukabilinde kiraya verilmesi, kamulaştırılması, kira veya 
kamulaştırma bedellerinin tahsili veya takas edilmesi, inşa edilecek veya satın alınacak binalar için gerekmesi 
halinde bankalardan kredi alınması, bu hususta TESUD gayrimenkulleri üzerine ipotek tesis ettirmeye, bunlarla 
ilgili tapu daireleri, resmi ve özel dairelerde her türlü işlemleri yapmaya ve sonuçlandırmaya (bu hususlarda 
TESUD Karşıyaka ve Bolu şube binalarına öncelik verilmesi)  ilişkin TESUD genel merkez yönetim kuruluna 
verilen yetki çerçevesinde işlemler yürütülmüş, Bolu ve Karşıyaka şubelerine gerekli öncelik verilmiştir.
 f. Derneğin 2014-2015 ve 2016 yılı giriş ve yıllık aidat miktarlarının tespiti hususu görüşülmüş ve giriş ve 
yıllık aidatların;

(1). 2014 yılı yıllık aidat : 80,00 TL giriş aidatı : 10,00 TL.
(2). 2015 yılı yıllık aidat : 90,00 TL giriş aidatı : 10,00 TL
(3). 2016 yılı yıllık aidat : 100,00 TL giriş aidatı : 10,00 TL. olması hususunda alınan karar gereği aynen 
uygulanmıştır.
 
 g. Genel Merkez hissesinin tespiti hususunda; Genel Merkez genel giderleri ve süreli yayın (birlik dergisi 
vb.) giderleri için Genel Merkez hissesinin üye yıllık aidatının %25’i olarak uygulanması, kirada olan şubelerde 
ise genel merkez hissesinin üye yıllık aidatının %10 olarak uygulanması hususu kabul edilmiş ve aynen 
uygulanmıştır.
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 h. 2007-2012 yılları arası şubelerin üye mevcutlarına göre tahsil edilemeyen ve genel merkez hisse 
borçlarına yönelik verilen önerge görüşülmüş ve önergede belirtildiği şekliyle genel merkez aidat payı alacağının 
bir defaya mahsus olmak üzere şubelerden istenmemesi kabul edilmiş ve yönetim kurulunca bir defaya mahsus 
olarak borçlar silinmiştir.
 ı. TESUD’ un yeni Yönetim, Denetim ve Disiplin Kurullarının asıl ve yedek üyeleri seçilmiştir.

B. YÖNETİM KURULU KARARLARI VE YAPILAN İŞLEMLER
1. TESUD Genel Merkez Yönetim Kurulunun her ay en az bir defa olmak üzere, 2013 yılında 37, 2014 yılında 32, 
2015 yılında ise 23 toplantı yaparak toplam 92 karar aldığı ve alınan kararların dernekler mevzuatına uygun 
olduğu görülmüştür.  

2. Dönem içerisinde alınan kararlardan önem arzedenler aşağıda sonuçları ile açıklanmıştır: 
 a. Genel Merkez Hissesinin tespiti :  Genel Merkez genel giderleri ve süreli yayın (Birlik Dergisi vb.) 
giderleri için Genel Merkez Hissesinin üye yıllık aidatının %30’u olarak uygulanması, kirada olan Şubelerde ise, 
Genel Merkez Hissesinin üye yıllık aidatının %10’u olarak uygulanması kararı Genel Kurulu kararı ile %25 ve 
%10 olarak uygulanmıştır.
 b. Dernek faaliyetlerini yürüten üyelere; Derneğe gelip çalıştıkları günler için Tüzüğümüzün 60/a 
maddesi ve 15’inci Olağan Genel Kurulun 23 Numaralı Gündem Maddesi Kararı gereği, 2013 Yılı Bütçe Kanunu 
H-Cetvelinde yayınlanan, ek göstergesi 3000 (dahil), 5800 (hariç) kadrolarda bulunanlar için tespit edilen 33,00 
TL.nin  3/4’ünün  günlük brüt 24,75 TL.nin ve şehir dışına görevlendirilenler ile şehir dışından görevli gelenlere 
brüt 33,00 TL.nin ödenmesine 08.04.2013 tarihinden itibaren başlanmıştır.
 c. TESUD A.Ş. Genel Kurulu’nda TESUD’u temsil etmek üzere Genel Başkan Em.Hv.Korg. Erdoğan 
KARAKUŞ’a yetki verilmiştir.
 ç. TESUD Hukuk Müşavirliği ve Avukatlık görevinden Av.Okşan Gülşen UZ – Av. Servet Serkan UZ’un istifa 
etmiş olmaları nedeniyle bu göreve Av.Yurdakan YILDIZ ve Av.Nehir Miray BEDÜK’ün görevlendirilmiştir. 
  d. TESUD üyelerine indirimli sağlık hizmeti verecek olan ÖZKAYA TIP MERKEZİ, VİROMED TIP MERKEZİ ve MOR 
OPTİK GÖZLÜK ile hizmet alımı sözleşmesi yapılmıştır.
 e.TESUD Genel Merkez Yönetim Kurulunun 03 Ağustos 2013 gün ve 2013/22 sayılı kararı ile, TESUD’un 
taraf olduğu davaları takip etmek amacıyla;  sözleşmesi biten ve davalardan çekilmesi talep edilen Av. Ahmet 
ALPASLAN’ın TESUD avukatlığından azledilmiş, davalar halihazırda sözleşme imzalanan TESUD avukatları 
tarafından takip edilmektedir.
 f. Alınan karar gereği TESUV Yönetim Kurulu tarafından hazırlanan 27.11.2013 tarihli hükümlü ve tutuklu 
yargılanmakta olan asker personelin, ailelerinin ve çocuklarının eğitim ve öğretim ihtiyaçlarının karşılanmasına 

yardımcı olmak için hazırlanan proje gereği kampanya başlatılmış, Balyoz Davası hükümlülerinden emeklilik 
hakkını kazanmadan Silahlı Kuvvetlerden ayrılmış müstafi subayların aileleri ve Casusluk Davasında haklarında 
hükümleri kesinleşmiş, emeklilik hakkını kazanmamış subayların aileleri TESUV destek planı kapsamına 
alınmıştır. 
 g. Kuruluş Kanunu gereğince potansiyel üye durumunda olan emekli subaylarla iletişime geçebilmek 
maksadıyla Türkiye Emekli Subaylar Veri Bankası oluşturulması için çalışmaya başlanılmıştır.
 h. TESUD mali konularının yeminli bir SMM (Serbest Mali Müşavir) tarafından incelemesinin yapılması 
ve bu konuda özel amaçlı rapor alınması uygulamasına başlanılmış ve dönem içerisinde Yeminli Mali Müşavir 
tarafından hesaplar 3 defa incelenmiştir.
 ı. “Dernekler Yasasının 83’üncü maddesi gereğince bilanço esasına göre defter tutan derneklerin 
beyannamelerinde belirtilen mali bilgiler ile gerekli görülen diğer bilgiler Derneğin İnternet sayfasında 
yayımlanır.” Hükmü gereğince TESUD bilançosunun TESUD Web Sayfasında yayımlanmasına başlanmıştır.
 i. TESUD A.Ş. hisselerini devreden  Rıza KÜÇÜKOĞLU, Ahmet AYDINLI  Vedat YÜKSEL, Haluk SEÇKİN, 
Yücel KURU , Pertev Ruhi TOKMAK, Şevki COŞKUN, Yıldırım Erkin TÜZÜN ve Nuri GÜNEŞ’in varisleri tarafından 
devredilen  hissesini, TESUD adına devralmaya yetki verilen TESUD Genel Başkanı Em.Hv.Korg. Erdoğan 
KARAKUŞ tarafından toplam hisse bedeli (50,00 X 10 = 500,00 TL.) TESUD Genel Merkez Muhasebesinden 
hissedarlara ödenerek devralınmıştır.
 j. Dönem içerisinde alınan kararlar gereği Genel Merkez binası, Şube ve temsilciliklerine toplam 
297.207,66 TL.harcama yapılmıştır.  
 k. TESUD Kocaeli Şubesinin zorunlu genel giderlerinin karşılanmasına katkı sağlamak amacıyla, TESUD 
Genel Merkez bütçesinden, Eylül 2014 tarihinden başlamak üzere 1 (bir) yıl süre ile aylık 700,00 (yedi yüz) TL. 
gönderilmiştir. l.Gölcük Şubesinin kiralamak maksadıyla tespit ettiği yeni Şube Binasının aylık 300,00 (Üç Yüz) 
TL. olan kira bedelinin, üye sayısının arttırılmasına bağlı olarak yeniden değerlendirilmek koşulu ile, 01 Aralık 
2014 tarihinden itibaren bir yıl süre ile TESUD Genel Merkez bütçesinden ödenmiştir.
m. TESUD Binalarının 2014 yılı rayiç bedellerinin yeniden değerleme oranında (%3,93) arttırılarak bilançoda 
güncellenmiştir.
  n. TESUD 15’inci Olağan Genel Kurula sunulan 2013-2015 tasarı bütçesinde;
 (1). Şubelerin Genel Merkeze göndereceği aidat paylarındaki düşüş ve henüz tahsil edilemeyen aidat 
payları ile 2013 ve önceki  yıllara ait aidat payı alacaklarının toplamı olan 418.317.- (Dört yüz on sekiz bin sekiz 
yüz on yedi)TL.’nin Genel Kurulca bir defaya mahsus alınmamasına karar verilmesi, 
 (2). Şube binalarının alt yapı ve diğer acil ihtiyaçlarının karşılanması,
 (3). Genel Merkez binası doğalgaz tesisatının mevzuata uygun hale dönüştürülmesi, enerji verimliliği 
mevzuatının getirdiği zorunluluklar nedeniyle bina dış cephesinin mantolama, sıva, boya ve diğer onarımların 
yapılması, 
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 (4). TESUD aleyhine geçmiş dönemlerde açılmış davalara ait yüksek mahkeme masraflarının ödenmesi 
ve öngörülemeyen diğer harcamalar nedeniyle, bütçe iki kez yeniden revize edilmiştir.
 o. 04-05 Nisan 2015 tarihlerinde TESUD Genel Merkezinde (ANKARA) TESUD Şube Başkanları Toplantısı 
yapılarak sonuç raporu yayımlanmıştır.
 ö. BİRLİK Dergisinin çok sayıda insana erişmesini sağlamak ve üye sayısını arttırmak amacıyla, aidatını 
ödeyip ödemediğine bakılmaksızın bütün TESUD üyelerine gönderilmesine devam edilmektedir.
 p. Doğa sporlarını tanıtıp geliştirmek, daha sağlıklı bir beden ve ruh yapısına sahip olmak, doğa sevgisi 
ile çevre bilincini geliştirerek, çevrenin korunmasına katkı sağlamak ve üyeler arasında sevgi, dostluk, kardeşlik 
ve dayanışmayı güçlendirmek amacı ile TESUD Doğa Sporları Topluluğu kurularak faaliyete başlamıştır.
 r. TESUD üyelerine maddi destek ve katkı sağlayacak olan ve Genelkurmay Başkanlığı tarafından yürütülen 
Kurumsal İndirim Uygulaması Projesine destek vermek ve üyelere duyurmak amacı ile proje TESUD Web 
sayfasında ve Birlik Dergisinde yayınlanmaktadır.
 s. TESUD Karşıyaka Şube binasının TESUD 15’inci Olağan Genel Kurul toplantısında alınan karar kapsamında 
kat karşılığı yapımını üstlenen yüklenici Saray Kent Yapı Firması’nın; inşaatın % 95’inin tamamlandığını yazılı 
olarak bildirmesini müteakip, yüklenici firma ile yapılmış olan sözleşme gereği, geçici kabul komisyonu, TESUD 
Genel Merkez Yönetim Kurulunun 25 Kasım 2014 tarih ve 2014/28 karar numarası ile görevlendirilmiştir. Ancak, 
eksik imalatların ve işlerin bulunması, abonelik işlemlerinin tamamlandığının resmi yazı ile bildirilmemesi 
nedeniyle geçici kabul komisyonu muayene ve kabul işlemlerine başlayamamıştır.
  ş. TESUD Genel Merkez tüzel kişiliğine bağlı bütün TESUD Şubelerinin, Vergi Usul Kanunu Genel Tebliğinin 
getirdiği zorunluluklar nedeniyle tek vergi numarası kullanmaları gerektiğinden, bütün şubelerin tek vergi 
numarası kullanmalarına Ocak 2016’dan itibaren geçilmesine karar verilmesine rağmen, vergi dairesi gerekli 
çalışmayı bitiremediğinden uygulamaya geçilememiştir.
 t. BİRLİK Dergisi poşetleme ve dağıtım hizmetlerini yürüten ANA Dağıtım Hizmetleri Kuy.ve İle.Tic.Ltd.Şti. 
ile 2016 yılı için Ankara içi birim fiyatı 0,85 TL. (+KDV), Ankara dışı birim fiyatı 1,10 TL. (+ KDV) bedelle sözleşme 
yenilenmiştir.
 
3. Derneğin amaçları doğrultusunda;
- TESUD’ un gelişip güçlenmesine katkı sağlamak amacıyla Devre Başkanları ile toplantı düzenlenerek sonuç 
raporu yayımlanmıştır. 
- Kamu Yararına Faaliyet kapsamında; Ankara İli Etimesgut İlçesi Fatma-Hacı Hüseyin AKGÜL Kız Teknik ve 
Meslek Lisesi ile Ankara İli Mamak İlçesi Tuzluçayır İlk Okulu kardeş okul desteği amacıyla yardım yapılmıştır.
- BİRLİK Dergisinin çok sayıda insana erişmesini sağlamak ve üye sayısını arttırmak amacıyla, aidatını ödeyip 
ödemediğine bakılmaksızın bütün TESUD üyelerine gönderilmesinin sağlanmıştır.

- Doğa sporlarını tanıtıp geliştirmek, daha sağlıklı bir beden ve ruh yapısına sahip olmak, doğa sevgisi ile çevre 
bilincini geliştirerek, çevrenin korunmasına katkı sağlamak ve üyeler arasında sevgi, dostluk, kardeşlik ve 
dayanışmayı güçlendirmek amacı ile TESUD Doğa Sporları Topluluğunun kurulmuştur.
- TESUD üyelerine maddi destek ve katkı sağlayacak olan ve Genelkurmay Başkanlığı tarafından yürütülen 
Kurumsal İndirim Uygulaması Projesine destek verilmektedir.

4. Bunlara ilave olarak; 
- Milli Savunma Bakanlığınca; TESUD’un kullanımında olduğu gerekçesiyle, Kadıköy Bostancı Mahallesi 717 
Ada, 4 Parsel sayılı taşınmaz ile ilgili TESUD aleyhine açılmış bulunan İstanbul Anadolu 16’ncı Asliye Hukuk 
Mahkemesinde, 2012/106 Esas Numarası ile görülen davanın aleyhimize sonuçlanması ve TESUD’un yüklü 
miktarda ceza ödemek durumunda kalması nedeniyle kararın ve doğurduğu sonuçların Nisan 2016 ayında 
yapılacak 16’ncı Olağan Genel Kurul gündemine alınarak görüşülmesine, zaman aşımı da değerlendirilerek 
alınacak Genel Kurul Kararına göre işlem yapılmasına, 
- Yine 16’ıncı Olağan Genel Kurul hazırlıkları çerçevesinde Şube Olağan Genel Kurul Toplantıları için Asıl ve 
Yedek Gözlemcilerin belirlenmesine,
- Şube ve Temsilciliklerin ziyaret edilerek sorunlarına ve önerilerine yönelik tespitler yapılmasına, 
-  KKTC TESUD Misafirhaneleri ücretleriyle kasada bulundurulacak meblağın üst sınırı ve Misafirhane Müdürünün 
bir seferde yapacağı aylık harcama yetkisinin yeniden belirlenmiş olduğu, ayrıca Misafirhaneler Müdürüyle 
sözleşme imzalanmasına ait kararlar alınmıştır.   

C. DENETLEMELER
TESUD Denetim Kurulu olarak 3 yıllık dönemdeki denetleme faaliyetlerimiz; Genel Merkezin 6 aylık periyodik 
denetlemeleri, şikâyet veya duyulan ihtiyaç üzerine Yönetim Kurulu kararıyla yaptığımız Şube denetlemeleri ve 
Tüzük gereği KKTC Misafirhaneler Müdürlüğünün denetlenmesi şeklinde yürütülmüştür.

Şube denetlemelerinde, diğer şubeler için de bilinmesi ve tedbir alınması gereken hususlar tespit edildiğinde, 
durumun Yönetim Kurulu Başkanlığınca ilgililere ulaştırılması sağlanmıştır.
 
Dönem içerisinde üç defa Yeminli mali müşavir tarafından hesaplar incelenmiştir.
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1. TESUD DENETİM KURULU DENETLEMELERİ
a. TESUD GENEL MERKEZİ DENETLEMELERİ
      TESUD Denetim Kurulu tarafından TESUD Tüzüğü’nün 40’ıncı maddesine istinaden Dernek kayıt ve 
belgeleri incelenerek sonuçları dönem içerisinde altı ayrı rapor olarak TESUD Genel Başkanlığına sunulmuştur. 
Denetleme Raporlarında belirtilmekle birlikte henüz sonuçlanmamış olan konular aşağıda bilgilerinize 
sunulmuştur.

 (1) İşçi ücretleri için kıdem tazminatı ayrılmadığı görülmüş olup, Derneğin mali durumunun iyileşmesi 
halinde kıdem tazminatı karşılığının ayrılmasının derneğin yararına olacağı,

 (2) 27.12 2013 tarihli Yönetim Kurulu toplantısında TESUV’dan kira alınması yönünde 35/4 sayılı karar 
alındığı görülmüştür. Bu durumda TESUD’un Emlak Vergisi Mükellefiyetinin doğacağı ve vergi ödemek zorunda 
kalacağı bildirildiğinden, uygulamaya son verilmiş bina ortak giderlerine katılmak şeklinde uygulanmaya 
başlanmıştır.        

b. KIBRIS MİSAFİRHANELER MÜDÜRLÜĞÜ DENETLEMELERİ
KIBRIS Misafirhaneler Müdürlüğüne,biri şikayet olmak üzerine üç kez gidilmiş olup, yapılan inceleme ve 
denetlemelerde görülen eksikliklerin giderilmesi bizzat uygulamalarla anlatılmış ve daha düzgün bir hale 
getirilmesi sağlanmıştır.

- Misafirhaneler Müdürlüğü tarafından 2013 yılından  itibaren;
  - 2013 yılında:      57.000,00TL, 
  - 2014 yılında:      50.000,00TL, 
  - 2015 yılında ise 63.000,00TL, olmak  üzere dönem içerisinde toplam 170.000,00TL gönderilmek 
suretiyle TESUD’ a önemli bir maddi destek sağlanmıştır.  

2. MSB.’ LIĞI VE İÇİŞLERİ BAKANLIĞI DENETLEMELERİ

 a. MSB. lığınca Yapılan Denetlemeler: MSB.’ lığı tarafından TESUD’ a yapılan yardımların tahsis amaçlarına 
uygun olarak harcanıp harcanmadığı yönünde MSB Müfettişlerince gelir ve gider belgeleri üzerinde inceleme 
yapılmakta olup, dönem içerisinde üç defa denetlenmiştir.  Denetlemeler sonucu TESUD Genel Başkanlığına 
herhangi bir hatalı uygulama olduğuna dair bir rapor veya olumsuz bir hususun intikal etmediği bilgisine 
ulaşılmıştır. Esasen tahsis edilen ödeneğin sarfına ilişkin belgelerin fotokopileri, her yıl Ocak ayı itibariyle MSB. 
lığına gönderilmektedir.

 b. Dernekler Dairesi Başkanlığı ve İl Dernekler Müdürlüğünce Yapılan Denetimler:  İçişleri Bakanlığı 
Dernekler Dairesi tarafından 2014 yılında,  TESUD Genel Merkezi’ nin gelir gider belgeleri ile tüm kayıtları 
denetime tabi tutulmuştur. Ancak bilindiği üzere yapılan denetimler sonucunda tanzim edilen denetleme raporu, 
denetlenen birime gönderilmemekte olup, bu bağlamda TESUD Genel Merkezinde yapılan denetlemelerle ilgili 
olumsuz bir durum intikal etmemiştir.
D. TEŞKİLAT YAPISI
     2847 sayılı yasayla kurulmuş bulunan TESUD’ un Genel Merkez ve bu Genel Merkeze bağlı tüzel kişiliği 
olmamakla birlikte TESUD tüzüğüne göre kendi Genel Kurullarınca seçilmiş Yönetim, Denetim ve üye sayısına 
bağlı olarak Disiplin Kurullarından müteşekkil 25 şube ve 4 temsilcilikten oluşmaktadır.

E. DERNEK TARAFINDAN TUTULAN DEFTER KAYIT VE MAKBUZLAR
Dernekler mevzuatı çerçevesinde TESUD tarafından tutulan defterlerin;
 - Noter tasdiklerinin yaptırılmış ve usulüne uygun tutulmakta olduğu,
 - Karar Defterine TESUD Genel Merkez Yönetim Kurulu tarafından alınan kararların bilgisayar ortamında 
yazılmış olduğu, iptallerin mevzuata uygun olarak yapıldığı, karar niteliği taşımamakla birlikte bilgi alınan ve 
görüşülen konuların (92) da Yönetim Kurulu karar defterine yazılmış olduğu, kararların bilgisayar ortamında 
tutularak, Noter tasdikli sayfalara yazdırılmak ve ciltlenmek suretiyle defter haline getirildiği görülmüştür.
 - Dernek Demirbaş Eşya Defterinin usulüne uygun tutulmuş olduğu, dönem içerisinde alınan Demirbaş 
niteliğindeki malzemelerin deftere kaydedilmiş olduğu, toplam 27 kalem demirbaşın demirbaş defterine 
kaydedilmiş olduğu, deftere kaydedilmeyen ancak değeri itibariyle yasal olarak demirbaş kaydına alınmamakla 
birlikte halen kullanılmakta olan demirbaşların Yönetim Kurulu kararıyla bir liste halinde takibinin yapıldığı 
görülmüştür. 
 - Yevmiye Defterine, Gelir ve Giderlerin, muhasebe kayıt sistemine uygun olarak tarih sırasına göre, 
okunaklı karalama ve silme olmaksızın aylık toplamları da alınmak suretiyle düzgün bir şekilde kaydedilmiş 
olduğu anlaşılmıştır.
 -TESUD Genel Merkezinde kullanılmakta olan Alındı Belgeleri ve makbuzların usulüne uygun olarak 
bastırılmış olduğu ve kayıt altına alınarak muhafaza edilmekte olduğu anlaşılmıştır. 
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III. 15’ İNCİ DÖNEM DERNEK BÜTÇESİ VE UYGULAMALARI
Dernek Tüzüğünün 9/f maddesine göre Genel Kurul tarafından kabul edilen bütçe ile uygulamaya ilişkin 
verilen yetkiler çerçevesinde bütçe ile tahsis edilen kaynakların tasarruflu kullanılması ve realize edilmesi 
gerekmektedir.
Ancak 15’inci Olağan Genel Kurulu’na sunulan ve Genel Kurul tarafından kabul edilen 2013-2015 yılları bütçesi, 
önceki dönem bütçe realizeleri ve ekonomideki gelişmeler ışığında değerlendirildiğinde;                
 2013-2015 Döneminde: GELİRLER :   1.233.086,96 TL
                                           GİDERLER      :   1.779.727,83TL
                                               FARK    : -546.640,87 TL Gelirin üzerinde harcama yapıldığı, bu fazla 
harcamanın yaklaşık 306,754.69TL’ sinin sonuçlanan mahkemelere ödenen ücretler olduğu, kalan 239.886,18 
TL’nin TESUD’ un Nakdi varlığından harcandığı, bunun sonucu;

01 Ocak 2013 tarihine devreden:   685.173,12 TL’ lik   TESUD’ un nakdi varlığının;
01 Ocak 2016 tarihine:  138.532,25. olarak devrettiği anlaşılmaktadır.

- 2013-2015 yılları tahmini bütçesi iki defa revize edilmiş son revize bütçesinde üç yıllık harcamaların %9.22 
oranında altında hazırlanmış olduğu, 

- Bunlardan daha da önemlisi hazırlanan üç yıllık bütçede;                        
 GELİR TAHMİNLERİ TOPLAMI : 1.621.400,00TL.
 GİDER TAHMİNLERİ TOPLAMI : 1.621.400,00 TL denk bütçe olarak revize edildiği, 
Buna karşılık 2013 -2015 döneminde gelirin 546.640.87 TL üzerinde harcama yapıldığı,

Önceki dönemde elde edilen gelirlerle hazırlanan tahmini bütçe gelirleri mukayese edildiğinde; tahmini bütçe 
gelirlerinin %22.8’ ini oluşturan Üye Aidat Gelirlerinin, 2013-2015 yıllarında 239.564,41TL olmasına karşılık, 
Genel Merkez hissesinin %40’tan %25 ve kiradaki şubeler için %10’a düşmesi ve üye sayısındaki azalma seyri 
ile aidatını ödemeyen üyeler dikkate alınmadan 370.800,00 TL gelir tahmini yapıldığı görülmektedir.

TESUD Yönetim Kurulu tarafından bütçe revizesi yapılırken Genel Kurul tarafından kabul edilmiş bütçeye sadık 
kalındığı, sadece Genel Kurul kararına istinaden son revize bütçede gelir tahminlerindeki artış paralelinde 
giderlerin bir kısmında (9 kalem) azalma, bir kısmında (5) kalem artma yoluna gidilmiştir. Artışların kayda değer 
olanları adli giderler ve şubelere yardım konusundadır. 

A. GELİR BÜTÇESİ
TESUD’ un üç yıllık Gelirleri ile revize bütçe karşılaştırılması aşağıda yer almaktadır.  

Önceki yıllara ait üye aidatlarının silinmesi rağmen, 2015 yılı sonunda Genel Merkez Yönetim Kurulunun tüm 
gayretlerine rağmen tahsil edilemeyen üye aidatı alacağı sıfırlanmamış ve 22.670,00 TL.’ye ulaştığı görülmektedir. 

2013-2015 YILLARI BÜTÇE KARŞILAŞTIRMALI GELİR TABLOSU (TL) 

GELİR TÜRÜ

TOPLAM

REVİZE BÜTÇE FİİLİ GERÇEKLEŞME %

GENEL MERKEZ HİSSESİ (ÜYE AİDATI)
MSB’ LIĞINDAN ALINAN YARDIMLAR
SOSYAL TESİS BAĞIŞ 
NAKDİ –AYNİ BAĞIŞ
VADELİ MEVDUAT GELİRİ
REPO VE FON GELİRİ
KİRA GELİRLERİ
DİĞER GELİRLER

 64.6
102.5
62.9

206.7
68.2

-
121.9
11,6
76.0

239.564,41
446.000,00
170.000,00
12.407,42

111.960,77
-

231.700,00
21.454,36

1.233.086,96

370.800,00
435.000,00
270.000,00

6.000,00
164.000,00

1.000,00
190.000,00
184.600,00

1.621.400,00

Üye aidatlarının revize bütçeye göre gerçekleşme oranı %64,6’dır. Aidatların tahsil edilememesi nedenlerine 
gelince; 
-  Birincisi ve en gerçekçisi üyelerin aidatlarını ödemekten imtina etmeleri, 
- İkincisi aidatları tahsil etmelerine rağmen maalesef bazı Şubelerin Genel Merkez payını göndermemeleri, 
- Üçüncüsü de Aidat tutarının her yıl (80-90-100 TL) artmasına karşılık, Üye sayısının azalması, Şube yetkililerinin 
aidat tahsili konusunda yeterince etkin olamaması, üyeyi dernek Şubelerine çekememe, Emekli Subayların 
TESUD’ a üye olma konusundaki isteksizlikleri olduğu düşünülmektedir. 

2013-2015 Dönemi Bağış Gelirleri toplam 182.467,42 TL.dir. Revize bütçede 276.000,00 TL olan bağış gelirleriyle 
arada 93.532,58 TL fark olmasının nedeninin, KKTC misafirhanesinden elde edilen gelirlerin kış aylarında 
azalması ile nakdi bağış toplanması konusunda yeterli gayret gösterilmediği, 
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Finansal Gelirlerde 2013 -2015 arası 111.960,77 TL gelir elde edilmiştir. Revize bütçeye göre (164.000,00TL) 
olan finansal gelirden 52.040,00 TL daha az gelir elde edilmiştir. Bunun nedeninin, faiz oranlarının düşük 
olmasından ve nakdi varlığın azalmasından kaynaklandığı değerlendirilmektedir.
MSB’ lığında sağlanan katkının ise revize bütçenin % 2,50 oranında üzerinde gerçekleştiği görülmüştür.
Aynı şekilde derneğin iştiraki olan Şirketten dönem içerisinde herhangi bir gelir elde edilemeyeceği düşünülmüş 
olmalı ki iştirak gelirlerinin de bütçelenmemiş olduğu anlaşılmıştır.
 
B.  DİĞER FAALİYETLER
 1. DEMİRBAŞ VE TAŞITLAR 
Derneğin 2013 yılı başında 57.740,52 TL olan demirbaşları tutarının; 2015 yılında satın alınan 7.317,18 TL. 
tutarındaki Casper bilgisayar alımıyla 65.057,70 Tl.’ye ulaştığı, görülmüştür.
  2. GAYRİMENKULLER
Derneğin 2013 yılı başında bağış, satın alma veya 2847 sayılı yasayla kaldırılan eski askeri derneklerden intikal 
etmek suretiyle edindiği (bir adedi intifa hakkı olmak üzere)  toplam 20 adet tapulu, ayrıca 31 Mart 2018 tarihine 
kadar intifa hakkı olan bir gayrimenkulü bulunmaktadır. Bu gayrimenkullerin biri Çankaya Şubesi ile Dernek 
Genel Merkezi olarak,18’i Dernek Şube Binası, biri (Üsküdar) ise kiraya verilmek suretiyle kullanılmaktadır. 
Ayrıca Konak,Bolu, Kocaeli ve Marmaris’teki gayrimenkullerin Şube tarafından kullanılmayan bölümler kiraya 
verilmiştir.

C. GİDER/HARCAMA BÜTÇESİ VE UYGULAMALARI
        1. GİDER BÜTÇESİ 
2013-2015 dönemi içerisinde toplam 1.779.727,83 TL.’lık gider gerçekleşmiştir.
TESUD’ un üç yıllık Giderlerinin revize bütçe ile karşılaştırılması aşağıda yer almaktadır.

Dönem içerisinde yapılan giderlerin Revize bütçe giderleriyle karşılaştırmasına bakılacak olursa;
2013-2015 yılları ikinci revize bütçesinde Dernek giderlerinin; 715.400,00 TL’sı Amaca Yönelik Giderler, 
902.000,00 TL.’sı Genel Yönetim Giderleri, 4.000,00TL.’sı Diğer Giderler olmak üzere toplam 1.621.400,00TL 
olması öngörülmüştür.
   15’ inci devre giderlerinin revize bütçeyle mukayesesine bakıldığında;
 - Genel Yönetim Giderleri bütçe hedefinin % 93,6 oranında gerçekleştiği,
 - Amaca Yönelik Giderler bütçe hedefinin % 28,6 oranında,
 - Diğer Giderler bütçe hedefinin % 15,5 oranında ve 
 - Giderler toplamının ise bütçe hedefinin % 9,8 oranında üstünde gerçekleştiği görülmektedir.    

2013-2015 YILLARI BÜTÇE KARŞILAŞTIRMALI GİDER TABLOSU  ( TL.)

HARCAMA KALEMİ (GİDERİN TÜRÜ)

GENEL YÖNETİM GİDERLERİ
PERSONEL GİDERLERİ
YASAL ORGAN GİDERLERİ
DIŞARIDAN SAĞ. FAYDA VE HİZ.
VERGİ, RESİM VE HARÇLAR
ÇEŞİTLİ GİDERLER
FİNANSMAN GİDERLERİ
AMACA YÖNELİK GİDERLER
Uluslararası Faaliyet (CIOR-W) 
DERGİ GİDERLERİ (Kültür)
WEB Sayfası (Araştırma)
Sosyal Hiz. (Seminer, Temsil)
Ekonomik Kalkınma (Şube Yrd.)
Adli Giderler (Hukuk, tİnsan Hak.)
Sağlık Giderleri
MAL VARLIĞINI ARTIRAN YATIRIMLAR (diğer amaca yönelik giderler)
DİĞER GİDERLER
GENEL TOPLAM

902.000,00
485.000,00
158.500,00
97.400,00
2.500,00

118.600,00
20.000,00

715.400,00
155.000,00
151.400,00
13.000,00
50.000,00

125.000,00
200.000,00

4.000,00
20.000,00
4.000,00

1.621.400,00

844.312,16
456.861,98
144.163,16
91.265,14
2.503,44

132.733,06
16.785,38

920.201,57
185.093,12
183.756,26
12.089.43
61.294,70

143.871,01
306.754,63

1.500.00
10.591,15
4.622,95

1.779.727,83

93,6
94,1
90,9
93
0,1

111,9
94

128,6
119,4
121,3

93
122,5
115

153,3
37,5
52,9

115,5
109,8

1.
a.
b.
c.
ç.
d.
e.
2.
a.
b.
c.
ç.
d.
e. 
f.
3.
4.

REVİZE BÜTÇE FİİLİ

Derneğin Amaca Yönelik Giderleri dışındaki harcamalarında sağlanan tasarruf takdirle karşılanmakla birlikte, 
Amaca Yönelik faaliyet ve hizmetlerde daha yüksek bir realizenin sağlanması, (TESUD’ un Kamu Yararına çalışan 
bir dernek olması sebebiyle) denetlemeler sırasında, Dernekler Masası tarafından da aranan bir konudur. 

 Ancak TESUD’ u amaçlarını yerine getiremez, faaliyetlerini yürütemez konumdan, kurtarmak için yoğun çaba 
gösteren Yönetim Kurulu, Amaç ve Hizmet Giderlerinde de tasarrufu elden bırakmamıştır. Yönetim Kurulunun 
TESUD’ un yeterli kaynak birikimine sahip olduktan sonra, Şubeler için Bina alınması ve  gelir getirici yatırımların 
gerçekleştirilmesi düşüncesini taşıdıkları bilinmektedir.

GERÇEKLEŞME %
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 2. AMACA YÖNELİK HARCAMALAR
Dönem içerisinde yapılan amaca yönelik harcamalara bakılacak olursa; 
Askeri Dernek Giderleri kapsamında; 
 - Üç yıl boyunca, CIOR Müttefikler arası İhtiyat Subaylar uluslararası toplantılara katılınmış olduğu ve 
katılımcıların yurt dışı harcırahları ile derneklerin yıllık aidatlarının MSB tarafından bu amaçla tahsis edilen 
ödenekten karşılandığı görülmüştür.
 Amaç ve hizmet giderleriyle ilgili olarak üç yılda, dergi basımı için 183.756.26 TL.,Seminerler temsil 
giderleri için 61.294,70 TL., Şubelere yardım için 143.871,01 TL.Adli giderler için ise  306.754,63 TL.harcanmıştır.
Amaca yönelik giderlerin revize bütçe ile karşılaştırmasına bakıldığında; Uluslararası (CIOR-WVF) bütçenin 
%19,4 oranında, Dergi giderlerinin %21,3 oranında, Sosyal hizmet 
(Seminer, Temsil) giderlerinin %22,5 oranında, Şubelere Yardım giderlerinin %15 oranında, Hukuk insan 
hakları(adli) giderlerin %53,3 oranında revize bütçenin üstünde gerçekleştiği, Genel toplamda ise, amaca 
yönelik giderlerin, %28,6 oranında revize bütçenin üstünde gerçekleşmiş olduğu anlaşılmıştır.

 3. MAL VARLIĞINI ARTIRICI YATIRIMLAR
2013-2015 yılları bütçesinde gayrimenkul alımları için 10.000,00TL. bütçelenmiş dönem içinde Genel Merkezin 
bütçesinden ödeme yapılarak gayrimenkul alımı yapılmamıştır. Bolu Şubesi tarafından alınan iki gayrimenkul 
TESUD kayıtlarına işlenmiştir.

D. BİLANÇO HESABI
Derneğin muhasebe kayıtları usulüne uygun olarak tutulmuş ve denetimleri hem denetleme heyetince hem de 
dışarıdan anlaşma yapılan bir Mali Müşavir tarafından yapılmıştır. 
Banka hesaplarında yapılan incelemede; dernek kaynaklarının TC. Ziraat Bankası, Finansbank ve Turkıshbank’ta  
olduğu ve derneğin finansmanlarını vadeli mevduatta değerlendirmeyi sürdürmekte olduğu tespit edilmiştir. 
Vadeli mevduatın daha yüksek faiz oranlarıyla değerlendirilmesine olanak sağlamak amacıyla çeşitli bankalarla 
çalışıldığı görülmüştür. 

IV. TANITIM VE KAMPANYALAR
TESUD’ un üye sayısının artırılmasına yönelik olarak Şube Başkanları ve Devre Başkanları ile yapılan toplantılar, 
WEB sitesinin etkin hale getirilerek üyelerin bilgilendirilmesi ve üyelerin TESUD’ a ulaşarak gelişmeler konusunda 
bilgi alabilmesi ile Ergenekon ve balyoz vb. davalardaki mağdur meslektaşlarına sahip çıkılması, TESUD’ un 
tanıtımına katkı sağlayan etkinlikler olarak değerlendirilmiştir. 

V. SONUÇ VE ÖNERİLER
TESUD Genel Merkez Yönetim Kurulunun 3 yıllık dönemdeki uygulamalarına bakıldığında; birçok olumlu karar 
ve uygulamaları dikkat çekmiştir. Özellikle bütçe konusunda başlangıçtan itibaren gösterdikleri hassasiyet, 
gelir artırıcı önlemler konusundaki sonuç alıcı çalışmaları, giderlerin azaltılması konusunda aldıkları tedbirler 
sonucu TESUD’ un bir bütün olarak en azından yakın geleceğini maddi açıdan garantiye almış olmaları Dernek 
adına memnuniyet verici olmuştur. 
Bu değerlendirmeler ışığında aşağıda belirtilen hususların da göz önünde bulundurulmasının uygun olacağı 
değerlendirilmektedir.  
 1. TESUD’ un gelirleri içerisinde en büyük payı üye aidatlarından Genel Merkeze gönderilen pay 
oluşturduğu dikkate alındığında;
  a. TESUD ‘un yıllar itibariyle üye sayısındaki azalmaya paralel olarak üye aidat gelirlerinin de 
kaçınılmaz olarak azaldığı,
  b. Bu olumsuz gidişi önlemek maksadıyla öncelikle üye sayısının artırılmasına yönelik girişimlerin 
sürdürülmesi,
  Bu bağlamda; 
  (1) Yönetim Kurulu tarafından uygulamaya konulan Şube ve Devre Başkanları ile belirli aralıklarla 
toplantılar veya yazışmalar yapılmak suretiyle tüm devrelerin TESUD’ la bağlantılarının güçlendirilmesi ve üye 
beklentilerinin tespit edilmesini,
  (2) Özellikle bazı Şube Başkanlarından kaynaklanan ve üyeler tarafından Genel Merkeze iletilen 
şikâyetlerin incelenmesini ve sonuca bağlanıp üyelere duyurulmasını,
  (3) Şubelerin üye sayıları düzenli izlenerek azalmaların sebeplerinin irdelenmesi, Şubelerle ve 
üyelerle iletişimin sürekli kılınmasını, 
 2. Bazı Şubelerin, Genel Merkez payını göndermedikleri görülmüş olup, yıl içinde tahsil edilen aidatlardan 
Genel Merkez payının gönderilmesinin sağlanmasını, 
 3. Derneğin gayrimenkullerinin durumunun Genel Merkez tarafından takip ve kontrol edilmesine devam 
edilmesinin, kiraya verilmesi gerekenlerin kira kontratlarının Genel Merkez tarafından yapılmasının, elde edilen 
gelirlerle öncelikle üye sayısı çok olan ve sürekli artma potansiyeli olan şubelerden başlamak üzere şube binası 
alımının planlanması ve Genel Kurul kararına bağlanmasının değerlendirilmesini,
 4. Derneğin daha aktif, daha etkin bir Dernek olması, kamuoyuna karşı en azından “Doğru Bilgilendirme” 
sorumluluğunu çeşitli yollarla yerine getirmesi,  TSK’nın çok sarsıldığı ve ciddi yaralar aldığı günümüz ortamında, 
O’nun Emeklileri olarak yasal çerçevede etkili tepkiler ortaya koyması hem Tüzüğünden gelen bir sorumluluk 
hem de üyelerin büyük bir beklentisini oluşturduğundan müteakip dönemlerde de bu yöndeki faaliyetlere 
ağırlık verilmesi,
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 5. Şubelerimizin amaç birliği olan dernek ve sivil toplum kuruluşları ile irtibat tesisine önem verilmesi,
 6. Şube Bşk.ları ve Devre Bşk.ları ile yapılan toplantılarda gündeme gelen konular ile Üyelerce Genel 
Merkeze ulaştırılan bazı sorunlarla ilgili olarak ilgili Bşk.lıklarca çalışmaların dönem içinde de devam ettiği 
anlaşılmaktadır. Ancak bu konularla ilgili sonuçların alınması için zamana ihtiyaç olduğu, bu nedenle aynı 
hassasiyetle çalışmalara devam edilmesinin TESUD’ un gelişmesine önemli katkılar sağlayacağını,
 7. Yapılacak anket çalışmalarının faydalı değerlendirmelere vesile olacak fikirleri ortaya çıkaracağı 
düşünülerek anket çalışmalarına önem verilmesi, hatta alınacak izinle, profesyoneller tarafından hazırlanmış 
olan anketlerle, halen görevde bulunan subaylara özellikle emeklilik sırası gelenlere neden üye olmadıkları ve  
TESUD’dan beklentilerinin sorulması,
 8. Çalışan personelin kıdem tazminatları karşılıkları önceki dönemlerde ayrılmamıştır. Derneğin maddi 
durumunun elverdiği ölçüde, çalışanların Kıdem Tazminatlarının hesaplanarak karşılığı tutarın ayrılması,
 9. Denetleme Kuruluna seçilecek kişilerin  (yedekleri dahil) muhasebe bilenlerden tercih edilmesinin 
önerilmesi,
 10. TSK’de halen görevde olanlara TESUD faaliyetleri ile ilgili bilgi verilmesi ve emekli olacak devre için, 
içinde üye formu da bulunan açıklayıcı bir dosyanın Kuvvet K.lıkları Emekli Şubeleri aracılığıyla ulaştırılması,
 11. Derneğin geçmişteki tutumu nedeniyle kararsız kalan ve üyeliği tercih etmeyen asker emeklileri 
üzerinde karar vermeleri açısından olumlu katkı sağlayacağı değerlendirildiğinden, Genel Kurul sonrasında 
düzenlenecek bir Basın Toplantısı ile Yönetim değişikliğini, programlarını, belli konulardaki görüşlerini ve 
derneğin üyelerine yönelik çalışmalarını kamuoyuna duyurmaları uygun mütalaa edilmektedir.  
 12. Bu raporda sunulan TESUD Genel Merkezinin 2013 - 2015 yılları faaliyetlerini, Bilanço ve Gelir 
Tablolarının kabulünü ve Yönetim Kurulu’nun ibrasını arz ederiz.

DIŞ İLİŞKİLERE İLİŞKİN FAALİYETLER

TÜRKİYE EMEKLİ 
SUBAYLAR DERNEĞİ
TESUD

TESUD’un dış ilişkiler kapsamında 2013-2016 yılları arasında yürüttüğü faaliyetler aşağıda özetle açıklanmıştır.

CIOR FAALİYETLERİ

 1. CIOR (Interallied Confederation of Reserve Officers) (Müttefikler Arası İhtiyat Subayları 
Konfederasyonu ) NATO tarafından da tanınmış bulunan ,ancak NATO’dan bağımsız uluslar- arası bir örgüt 
olup, NATO karargahlarında halen CIOR konusu  ile ilgilenen birimler ve kişiler görev yapmaktadır. Nitekim, 
NATO karargahlarından subaylar CIOR toplantılarına gelip resmen sunum yapmaktadırlar. Halen 36 ülkeden 
1.3 milyon ihtiyat (RESERVE) subayının (bizde emekli subayın ) çıkarlarını koruyan dünyanın en büyük ihtiyat 
subayı kuruluşudur. CIOR ‘un ana görevi, ihtiyat subaylarının sorunlarıyla ilgilenmek, ihtiyat sorunları hakkında 
NATO karargahına tavsiyelerde bulunmak  ve ihtiyat subaylarının muhtemel bir NATO harekatını en iyi şekilde 
desteklemesini sağlamaktır. CIOR’da ülkemizi TESUD temsil etmekte ve her yıl MSB. tarafından üyelik aidatı 
ödenmektedir.

 2.CIOR’un her yıl yapılan planlı toplantıları şunlardır:
  a. CIOR-IBM-1  Toplantısı( CIOR İlkbahar Ara Toplantısı)
  b. CIOR-Yaz Kongresi ve Askeri Yarışmalar
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  c.CIOR-IBM-2  Toplantısı( CIOR Sonbahar Ara Toplantısı)
  d.CIOR Semineri ve Kış Kongresi
  e.Barış İçin Ortaklık (PFP) ve açılım (outreach) atölye çalışması
  f.Lisan Akademisi

 3.CIOR çalışmaları komiteler halinde yapılmaktadır. Başlıca komiteler şunlardır:
  a.Savunma ve Güvenlik Komitesi (DEFSEC)
  b.Sivil-Asker İşbirliği Komitesi (CIMIC)
  c.Halkla İlişkiler Komitesi (PA)
  d.Askeri Yarışmalar Komitesi (MILCOMP)
  e.Barış İçin Ortaklık ve Açılım Komitesi (PFP)
  f.Lisan Akademisi Komitesi (CLA)
  g.Hukuk İşleri Komitesi
  h.Sempozyum Komitesi

WVF (WORLD VETERANS FEDERATION) FAALİYETLERİ 

 1. Veteran tanımının kapsamı halen birçok ülkede tartışılmaktadır. TESUD’a  göre, veteran tanımı 
kapsamına,uzun süre hizmet etmiş emekliler, ihtiyatlar ile çeşitli savaşlarda veya  BM barış operasyonlarında 
yan yana veya karşı karşıya savaşmış ve bu nedenle sakat kalmış olanlar , yani bizdeki gaziler girmektedir. Bu 
bölümde bu sayılanlar kısaca emektar olarak isimlendirilecektir.
 2. WVF’nin faaliyet alanları, tüm emektarların yaşam koşullarının iyileştirilmesi ve savaşmış olanların 
savaş sonrası topluma uyum sağlaması ve sakat kalmış olanların ve sürekli psikolojik sorunları olanların 
en iyi şekilde tedavi ve bakımlarının  sağlanması ve bu şekilde dünyada barış,istikrar ve güvenliğe katkıda 
bulunulmasıdır.
 3. WVF ( World Veterans  Federation) ,1950 yılında kurulmuş olup halen 84 ülkeden 170 dernek ve 
27 milyon kişiyi temsil etmektedir. WVF uluslararası, hükümetler dışı  ve siyasi olmayan bir örgüttür.WVF’DE 
Türkiye’yi dört askeri dernek (TESUD, TEMAD, TMGD, TŞDYD) temsil etmektedir. Her yıl TESUD vasıtasıyla MSB.
tarafından üyelik aidatı ödenmektedir. 
 4. WVF teşkilatında şu alt unsurlar bulunmaktadır:
  a.İcra Komitesi (Executive  Committee)( Gn.Bşk.,Gen.Sek.,4 Daimi Komite Bşk/Bşk.Yrd.)
  b.Daimi Komiteler (Standing Committees)

   -Avrupa Daimi Komitesi (SCEA)(Türkiye bu komitededir)
   -Asya-Pasifik Daimi Komitesi (SCAP)
   -Afrika Daimi Komitesi (SCAA)
   -Kadınlar Daimi Komitesi (SCOW)
  c.Mali Komite (Financial Committee)
 
 5.Genel Kurul Toplantıları her üç yılda bir farklı bir ülkede yapılmaktadır. 28’inci son Genel Kurul 
Toplantısı 2015 yılında Sopot-Polonya’da yapılmıştır. Bu toplantıda , TESUD’un uzun süren çabaları ve gayretleri 
sonucunda, daha önce KKTC Emekli Subaylar Derneği (ESUD)’nin yaptığı tam üyelik başvurusu kabul edilmiştir. 
Bu WVF kararı önemli bir başarı olarak değerlendirilmektedir.
 6. Avrupa Daimi Komitesi (SCEA)toplantıları da her üç yılda bir farklı bir ülkede yapılmaktadır. Ancak, 
genel kurul toplantısının yapılacağı yıl SCEA toplantısı yapılmamaktadır. SCEA son toplantısı 2014’te Çetince-
Karadağ’da yapılmıştır.

IAC FAALİYETLERİ 

 1. IAC (International Advisory Committee of Organizations of Reserve Officers): Uluslararası İhtiyat 
Subayları Dernekleri Danışma Konseyi’dir. Merkezi Moskova’dadır.
 2. Amacı, bu alanda faaliyet gösteren ve halen bizim de üyesi bulunduğumuz diğer iki uluslararası örgüt 
CIOR ve WVF ile aynıdır. Halen hem CIOR ve WVF’e, hem de IAC’ye üye olan birçok Avrupa ülkesi bulunmaktadır.
 3. IAC katılımı isteğe bağlı ve demokratik bir örgüttür. Kurucu üyeler: Rusya, Azerbaycan, Ermenistan, 
Beyaz Rusya, Kazakistan, Kırgızistan, Litvanya, Slovakya, Tacikistan, Ukrayna, Estonia’dır. Norveç gözlemci 
statüsünde üyedir. Sonradan başka ülkeler de üye olmuştur.
 4. IAC çeşitli ülkelerdeki ihtiyat subayları ve emektar derneklerinin bir araya gelmesiyle oluşan bir 
uluslararası örgüttür. Hiçbir ticari veya siyasi amacı olmayan bağımsız bir örgüttür. WVF yöneticileri ve üyeleri 
de IAC toplantılarına katılmaktadır.
 5. IAC Mart 2011’de faaliyete geçmiştir. İlk toplantısını 15 Haziran 2011’de Moskova’da yapmıştır. Amacı, 
çeşitli ülkelerdeki ihtiyat subaylarının ve emektarların menfaatlerini korumak ve çalışmaları uluslararası 
düzeyde koordine etmektir. Nihai amaç, dünya barışına katkıda bulunmaktır.
6.Halen 27 ülkeden 29 ihtiyat subayları ve emektar derneği IAC’nin üyesidir. En son Fransa üyelik başvurusunda 
bulunmuş ve kabul edilmiştir.
 7. IAC prensipleri gereği üyeler siyasi faaliyette bulunamazlar ve başka ülkelerin iç işlerine müdahale 
edemezler.
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 8. IAC’ye üye olmak için giriş aidatı veya yıllık üyelik aidatı ödenmemektedir. İki yıldan az olmamak üzere 
ilgi alanına giren bir konuda toplantı düzenlemektedir.
 9. IAC faaliyetlerini, karşılıklı tarihi ziyaretler, bilimsel konferanslar, yasal mevzuat değişimi şeklinde 
ihtiyat subayları ve emektarların menfaatlerini korumak için yürütmektedir.
 10. Amaç, ihtiyat subayları ve emektarların menfaatlerini korumak için uluslararası ortamda kamuoyu 
oluşturmak ve siyasileri demokratik olarak etkilemek suretiyle lehe yasaların çıkarılmasını sağlamaktır.
 11. Genç kuşaklar arasında karşılıklı dostluk duygularını geliştirmek ve onları spora ve sağlıklı bir yaşama 
teşvik etmek amaçları arasındadır.
 12. Sonuç olarak, IAC’nin kuruluş amacı, ihtiyat subayları ve emektarların menfaatlerini korumak suretiyle 
dünya barışına katkıda bulunmaktır. Yani, amacı CIOR ve WVF ile aynıdır.
 13. IAC tarafından Belgrad’da TESUD’un da katıldığı ve Genel Başkanın İngilizce bir bildiri sunduğu 
“Birinci Dünya Savaşının Sebep ve Sonuçları ile Alınması Gereken Dersler“ konusunda bir bilimsel toplantı 
düzenlenmiştir.
 14. IAC tarafından TESUD’a üyelik daveti yapılmış ve bu konuda ilgili bakanlıkların onayı alınmış olup 
gerekli formaliteler tamamlanmak suretiyle imza aşamasına gelinmiştir.

ROMANYA MİLLİ EMEKLİ VE İHTİYAT ASKERİ PERSONEL  DERNEĞİ (ANCMRR) İLE İŞBİRLİĞİ ANLAŞMASI 

 1. Romanya Milli Emekli ve İhtiyat Askeri Personel Derneği (ANCMRR) TESUD ile işbirliği anlaşması 
imzalamak istediğini yazılı olarak bildirmiş, imzalanacak anlaşma metnini göndermiştir. Bu konuda ilgili 
bakanlıkların onayı alınmış olup gerekli formaliteler tamamlanarak imza aşamasına gelinmiştir.
 2. Ayrıca, işbirliği kapsamında ilk davet Romanya’dan gelmiş, derneğin başkent Bükreş’te 27-29 Mayıs 
2015 tarihlerinde yapılan kuruluş yıldönümü resmi törenlerine TESUD Genel Başkanı ve Dış İlişkiler Başkanı 
katılmıştır.
 3. İleride diğer ülkelerin (başta komşu ülkeler olmak üzere) aynı amaçlı dernekleriyle de bu tür anlaşmalar 
imzalanması ve faaliyetler yürütülmesi düşünülmekte olup bunun TESUD ve ülkemiz açısından yararlı olacağı 
değerlendirilmektedir.

ULUSLARARASI TOPLANTILARA EV SAHİPLİĞİ YAPILMASI

 1. Türkiye Emekli Subaylar Derneği en son 2008 yılında İstanbul’da CIOR Yaz Kongresi, Askeri Yarışmalar 
ve Dil Akademisine ev sahipliği yapmıştır. Katılanlar hala bu organizasyondan övgüyle bahsetmektedirler. 

CIOR Yaz Kongrelerine 30 yıl aralıksız katılmış olan bir Fransız bu toplantı hakkında “Hayatımda böyle bir 
mükemmel organizasyon görmedim ve bundan sonra da göreceğimi sanmıyorum” ifadesini kullanmıştır. Bu 
güzel organizasyonu emeği geçen herkese şükranlarımızı sunuyoruz.
 2. Bu tür toplantıların gelecekte de ülkemizde yapılmasının TESUD ve ülkemizin tanıtımı açısından yararlı 
olacağı değerlendirilmektedir. Bu maksatla MSB.lığına bir teklif yazısı gönderilmiş olup onay alındığı takdirde 
gelecekte bazı toplantıların Türkiye’de yapılması için harekete geçilecektir.

ÇEŞİTLİ ÜLKELERDEKİ SEFERBERLİK (İHTİYAT, RESERVE)  SİSTEMİ UYGULAMALARI DOKÜMANI ÇALIŞMASI 

 1. Bugüne kadar katıldığımız toplantılarda yapılan sunumlardan ve diğer ülkelerdeki muhataplarımızla 
yaptığımız temaslardan çeşitli ülkelerin ihtiyat sistemi hakkında bilgiler toplanmıştır.
 2. Bu sistemler ve ülkemizdeki mevcut seferberlik sistemi ile NATO’nun ihtiyat konseptini kapsayan bir 
doküman hazırlanarak, ileride bu konuda araştırma yapacak olanların yararlanması için MSB.lığına ve Gnkur.
Bşk.lığına gönderilmiştir. 

 3. Bu çalışmanın içeriği şu şekildedir:
  a. Neden böyle bir çalışmaya ihtiyaç duyulduğu
  b. Almanya ihtiyat sisteminin açıklanması 
  c. İngiltere ihtiyat sisteminin açıklanması
  d. Hollanda ihtiyat sisteminin açıklanması
  e. Danimarka ihtiyat sisteminin açılanması
  f.  Fransa ihtiyat sisteminin açılanması
  g. ABD ihtiyat sisteminin açıklanması
  h . Türkiye’deki seferberlik sisteminin açıklanması
  ı. İhtiyatlarla ilgili NATO dokümanlarının açıklanması
  j. Sonuç 

TOPLANTILARIN İCRASI HAKKINDA GENEL AÇIKLAMALAR

 1. Yurtdışı toplantıların giderleri kesinlikle üyelerin aidat gelirlerinden karşılanmamaktadır. Bu maksatla 
her yıl TESUD’a Milli Savunma Bakanlığı tarafından ödenek tahsis edilmektedir.
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 2. Katılacağımız toplantılar bir yıl önceden Milli Savunma Bakanlığı’na teklif edilmekte, bakanlıkça 
onaylanmakta ve bu toplantılar için ödenek tahsis edilmektedir. Bakanlıkça onaylanmamış bir toplantıya 
gitmek mümkün değildir. Bu toplantılara kimlerin katılacağı CIOR tüzüğü esasları doğrultusunda yönetim 
kurulu kararı ile belirlenmektedir. Planlı toplantılara katılım bir görev olarak kabul edilmekte ve mutlaka katılım 
sağlanmaktadır.
 3. Tahsis edilen ödeneklerin prensiplere uygun olarak kullanılıp kullanılmadığı her yıl MSB. tarafından 
denetlenmektedir.
 4. Nadiren, ülke menfaatleri gereği onaylı toplantıların dışında bir toplantıya katılmak gerekirse bu da 
MSB.’den izin alınmasını müteakip yönetim kurulu kararı ile mümkün olabilmektedir.
 5. Toplantıların maliyetini asgariye indirmek için; uçak bileti rezervasyonları çok önceden yaptırılmakta, 
fiyatı en uygun havayolları, uçuş saatleri ve oteller tercih edilmektedir.
 6. Toplantıya azami hazırlıkla gidilmekte, toplantılar esnasında tartışmalara katılım sağlanmakta ve 
sunumlar yapılmak suretiyle ülkemizin en iyi temsiline çalışılmaktadır. BASIN YAYIN FAALİYETLERİ

TÜRKİYE EMEKLİ 
SUBAYLAR DERNEĞİ
TESUD

1. BİRLİK DERGİSİ  

Birlik Dergisi, Türkiye Emekli Subaylar Derneği’nin yayın organıdır. Derneğin kuruluş tarihi olan 1984 yılından 
1990 yılına kadar ayda bir, 1990 yılından itibaren iki ayda bir olmak üzere kesintisiz yayınlanmıştır. 2011 yılı 
başından itibaren dergiye arzu edilen seviyede makale ve benzeri yazının gelmemesi, Şube Başkanlıklarıyla 
koordineli olarak yapılan anket değerlendirilmesi, internet sitesinin yeniden tasarlanarak dergide yayınlanan 
üyelerle ilgili bilgilere (özellikle kaybettiklerimize) yer verilmiş olması, derginin basım ve dağıtımındaki artan 
masraflar, derginin aynı zamanda TESUD internet Sitesinden de okunabilir olması dikkate alınarak iki ayda  bir 
olan basım dönemi 2011 yılından itibaren üç ayda bir olarak değiştirilmiştir.

Yazılarda; Üyelerimizin ilgisini çeken konular, okurun sıkılmadan okuyabileceği uzunlukta ve ders çıkarılacak 
konular, konu itibariyle daha önce yayınlanmış konularda yazıların mükerrer olmaması, içeriklerinin doyurucu 
olması vb. hususlara dikkat edilmiştir.

Üyelerimizce gönderilen yazılar Araştırma ve Yayın Kurulunca değerlendirilmekte ve daha sonra tasarımı Basın 
ve Yayın Başkanlığınca yapılmaktadır.  
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Dergi ortalama 6.000-7.000 adet olarak basımı yapılmaktadır. 

2013 yılında toplam 19.300 adet, 2014 yılında toplam 25.800 adet, 2015 yılında ise toplam 27.700 adet dergi 
bastırılmıştır.

Hazırlanan dergi; aşağıdaki dağıtım listesine göre dağıtılmaktadır.
 a. Aidatını ödeyen üyelere,
 b. Vefat haberi yayınlanan üyelerimizin ailelerine,
 c. Üniversitelere,
 ç. Orduevi ve Askeri Kamplara,
 d. TSK’ya bağlı Tugay ve eşidi birlik seviyesine kadar olan Karargâh, Birlik ve Kurumlara, 
 e. Askeri Vakıf ve Derneklerin Genel Merkezlerine, 
 f. Genelkurmay Başkanı, Genel Kurmay 2’nci Başkanı, Genel Kurmay Personel Başkanı ile Kuvvet 
Komutanları, Kuvvetlerin Kurmay Başkanları ile Personel Başkanlarına,
 g. STK, Milli Kütüphane ve Fikir Kulüplerine dağıtılmaktadır.

Derginin dağıtımı; 2012 yılı başına kadar en uygun fiyat olması nedeni ile PTT aracılığı ile yapılmakta iken, 
derginin üyelerimize ulaştırılmasında karşılaşılan sorunların giderilebilmesi amacıyla 2012 yılı başından itibaren 
kargo şirketi kanalı ile yapılmaktadır. Bu dağıtım tekniğinde dergi üyelerimize ulaştıktan sonra TESUD Genel 
Merkezine dağıtım sonucu hakkında rapor verilmektedir. 

2. TESUD İNTERNET SİTESİ
Üyelerimiz ve Kamuoyu ile ilişkilerimizde önemli bir rolü olan TESUD İnternet Sayfası yenilenerek 08 Aralık 2010 
tarihinde hizmete girmiştir. Bu sitemiz kanalı ile TESUD Genel Merkez ve Şube Başkanlıklarının yapacakları tüm 
etkinlikleri üyelerimize duyurmak, TESUD Genel Merkezince üyelerimizin bilgilendirilmesine  ihtiyaç  duyulan  
duyurular, haberler ve faydalı bilgilerin  yayınlanması  amaçlanmıştır. 

3. TESUD  KÜTÜPHANESİ 
Kütüphane envanteri çıkartılmış ve yeniden düzenlenmiştir.

4. KAMUOYU DUYURULARI 
Dönem içerisinde toplam 135 duyuru yayımlanmıştır. Bu duyuruların 11 tanesi  çeşitli nedenlerle şehit olan 
TSK mensupları ile ilgilidir. 86 tanesi üyelerimizi bilgilendirmek maksadıyla yayınlanmış duyurulardır. (Kamp 
tahsisleri,orduevi girişleri vb.) 38 tanesi ise ülke gündemini ilgilendiren  (Balyoz, Ergenekon davaları,  TSK’yı 
ilgilendiren hususlar vb.) konularla ilgilidir. 

Yayımlanan duyurular TESUD internet Sitesinde, Birlik Dergisinde yayımlanmıştır Ayrıca  konusu ve içeriğine 
bağlı olarak; TESUD Şube Başkanlıklarına, Ulusal Basın Kuruluşlarına  gönderilmiştir. 
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I- GİRİŞ
TESUV Kasım 2009’da, TESUD’dan sağlanan 100.000,00(Yüzbin)TL.lık nakit malvarlığı ile kurulmuştur.

Vakfın Amacı;
Türkiye Cumhuriyeti’ni, ATATÜRK’ün göstermiş olduğu çağdaş medeniyet seviyesine  ulaştırmak, insan 
kaynağımızı bilgi üreten ve kullanan konumuna getirmek, ülkemize ve insanlığa katkılar sağlayacak kişilikli öncü 
gençleri yetiştirmek için, öncelikle akademik alanda olmak üzere muhtelif çalışmalar yapmak, bu kapsamda 
yapılan çalışmaların sonuçlarını yayımlayarak toplumun bilgilendirilmesi ve bilinçlendirilmesini sağlamak, 
ATATÜRK İlke ve İnkılapları ile Anayasa ile belirlenen Türk Milli Eğitiminin genel amaç ve ilkeleri doğrultusunda, 
Emekli Subay ve Astsubaylar ile askeri personelin ve aile fertlerinin yaşam boyu eğitim ve öğretim ihtiyaçlarını 
karşılamalarına yardım edecek, bilgi, beceri ve yeteneklerini artıracak ve kariyer kazanmalarına yardımcı 
olacak projeler geliştirmek, bu maksatla Yüksek Öğretim ve Eğitim Kurumları ile destekleyici eğitim ve öğretim 
sistemlerini ve kurslarını tesis ve idame ettirmek, gaziler ile şehit ve gazilerin aile fertlerine yüksek eğitim ve 
öğrenim olanakları, beceri eğitimleri, aktif işgücüne katılımlarına destek sağlamak, bu personele üniversiteler 
ve akademik çevrelerde istihdam olanağı vermektir. 

TESUV

YNT.KRL.BŞK. 
İBRAHİM ERGE

YNT.KRL.BŞK.YRD. 
İBRAHİM YÜKSEL 

KUŞ

YNT.KRL.ÜYESİ 
MAHİR İŞLER

YNT.KRL.ÜYESİ 
NAMIK KEMAL 

ÇALIŞKAN

YNT.KRL.ÜYESİ 
ÖMER TUTUMLU

TESUD EĞİTİM VAKFI (TESUV)

TÜRKİYE EMEKLİ 
SUBAYLAR DERNEĞİ
TESUD
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Türkiye Emekli Subaylar Derneği 15’inci Olağan Genel Kurulunda seçilen TESUD Yönetim Kurulunun teşkil 
ettiği, TESUD Eğitim Vakfı Mütevelli Heyeti 09 Nisan 2013 tarihinde tüm devir-teslim işlemlerini yapmıştır.  Vakıf 
Mütevelli Heyeti  07.05.2013 tarihinde vakfın Yönetim ve Denetim Kurulu üyelerini seçmiş ve yeni seçilen Vakıf 
Yönetim ve Denetim Kurulu Üyeleri bu tarihten itibaren göreve başlamışlardır.    

09 Nisan 2013 tarihinde vakfın mal (Nakit) varlıkları 183.734,42 TL.dır.  Karşılıksız Eğitim Bursu kapsamında 
dokuz ay süreyle 15 öğrenciye eğitim yardımı sağlanıyordu. 

Kuruluşundan bugüne vakfın geçmişi 2009-Ekim 2013 dönemi ve 2013-2015 dönemi olarak değerlendirmek 
uygun olabilir. Kuruluşunu müteakip Vakıf 2013 yılı Ekim ayına kadar aldığı bağışlar ve faiz gelirleri ile mal 
varlığını arttırmaya çalışmış, asıl amacı olan Üniversite kurulması konusunda çalışmalar yapılmış olmakla 
birlikte bir sonuç alınamamıştır. 2011, 2012 ve 2013 yıllarında toplam 32 lisans öğrencisine yılın dokuz ayında, 
aylık 100,00 TL. karşılıksız eğitim bursu vermiştir. Bu dönemde banka faiz getirilerinden kesilen peşin vergi 
stopajları dışında vakfın herhangi bir genel yönetim gideri oluşmamıştır.

2013 Yılı Ekim ayı itibariyle vakfın mal (Nakit) varlıkları 181.162,23 TL.dır.

Balyoz Davasının mahkûmiyet kararlarının 09 Ekim 2013 tarihinde, Yargıtay tarafından onaylanması üzerine; 
özellikle küçük rütbeli muvazzaf ve bazı emekli personelin maddi yönden ciddi ölçüde mağduriyetleri ortaya 
çıkmıştır. TESUD olarak bu duruma duyarsız kalınmamış, her alanda sürekli bir mücadele içine girilirken TESUD 
Eğitim Vakfı’da Balyoz Davası başta olmak üzere, tüm kumpas davalarda mağdur edilen muvazzaf ve emekli 
askerlerin, çocuklarının eğitimlerinin aksamadan sürdürülebilmesi konusunda görev üstlenmiştir. 2015 Yılı 
sonuna kadar sürdürülen bu görevin yürütülmesine ilişkin hususlar müteakip maddelerde özetle sunulmuştur. 

2. TESUV’UN 2013 YILI FAALİYETLERİ VE MALİ DURUMU

 A. 09 Ekim 2013 tarihinde Yargıtay kararı ile mahkûmiyeti kesinleşip maaş ve emekli maaşı alamayacak 
askerler belirlenmiş, bu askerlerin aileleri ile Ankara, İstanbul, Gölcük, İzmit ve İzmir’de yüz yüze görüşmeler 
yapılarak, çocuklarının eğitimlerinin devamı için gerçek ihtiyaçlarının ne olacağı belirlenmeye çalışılmıştır.
 B. Diğer yandan 23 Ekim 2013 tarihinden itibaren TESUD ve tüm emekli subay camiasına çağrı ve duyuru 
yapılarak, mağdur asker çocuklarının eğitimine katkı için TESUV’a bağışta bulunmaları istenmiştir.
 C. Diğer yandan konuyla ilgili yasalar ve tüm mevzuat ile Vakıf Senedi göz önünde bulundurularak bir 
eğitim yardımı projesi hazırlanmıştır. Bu proje hazırlanırken;

  (1) Mağduriyet ve ihtiyaçlar dikkate alınmış, kuvvet (Kara, Deniz, Hava, J.), rütbe ve statü (General, 
Sb.,Astsb., Uzm.Erb., Svl.Me.) ayrımı yapılmamıştır.
       (2) Mağdur aileler ilgili özel bilgilerin mahrumiyetine azami riayet edilmiştir. 
  (3) Bağış ve yardımların kabulünde mevzuat esas alınmıştır.
  (4) Yapılan tüm iş ve işlerde, kurumsallık, güvenirlilik, hesap verilebilirlik, izah edilebilirlik, eşitlik, 
açıklık, denetim ve genel yönetim giderlerinin en az düzeyde olması göz önünde bulundurulmuştur. 
 D. Vakıf Yönetim Kurulu tarafından hazırlanan proje Vakıf Mütevelli Heyetinin 28 Kasım 2013 tarih 
ve 5 sayılı kararı ile onaylanmış ve yürürlüğe girmiştir. Plan onayını takip eden Aralık 2013 ayından itibaren 
uygulanmaya başlanmıştır.
 E. Kumpas dava mağduru asker ailelerine eğitim yardımı amacıyla TESUV’a bağışta bulunulması çağrısı, 
daha ilk günden itibaren ülke çapında yankı bulmuş ve vakıf hesaplarına tahmin edilenin çok üstünde bağışlar 
gelmeye başlamıştır. 24 Ekim 2013 tarihinden 31 Aralık 2013 tarihine kadar, vakfa toplam 426.004,64 TL. bağış 
yapılmıştır. Buna karşılık, çok kısa sürede yüz yüze görüşülerek ihtiyacı olduğu belirlenen 12 aileye Aralık 2013 
ayında 12.200,00 TL. Eğitim yardımı yapılmıştır. 
 F.  31 Aralık 2013 tarihi itibariyle vakfın gelir, gider ve öz varlıkları şu şekildedir:

  2013 Yılı Gelirleri           426.004,64 TL.
  2013 Yılı Giderleri             32.977,23 TL.
  Amaca Yönelik Gider      25.700,00 TL.
  Genel Yönetim Gideri       7.277,23 TL.
  Öz Varlıklar Toplamı      578.558,02 TL.dır.

2013 Yılında, 13.500,00 TL. karşılıksız eğitim bursu verilmiş, kumpas dava mağduru asker ailelerine yapılan 
12.200,00 TL.lık eğitim yardımı ile, amaca yönelik harcamalar 25.700,00 TL. olmuştur. 
            
Genel Yönetim giderlerinin tamamına yakını, faiz geliri vergi stopajı olup, kalanı noter, havale ve posta 
masraflarından oluşmaktadır. Bu dönemde; vakıftan hiç kimseye, hiçbir ücret, huzur hakkı ve diğer bir isim 
altında ödeme yapılmamıştır.

3. TESUV’UN 2014 YILI FAALİYETLERİ VE MALİ DURUMU

 A. 2014 Yılında vakıf bir yandan amacına uygun bağışlar kabul etmeye devam ederken, diğer yandan hem 
karşılıksız eğitim bursları ve hem de kumpas dava mağduru asker ailelerine eğitim yardımlarını genişleterek 
sürdürmüştür.
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 D. Genel durum değerlendirilerek kumpas dava mağduru asker ailelerinin çocuklarının eğitimlerine 
yardım için uygulanan planın 31 Aralık 2015 tarihinde sona erdirilmesi kararlaştırılmıştır. Bu karar Ekim 2015 
ayında 1,5 ay önceden en son yardım edilmekte olan altı aileye duyurulmuş, Aralık ayı eğitim yardımları 
ödendikten sonra eğitim yardım planı uygulaması sona ermiştir.
 E. 31 Aralık 2015 tarihi itibariyle vakfın mali durumu özetle şöyledir:
  (1) 2015 Yılında alınan bağışların toplamı 64.471,75 TL., faiz gelirleri 97.522,76 TL., gelirlerin 
toplamı 161.994,51 TL.dır.
  (2) 2015 Yılı giderlerinin toplamı 197.448,76 TL. olup, dökümü şöyledir:
   Amaca Yönelik Giderler  170.100,00 TL.
   Burslar                        56.250,00 TL.
   Eğitim Yardımları     113.850,00 TL.
              Genel Yönetim Giderleri           12.720,35 TL.
              Finansman (Stopaj) Giderleri    14.628,41 TL.

  (3) 2015 Yılı Genel Mali Tablosu şöyledir:
   2015 Yılı Gelirleri  161.994,51 TL.
   2015 Yılı Giderleri  197.448,76 TL.
   2015 Yılı Zararı  (-) 35.454,25  TL.
   Öz Varlıklar Toplamı 933.805,06 TL.dır.

 F. Amaca Yönelik giderlerin (Burs ve Eğitim Yardımları) toplam giderler içindeki payı %86,14, vakfın 
yönetim giderleri oranı %6,45, finansman giderleri oranı %7,41’dir.
 G. 2015 Yılı bağış gelirlerinin (64.471,75 TL.) tamamı amaca yönelik olarak sarf edilmiş, yeterli olmayan 
kısmı faiz gelirleri ile vakıf öz varlıklarından (sermayesinden) karşılanmıştır.
 H. Sonuç olarak; TESUD Eğitim Vakfı 2013-2016 dönemindeki faaliyetleri ile 360.125,00 TL. burs ve 
eğitim yardımı yaparken, öz varlıklarını 181.162,23 TL.’den 933.805,06 TL.sına çıkararak %415,50 oranında 
büyümüştür. Daha da önemlisi kumpas davalar sürecinde mağdur asker ailelerine yaptığı yardımlar ile somut 
mesleki ve silah arkadaşlığı dayanışmasını örnek seviyede göstermiş, TESUD’un etkinlik ve itibarının artmasına 
katkı sağlamıştır.

 B. 2014 Yılında toplam 22.950,00 TL. karşılıksız eğitim bursu verilmiştir. TESUV burs yönergesi esas 
alınmakla beraber, kumpas dava mağduru çocuklar ile şehit ve gazi çocukları mutlaka eğitim burs kapsamına 
alınmıştır. 
 C.  2014 Yılında sekiz asker ailesi daha, eğitim yardımı planı kapsamına alınıp, aylık olarak eğitim yardımı 
yapılmaya başlanmıştır. 
 D. Ayrıca, bir defaya mahsus ihtiyacı olan dört kumpas dava mağduru aileye de çocuklarının eğitimi için 
yardımda bulunulmuştur. 
 E. Yıl içinde muhtelif tarihlerde aylık olarak eğitim yardımı yapılan beş ailenin ihtiyacı kalmadığı için yardımın 
durdurulmasını istemiş ve bu doğrultuda işlem yapılmıştır.
  F. 2014 Yılında vakfa 504.033,91 TL. bağış yapılmıştır. 31 Aralık 2014 tarihi itibariye vakfın mali durumu 
şöyledir:
  2014 Yılı Gelirleri            565.126,40 TL.
  2014 Yılı Giderleri           174.425,00 TL.
  Amaca Yönelik Gider     164.325,00 TL.
  Genel Yönetim Gideri  10.100,11 TL.
  2014 Yılı Gelir Fazlası     390.701,29 TL.
  Öz Varlıklar Toplamı      969.259,31 TL.dır.

Amaca yönelik giderlerin 22.950,00 TL.sı karşılıksız eğitim bursları, 141.375,00 TL.sı kumpas dava mağdurlarına 
yapılan eğitim yardımıdır. Genel Yönetim giderleri 10.100,11 TL. muhasebeci ücreti, vergi, noter ve posta 
masraflarından oluşmaktadır.

4. TESUV’UN 2015 YILI FAALİYETLERİ VE MALİ DURUMU

 A. 2015 Yılında üniversite lisans öğrencilerine karşılıksız eğitim bursları artarak verilmeye devam 
edilmiştir. Bu kapsamda toplam 56.250,00 TL. karşılıksız eğitim bursu verilmiştir.
 B.  Kumpas dava mağdurları için 2015 yılı 18 Haziran 2014 tarihinde Anayasa Mahkemesinin kararı 
sonucu tahliye edilmeleri, yeniden yargılanarak beraat etmeleri, kesilen özlük haklarını geri almaları ve açtıkları 
tazminat davalarının sonuçlanmaya başladığı bir yıl olmuştur.
 C. Bu nedenle yıl içinde dört kumpas dava mağduru asker ailesi, ihtiyacı kalmadığı için yardımın 
durdurulmasını istemiş ve bu doğrultuda işlem yapılmıştır. 



www.tesud.org.tr178

TESUD
TÜRKİYE EMEKLİ SUBAYLAR DERNEĞİ

www.tesud.org.tr 179

TESUD SAVUNMA, İNŞAAT, TURİZM, REKLAM, GIDA, EĞİTİM, PETROL
TİCARET VE SANAYİ ANONİM ŞİRKETİ

Genel Bilgiler
Raporun Ait Olduğu Dönem : 2013-2016  Yılları
Ticaret Ünvanı   : TESUD SAVUNMA. İNŞAAT, TURİZM, REKLAM, GIDA, EĞİTİM, PETROL    
       TİCARET VE SANAYİ ANONİM ŞİRKETİ
Ticaret sicili numarası  : 251717
Merkez Adresi   : Atatürk Bulvarı Dirim İşhanı No:59/18 Kızılay/ANKARA
Şube Adresi    : Şubesi Yoktur.

İletişim Bilgileri             
Telefon    : 0312 435 72 51
Fax     : 0312 435 72 57
E-posta adresi   : tesudas2008@hotmail.com
İnternet Sitesi Adresi  : www.tesud.org.tr 

TESUD ANONİM ŞİRKETİ FAALİYETLERİ  

TÜRKİYE EMEKLİ 
SUBAYLAR DERNEĞİ
TESUD

TESUD A.Ş.

YÖNETİM KURULU 
BAŞKANI 

RAFET YAVUZ

YÖNETİM KURULU 
ÜYESİ 

YURDAKAN YILDIZ

TİCARET MÜDÜRÜ 
ABDURAHİM ÇAĞLAR

YÖNETİM KURULU 
BAŞKAN YARDIMCISI

ÖMER TUTUMLU

GENEL MÜDÜR 
ATTİLA TUNCA
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YÖNETİM ORGANI ÜYELERİ İLE ÜST DÜZEY YÖNETİCİLERE SAĞLANAN MALİ HAKLAR

Sağlanan huzur hakkı, ücret, prim, ikramiye, kâr payı gibi mali menfaatlerin toplam tutarları:  
Şirket Genel Müdürü ve Ticaret Müdürü aylık sabit sözleşmelerinde yazılı haklara sahip ücret karşılığı 
çalışmaktadırlar. Ayrıca halihazır görev yapan  Yönetim Kurulu Üyelerine ise  dönem  içinde  aylık 950 TL huzur 
hakkı ödenmiştir.

ŞİRKET FAALİYETLERİ VE FAALİYETLERE İLİŞKİN ÖNEMLİ GELİŞMELER

Şirketin iç kontrol sistemi ve iç denetim faaliyetleri hakkında bilgiler ile yönetim organının bu konudaki görüşü: 

23.01.2013 tarih ve 28537 sayılı resmi gazetede yayınlanarak yürürlüğe giren ve Temmuz 2013 ayından itibaren 
uygulamaya geçilen 6102 sayılı Türk Ticaret Kanunun 397. ve 398. Maddeleri gereğince; Şirketin denetim kurulu 
bulundurma zorunluluğu ortadan kalkmıştır. Ayrıca, sermaye ve çalıştırılan personel miktarı bakımından da 
bağımsız denetim yapılması zorunluluğu da bulunmamaktadır. İhtiyaç duyulması halinde herhangi bir bağımsız 
denetim kuruluşuna bedeli ödenmek kaydı ile denetim yaptırılabilecektir. 

Hesap dönemi içerisinde yapılan özel denetime ve kamu denetimine ilişkin açıklamalar: 

Hesap dönemi içinde özel denetim ve kamu denetimi yapılmamıştır.

Şirket aleyhine açılan ve şirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki davalar ve olası 
sonuçları hakkında bilgiler: 
 1. Konya 1.Ecrimisil Davası: KONYA İli Meram İlçesinde bulunan mülkiyeti hazineye ait olup Milli Savunma 
Bakanlığına tahsis edilen MSB lığınca da protokolle  TESUD un kullanımına verilen  binanın giriş katının lokanta 
işletmeciliği yapılmak suretiyle TESUD A.Ş. tarafından işgal edildiği gerekçesiyle Konya Defterdarlığı Milli Emlak 
Müdürlüğünce 20.08.2009 tarihinde 010042 sayılı  ödeme emri ile 71.022,65 TL tutarında şirkete Ecrimisil 
ödeme tebligatı yapılmıştır.  Ecrimisil ödeme tebligatına  karşılık şirket tarafından Konya 1.İdare Mahkemesi 
nezdinde 2009/1317 Esas sayılı dosya ile Ecrimisilin İptali davası açılmıştır. 
 Mahkeme iptal talebimizin kısmen kabulü ile 71.022.65 TL ödemeyi 21.456,91 TL ya indirmiş olmasına 
rağmen bu karar 21.12.2010 tarihinde tarafımızdan temyiz edilmiştir.
 Ankara veraset ve harçlar vergi dairesince, aleyhimize hükmedilen ve icra giderleriyle birlikte 29.000 TL  
tutarında şirketin banka hesabındaki  parasına haciz uygulanmıştır.

ŞİRKETİN ORGANİZASYON, SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI
 a)- Sermayesi : 100.000 TL
 b)- Ortaklık Yapısı : Gerçek ve Tüzel Kişilerden oluşmaktadır.

PAY SAHİBİNİN ADI SOYADI/ÜNVANI İKAMETGAH ADRESİ
HİSSE
ADEDİ

SERMAYE
TUTARI (TL)

TÜRKİYE EMEKLİ SUBAYLAR DERNEĞİNİ TEMSİLEN 
GENEL BAŞKAN ERDOĞAN KARAKUŞ

Selanik Caddesi 34/6 
ÇANKAYA/ANKARA

2.000 100.000,00

ŞİRKETİN YÖNETİM ORGANI, ÜST DÜZEY YÖNETİCİ VE PERSONEL BİLGİLERİ
    
 a)- Şirketin Yönetim Organı

Yönetim Kurulu Üyeleri  
Aşağıda isimleri yazılı Yönetim Kurulu 04.07.2013 tarihinde yapılan Olağanüstü Genel Kurul  kararı ile üç yıllığına 
seçilmiş olup  halihazır görevlerine devam etmektedirler. 24 Şubat 2016 tarihinde yapılan genel kurulda da 
aynı yönetimin devamına karar verilmiştir. 
 
Yönetim Kurulu Başkanı : Rafet YAVUZ 
Yönetim Kurulu Başkan Yrd. : Ömer TUTUMLU 
Yönetim Kurulu Üyesi  : Yurdakan YILDIZ 

 b)-Şirketin Üst Düzey Yöneticileri :
Ünvanı AdıSoyadı 
Genel Müdür   :  Attila TUNCA 

 c)-PersonelSayısı  :  Şirket Genel Müdürü Attila Tunca, 
Ticaret  Müdürü Abdurahim ÇAĞLAR olmak üzere toplam 2 (İki) kişidir.
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 Tufan HÜRMERİÇ tarafından Yargıtay 18.Hukuk Dairesine  karar düzeltme isteminde bulunulmuş, 
Yargıtay 18.Hukuk Dairesi 14.12.2015 tarihinde  karar düzeltme isteğini reddetmiştir.
 Kuşadası 2.Asliye Hukuk Mahkemesince 09.03.2016 tarihli duruşmada muhtemelen lehimize karar 
verilecektir. 
Geçmiş  Yılın hedeflerine  ulaşılmıştır.
 Gelir getirici Projeler le birlikte yeni hedefler ve pazarlar araştırılmaktadır.
Tasarrufa azami riayet edilerek şirket gelirlerinin artırılmasına çaba gösterilmektedir.
 Yıl içerisinde Olağanüstü genel kurul yapılmamıştır.

FİNANSAL DURUM

Finansal durum www.tesud.org.tr internet adresi yan kuruluşlar başlığı altındaki bölümde bulunmaktadır.

Son mali yıl itibariyle Şirketimiz 2015  yılını 209.327,16 TL kar ile kapatmıştır. Aktif toplamı 894.179,60 TL olup 
karşılığında 639.749,47 TL tutarında Öz Kaynak bulunmaktadır. Şirketin 9.931,56 TL  tutarında Sabit Kıymetleri 
olup bu kıymetler için 1.401,97 TL amortisman ayrılmıştır.

Geçmiş yıllarla karşılaştırmalı olarak şirketin yıl içindeki satışları, verimliliği, gelir oluşturma kapasitesi, kârlılığı 
ve borç/öz kaynak oranı ile şirket faaliyetlerinin sonuçları hakkında fikir verecek diğer hususlara ilişkin bilgiler 
ve ileriye dönük beklentiler: 

 - Şirket sermayesinin karşılığı ve nakdi vardır.
 - Borcu yoktur.
 -  2015 Mali yılında kar payı dağıtımı yapılmış olup 200.000 TL. TESUD Genel Merkez bütçesine aktarılacaktır. 

Dönem Karı / (Zararı)                       251.907,38 TL              264.926,89 TL KAR
Dönem Karı ve Diğer Yasal Yük.Karş.       52.632,90 TL                55.599,73 TL
Dönem Net Karı / (Zararı)                          199.274,48 TL              209.327,16 TL KAR

Danıştay 17. Daire Esas No: 2015/665 Karar No:2015/946 sayılı ilamla temyiz kararı onanmıştır.
 Veraset ve Harçlar Vergi Dairesine 27.05.2015 tarihinde 1 nci ecrimisil davası ile ilgili  mahsuplaşılmak 
üzere yazı yazılmış  ve ecrimisil borcu bulunmamaktadır cevabı gelmiş olup dosya kapanmıştır.
 2. Konya 2 nci Ecrimisil Davası: Aynı konuda 18.03.2010 tarih ve 003421 sayılı ödeme emri ile 69.682,60 
TL tutarında Ecrimisil ödeme tebligatı yapılmıştır. Ecrimisil ödeme tebligatına  karşılık şirketimiz Konya 1.ci İdare 
Mahkemesi nezdinde 2010/838  Esas sayılı dosya ile Ecrimisilin İptali davası açılmıştır. Mahkeme 18.10.2011 tarih 
ve 2011/1322 sayılı karar ile davamızı kabul etmiş lehimize karar vermiş ve ecrimisilin iptaline hükmetmiştir. 
 Bu karar Konya Defterdarlığınca temyiz edilmiş olup dosya Danıştaydadır.
 3. Konya 3’üncü Ecrimisil Davası: Bu defa 21.06.2010 tarih ve 008337 sayılı ödeme emri ile 24.790,93 
TL tutarında Ecrimisil ödeme tebligatı yapılmıştır. Ecrimisil ödeme tebligatına  karşılık şirketimiz Konya 2.ci 
İdare Mahkemesi nezdinde 2011/1820  Esas sayılı dosya ile Ecrimisilin İptali davası açılmıştır.
Mahkeme 27.10.2011 tarih ve 2011/1820 sayılı karar ile davamızı kabul etmiş lehimize karar vermiş ve ecrimisilin 
iptaline hükmetmiştir. 
 Bu kararda Konya Defterdarlığınca temyiz edilmiş olup dosya Danıştaydadır.
 4. Haydar Ateş Davası: Şirket eski çalışanlarından Haydar ATEŞ aylık danışmanlık ücretinin ve satış 
primlerinin ödenmediği gerekçesiyle Ankara 15.İş Mahkemesine 2011/528 esas sayılı dosya ile şirket aleyhine 
dava açmıştır. Mahkeme bilirkişi raporu doğrultusunda davayı kısmen kabul etmiş ve 3.355,80 TL satış primi ve 
1.800,00 TL danışmanlık ücreti olmak üzere toplam 5.155,80TL ödenmesine karar vermiştir. Dava tarafımızdan 
temyiz edilmiş olmakla birlikte 2012/30773-2014/30440 esas karar sayılı ilamı ile Yargıtay 9.Hukuk Dairesi 
hükmün onanmasına karar vermiş ve 17.İcra Dairesinin 2014/24178 esas dosya numarasına istinaden 
ödenmesine karar verilen toplam  tutar  9.179,68 TL  17.İcra Müdürlüğüne ait Vakıflar Bankasının ilgili hesabına 
04.02.2015 tarihinde yatırılmıştır.
 Haydar ATEŞ’in alacağına karşılık 07.08.2012 tarihinde 17 nci İcra Müdürlüğüne verilen 7.860 TL 
değerindeki Teminat Mektubu 02 Nisan 2015 tarihinde geri alınmış ve ilgili bankaya iade edilmiş olup dosya 
kapanmıştır.
 5. Tufan HÜRMERİÇ Davası: Tufan HÜRMERİÇ; Ege Birlik-1 sitesinde almış olduğu yazlık konutun konut 
satış vaadi sözleşmesine aykırı olarak kendisinin oluru alınmadan proje tadilatı yapıldığı gerekçesiyle projede 
yazılı bekçi evi ve site yönetim  binasının site yönetimine devrinin yapılması talebiyle Kuşadası 2. Asliye Hukuk 
Mahkemesine 2011/1342 esas sayılı dosya ile dava açılmıştır.
 Dava ile ilgili  Kuşadası 2 nci Asliye Hukuk Mahkemesi bekçi evi ve site yönetim binasının 1/64 hisse 
oranında Tufan HÜRMERİÇ adına kayıt ve tesciline karar vermiştir. 
 Dava Şirketimiz tarafından temyiz edilmiş  olup Yargıtay 18 nci Hukuk Dairesi 29.09.2014 tarihinde kararı 
lehimize bozmuştur.

2014 Mali  Yılı    2015 Mali Yılı
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DİĞER HUSUSLAR

 a) Faaliyet yılının sona ermesinden sonra şirkette meydana gelen ve ortakların, alacaklıların ve diğer ilgili 
kişi ve kuruluşların haklarını etkileyebilecek nitelikteki özel önem taşıyan olaylara ilişkin açıklamalar;
     Adet, Haluk SEÇKİN 1 Adet,  Nuri GÜNEŞ Varisleri 1 Adet, Pertev Ruhi TOKMAK 1 Adet, Şevki COŞKUN 1 
Adet , Yücel KURU 1 Adet ve Yıldırım Erkin TÜZÜN 1 Adet olmak üzere  Toplam 10 adet Hisseyi TESUD adına 
TESUD Genel Başkanı’na devretmişlerdir. Yapılan  Hisse devirleri Şirketin Yönetim Kurulu Kararları ile ortaklar 
pay Defteri’ne işlenmiştir.         
 Mevcut 2.000 Hissenin tamamı TESUD Genel Merkezini temsilen TESUD Genel Başkanına aittir. 

 b)  İlave bilgiler;
2013 yılındaki şirketin genel durumu gözönüne alındığında ve gelinen durum itibarı ile 2015 yılı verileri ile 
mukayese edildiğinde; şirketin kar payının yükseldiği, itibarının arttığı ve performansının iyi bir seviyeye geldiği 
görülmekte ve aynı şekilde ileriki dönemlerde de önemli mesafeler kaydedileceği değerlendirilmektedir.

Buna göre aşağıda sıralanan projelerden bazılarının 2016 yılında da sürdürülmesi hedeflenmiştir.
 1.Bitkisel Atık Yağların Toplanması ve yeni gelişen durumdan dolayı konu ile ilgili ihalelere girilmesi.
 2. Birlik Dergisi Basım ve Reklam Faaliyetleri.
 3. ICS Proje Eğitim Danışmanlık Hizmetleri Ltd. Şti. ile yapılan İşbirliği niyet Protokol
  a. Ege Birlik Siteleri-3 Yazlık Konut Yapılması ve Satışı projesi. 
  b. Ege Birlik siteleri Tatil Köyü Projesi. 
  c. GEKSANDER Atık ürünlerin Toplanması Projesi.   
  d. TÜKÇEV Eğitim Projesi
 4. Ege Birlik Siteleri Çok Katlı Rezidans Projesi. 
 5. Kitap satışı ve fuarlara katılım, hediyelik eşya ve promosyon ürünlerinin satışı, Amatör Denizci Belgesi 
hazırlık Kursu ve Kısa Mesafe Telsiz Belgesi hazırlık kursu konusunda faaliyetler devam etmektedir.

Bu rapor; Gümrük ve Ticaret Bakanlığı tarafından 28.08.2012 tarih ve 28395 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 
“Şirketlerin Yıllık Faaliyet Raporunun Asgari İçeriğinin Belirlenmesi Hakkında Yönetmelik” hükümlerine uygun 
olarak hazırlanmıştır.

2015

2014

2013

2012

2011

2010

2009

2008 62.107,63 TL

50.000,00 100.000,00 150.000,00 200.000,00 250.000,000,00

ZARAR

KAR

209.327,16 TL

199.274,48 TL

136.231,03 TL

25.080,97 TL

48.968,39 TL

13.536,74 TL

99.809,80 TL

YILLARA GÖRE KAR / ZARAR DURUMU
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HUKUKSAL KONULAR
TÜRKİYE EMEKLİ SUBAYLAR DERNEĞİ GENEL MERKEZİ’NİN TAKİP ETTİĞİ DAVA DOSYALARI

DAVACI DAVALI MAHKEMESİ SON DURUM
DURUŞMA TARİHİ

ve NOTLAR
DAVA
TÜRÜ

TESUD

TESUD 
(Topkapı)

TESUD
(Bostancı)

TESUD

TESUD

Nuri
Güneş

TEMAD

Atıf 
Ürük

Filiz 
Kaymaz

Revak A.Ş.

Kocaeli
Kiracısı

TESUD
Eski

Yönetimi

TESUD

TESUD

İstanbul 10. 
Asliye Hukuk 
Mahkemesi
2010/621 E.

İstanbul 2. 
Sulh Hukuk 
Mahkemesi 
2013/686 E.

İstanbul 
9.Anadolu  

Sulh Hukuk 
Mahkemesi 
2013/549 E

Kocaeli 
5. İcra 

Müdürlüğü 
2012/10838 

E.

Ankara 6. 
Asliye Hukuk 
Mahkemesi 
2010/372 E. 
2014/203 K.

Ankara 22. 
Asliye Hukuk 
Mahkemesi 
2013/319 E. 
2014/375 K.

Ankara 
27.Asliye 

Hukuk 
Mahkemesi 
2013/658E 

2014/390 K.

04.03.2014 tarihindeki duruşmada tarafımızca İstanbul İl Dernekler 
Müdürlüğünden yapılan harcamaların Dernekler mevzuatına uygun olup 

olmadığına ilişkin olarak bilirkişi tayin edilmiş, ancak bilirkişinin raporu yeterli 
görülmediği için rapora itiraz edildi. İstanbul 37. Asliye Ceza Mahkemesi’nin 

2011/480 Esas sayılı dosyasının Yargıtay’dan dönüşü beklenmektedir. 

Alacak

İstanbul 14. Asliye Hukuk Mahkemesi’nin 2013/324 Esas sayılı dosyanın 
Yargıtay’dan dönüşü beklenmektedir. Dosya hesap bilirkişisine gönderilmiş 

olup, raporun tebliği beklenmektedir.  

İstanbul  Anadolu 16. Asliye Hukuk Mahkemesinin 2012/106 Esas sayılı 
dosyanın Yargıtay’dan dönüşü beklenmektedir. 

Kadıköy 5. İcra 
Müdürlüğü 
2010/20055 

E. Sayılı takibe 
yapılan itiraz 

üzerine açılan 
İtirazın İptali 

(Alacak+Tahliye) 

Fatih 1. 
İcra Dairesi 

2010/19581 E. 
Sayılı Takibe 
yapılan İtiraz 

üzerine açılan 
İtirazın İptali 
(14.420 TL) 
ve binanın 

boşalarak teslimi

T.K. 35 .maddeye göre tebligat yapılmış ve şirket ortakları ile ilgili İcra Ceza 
Mahkemesine suç duyurusunda bulunulmuştur.  Av. Haluk Önder tarafından 

dosya takip edilmektedir. 

İcra Takibi

Karar verildi.Alacak
Temyiz eden kişi 
lehine BOZMA 
Duruşma günü 

bekleniyor

29.02.2016 
tarihinde 4.550,00 

TL. alacak tahsil 
edildi.   

 03.05.2016 saat 
09.30

02.06.2016 saat 
10.30

17.05.2016 saat 
09.30

Lehe BOZMA                     
Duruşma günü 

bekleniyor

Lehe BOZMA Karşı 
taraf Karar Düzeltme 

yoluna başvurdu, 
Yargıtay dönüşünde 

duruşma günü 
verilecek

Mahkemenin verdiği karar temyiz edildi. 
Genel Kurul 
Kararlarının 

İptali 

Dava kabul edildi. Gerekçeli karar tebliğ edilmedi 
gerekçeli kararın tebliğini müteakip temyiz edilecek

Türkiye 
Muharipler 

Derneğinin 1984 
tarihli Genel 

Kurul Kararının 
İptali

1

2

3

4

5

6

7

TÜRKİYE EMEKLİ SUBAYLAR DERNEĞİ GENEL MERKEZİ’NCE TAKİP EDİLMİŞ 
BİTEN ve YARGITAY’DA BEKLEYEN DOSYALAR

DAVACI DAVALI MAHKEMESİ SON DURUM
DURUŞMA TARİHİ

ve NOTLAR
DAVA
TÜRÜ

Müdahalenin 
Men’i

Müdahalenin 
Men’i Ecrimisil 

İstanbul 14. 
Asliye Hukuk 
Mahkemesi 
2010/429 E.-
2011/505 K.  

İstanbul 
Anadolu 16. 
Asliye Hukuk 
Mahkemesi 
2012/106 E.- 
2013/73 K.

Konya 2. 
Sulh Hukuk 
Mahkemesi         
2009/999 E.

İstanbul 
Anadolu 22. 
Asliye Ceza 
Mahkemesi 
2012/892 E.                     

2013/1026 K.

İstanbul 
Anadolu 9. İş 
Mahkemesi 
2012/992 E. 

Sakarya İdare 
Mahkemesi 
2013/688 E.

Ank. 9 Ahm 
2014/574 E.

İstanbul 37. 
Asliye Ceza 
Mahkemesi 
2011/480 E.-
2013/80 K.

Görevi Kötüye 
Kullanma

Dava TESUD aleyhine ecrimisil takdir edilerek sonuçlanmıştır, karar tehiri icra 
talepli olarak temyiz edilmiştir. 

Sanık hakkında beraat kararı verilmiş olup, karar temyiz edilmiştir. 

Yerel Mahkeme tahliye karar vermiş ise de, Yargıtay 
bozulmasına ilişkin karar vermiştir. 

Kiralananın 
Tahliyesi

Sanık hakkında beraat kararı verilmiş olup, karar temyiz edilmiştir. 

Dosya karara çıkmış olup, aleyhimize sonuçlanmıştır. İşçilik alacağı ile kıdem 
tazminatının tahsili için  davacı tarafından icra takibi yapılmıştır. 

 

Özel Belgede 
Sahtecilik

 Sakarya İdare Mahkemesinde açılan iptal davasında verilen karar temyiz 
edilmiş olup, Danıştay’dan temyiz sonucu beklenmektedir.  

İşçilik Alacağı 
(1.850 TL)

Dosya bilirkişide, karşı tarafın tedbir talebi reddedildi.

Yürütmeyi 
durdurma 
talepli iptal 

davası

Olağanüstü 
Gen. Kur. Kar.

İptali

09.05.2012 
Karar Tarihi                  

BOZMA

1 HD 2014/15294 E. 
2015/823 K.  

KARAR DÜZELTME 
RED

15.CD. 2015/16362 
E. AKTARIM - 

GÖREVLİ DAİRE            
23 CEZA DAİRESİ 
2015/16832 E. 

ARŞİVDE

6 HD 2011/10854 E.               
KARAR DÜZELTME 

RED

Yargıtay Cumhuriyet 
11 - 2013/377855                                  
21. CEZA DAİRESİ 

2015/11238 E. 
ARŞİVDE 

DANIŞTAY 14 
DAİRE  2104/7295 
E. (Yapılan protokol 

gereği davadan 
feragat edildi) 

Lehimize karar 
verildi karşı taraf 
temyiz yoluna 

başvurdu

ONAMA 
(Ödemeler Yapıldı)

1

2

3

4

5

6

7

8

MSB

MSB

MSB

TESUD
(Şikayet eden)

TESUD
(Topkapı)

TESUD
(Bostancı)

Arıf Ürük
(Sanık)

TESUD

Rafet Aslan

TESUD

Bolu Belediye 
Başkalığı

TESUD

TESUD
(Şikayet eden)

Nesimi 
Özyürek

Rafet Aslan

TESUD
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TESUD A.Ş. NİN TAKİP ETTİĞİ DAVA DOSYALARI

DAVACI DAVALI MAHKEMESİ SON DURUM
DURUŞMA TARİHİ

ve NOTLAR
DAVA
TÜRÜ

MSB

MSB

MSB

Tufan 
Hürmeriç

TESUD
A.Ş.

Haydar Ateş

TESUD
A.Ş.

TESUD
A.Ş.

TESUD
A.Ş.

TESUD
A.Ş.

Albiyobir

TESUD
A.Ş.

Ecrimisilin 
İptali 

(71.022 TL) 

Ecrimisilin 
İptali 

(69.682 TL)

Ecrimisilin 
İptali 

(24.790 TL)

Alacağın 
Tahsili 

(50.000 TL)

Tapu İptal 
ve Tescili

Davacı lehine karar verilmiş, davalı tarafından temyiz edilmiş ve lehimize 
BOZMA kararı verilmiştir. 

İcra takibi devam etmektedir. 

Şirket eski çalışanlarından Haydar ATEŞ aylık danışmanlık ücretinin ve satış 
primlerinin ödenmediği gerekçesiyle şirket aleyhine dava açmıştır. Dava 

tarafımızdan temyiz edilmiş olmakla birlikte 2012/30773-2014/30440 esas 
karar sayılı ilamı ile Yargıtay 9.Hukuk Dairesi hükmün onanmasına karar 

vermiş ve 17.İcra Dairesinin 2014/24178 esas dosya numarasına istinaden 
ödenmesine karar verilen toplam  tutar  9.179,68 TL  17.İcra Müdürlüğüne ait 

Vakıflar Bankasının ilgili hesabına 04.02.2015 tarihinde yatırılmıştır.

1

2

3

4

5

6

Konya  1. İdare  
Mahkemesi 

2009/1317 E.

Konya  1. İdare  
Mahkemesi 
2010/838 E.

Kuşadası 2. 
Asliye Hukuk 
Mahkemesi    
2011/342 E.

Ankara 11. 
İcra Dairesi 

2014/21354 E. 

Ankara 15. İş 
Mahkemesi 
2011/528 E.

Konya  2. İdare  
Mahkemesi 
2011/602 E.

Davanın kısmen 
kabulüne karar 

verilmiş olup 29.000 
TL ödenmiştir. 

Davanın kabulüne 
karar verilmiş olup, 

dosya Danıştaydadır.

Davanın kısmen 
kabulüne karar 

verilmiş olup 29.000 
TL ödenmiştir. 

Davanın kabulüne 
karar verilmiş olup, 

dosya Danıştaydadır.

 a. Genel Merkez Disiplin Kurulu 15’inci Olağan Genel Kuruldan sonra 09.04.2013 tarihinde toplanarak 
görev bölümü yapmıştır. Buna göre;

 Disiplin Kurulu Başkanlığına : Em.Alb. Hüsnü ŞİMŞEK
 Disiplin Kurulu Üyeliğine : Em.Yb. Yavuz KİRİŞÇİOĞLU
 Disiplin Kurulu Üyeliğine : Em.Alb. Muzaffer BUDAK seçilmişlerdir.
 
 b. TESUD Genel Merkez Yönetim Kurulunun 25.03.2014 tarih ve 2014/9 kararı ile; TESUD Konak Şube 
Başkanlığının, TESUD Bornova Şube Başkanlığının faaliyetleri ile ilgili talep yazısının değerlendirilmesi sonucu, 
konunun yerinde araştırılarak sonucunun Genel Merkez Yönetim Kuruluna sunulmak üzere TESUD Genel 
Merkez Disiplin Kurulu görevlendirilmiştir.
  (1) TESUD Bornova Şube Başkanı Çetin KÖKER’in çevresinde ve Bornova Yönetim Kurulunda 
bulunan bazı insanların yönlendirmesi ile, TESUD Konak Şubesi Yönetim Kurulunu düşürmeyi amaçladığı, 
bunun için 15 yıldır tanıdığı, kendisine annem diye hitap ettiği, TESUD Konak Şube Yönetim Kurulu Üyesi Perihan 
GÜVEN’e kendisini kırmayacağı düşüncesi ile bir istifa dilekçesi imzalatarak TESUD Genel Merkezi ve Konak 
Şubesine posta ile gönderdiği sabit olmasına rağmen, TESUD Tüzüğünün 8/(3) maddesi gereğince herhangi bir 
işlem yapılmasına gerek olmadığına, TESUD Tüzüğünün 49’uncu maddesi gereği yazı ile dikkatinin çekilmesine,
  (2) TESUD Konak Şubesi Yönetim Kurulu Üyesi Perihan GÜVEN’in dilekçedeki imzasını 
reddetmemesi, Ahmet İLKUTLU ve Çetin KÖKER ile yıllardır tanıyor olması ve konuşulan konuları hatırlamaması 
nedeni ile dilekçesini ikna edilerek imzaladığı, ancak daha sonra vazgeçtiği kanaatine varılmıştır.
  (3) TESUD Konak Şube Başkanı Nesimi ÖZYÜREK’in etrafı ile iyi geçinmediği, fevri tutum ve 
davranışları nedeniyle, çevresindeki birçok kişiyi kırdığı, Bornova Şube Başkanı Çetin KÖKER’e telefon ve internet 
vasıtası ile hakarete varacak sözler söylediği tespit edildiğinden TESUD Genel Merkez Yönetim Kurulunca 
uyarılmasının uygun olacağına, OY BİRLİĞİ ile karar verilmiştir.

 

DİSİPLİN KURULU FAALİYETLERİ 
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16’NCI OLAĞAN GENEL KURULUNA KATILACAK
ÜYE VE DELEGELER LİSTESİ

22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48

Antalya Şubesi
Antalya Şubesi
Bakırköy Şubesi
Bakırköy Şubesi
Bakırköy Şubesi
Beşiktaş Şubesi
Beşiktaş Şubesi
Beşiktaş Şubesi
Beşiktaş Şubesi
Beşiktaş Şubesi
Bolu Şubesi
Bolu Şubesi
Bornova Şubesi
Bornova Şubesi
Bornova Şubesi
Bursa Şubesi
Bursa Şubesi
Çanakkale Şubesi
Çanakkale Şubesi
Çankaya Şubesi
Çankaya Şubesi
Çankaya Şubesi
Çankaya Şubesi
Çankaya Şubesi
Çankaya Şubesi
Çankaya Şubesi
Çankaya Şubesi

Em.Gazi Alb.
Em.P.Alb.
Em.Hv.Alb.
Em.Hv.P.Alb.
Em.Hv.Plt.Bnb.
Em.P.Yb.
Em.Alb.
Em.Tnk.Kd.Alb.
Em.P.Yb.
Em.P.Alb.
Em.Müh.Kd.Alb.
Em.Bkm.Alb.
Em.Hv.Alb.
Em.Alb.
Em.Bnb.
Em.Yb.
Em.Alb.
Em.Tuğg.
Em.Dz.Alb.
Em.Alb.
Em.Alb.
Em.Alb.
Em.Alb.
Em.Alb.
Em.Alb.
Sb.Kızı
Em.Tuğg.

Orhan GÜLER
Teoman ŞANAL
Sami BULAK
Mehmet Ali AYDOĞMUŞ
Celal CİNGÖZ
Zafer KESEN
Yalçın SATIR
Çetin YAVUZ
İ.Nejat TUNCAY
Giray BOYDAK
Mehmet ERİŞMİŞ
Ali YILDIZ
Ercan SEDEFOĞLU
Sinan ÇELİK
Ahmet İLKUTLU
A.Kadir ARSLAN
Mesut ÇUHADAR
Süleyman CANPOLAT
Osman AYBEK
Nazım ER
Arif ÇETİNKAYA
Nadir BAŞARAN
Ali Rıza AKSAKAL
Hakkı KUŞ
Bedrettin ÇAKMAKGİL
Serpil PEHLİVANOĞLU
S.Nadir GÜVEN

-
-
1
-
-
1
-
-
-
-
1
-
1
-
-
1
-
1
-
1
-
-
-
-
-
-
-

1 
1 
- 
1 
1 
- 
1 
1 
1 
1 
- 
1 
- 
1 
1 
- 
1 
- 
1 
- 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

S.NO ŞUBE ADI GÖREVİ AÇIKLAMAADI SOYADIRÜTBESİ
Şb.Bşk. Delege

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

Genel Merkez
Genel Merkez
Genel Merkez
Genel Merkez
Genel Merkez
Genel Merkez
Genel Merkez
Genel Merkez
Genel Merkez
Genel Merkez
Genel Merkez
Genel Merkez
Genel Merkez
Genel Merkez
Genel Merkez
Genel Merkez
Genel Merkez
Adana Şubesi
Adana Şubesi
Antalya Şubesi
Antalya Şubesi

Em.Korgeneral
Em.Alb.
Em.Hv.Alb.
Em.Tuğg.
Em.Dz.Alb.
Em.Yb.
Em.Alb.
Em.Tümg.
Em.Alb.
Em.Tuğg.
Em.Alb.
Em.Alb.
Em.Alb.
Em.Alb.
Em.Alb.
Em.Yb.
Em.Alb.
Em.Alb.
Em.J.Alb.
Em.Tnk.Kd.Alb.
Em.P.Kd.Alb.

Erdoğan KARAKUŞ
İ.Yüksel KUŞ
Rafet YAVUZ
Namık Kemal ÇALIŞKAN
Ali İhsan GÖNÜLDAŞ
Ömer TUTUMLU
Ömer ÇELİKKESEN
Orhan TURFAN
Şevket Nejdet KAYABAŞ
Fikret Salih TOLUNGÜÇ
Abdulaziz DİKE
Erkan İNCİRCİOĞLU
Nazmi CİNEK
Türkay KISA
Hüsnü ŞİMŞEK
Muzaffer BUDAK
Yavuz KİRİŞÇİOĞLU
Süleyman Sırrı SARAÇOĞLU
Daniş HOŞBAY
Mehmet Güneş ERGUNSÜ
Hüseyin Cumhur UTKU

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
1
-
1
-

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
- 
1 
- 
1 

S.NO ŞUBE ADI GÖREVİ AÇIKLAMAADI SOYADIRÜTBESİ
Şb.Bşk. Delege

Şube Başkanı 
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S.NO ŞUBE ADI GÖREVİ AÇIKLAMAADI SOYADIRÜTBESİ
Şb.Bşk. Delege

49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75

Çankaya Şubesi
Çankaya Şubesi
Çankaya Şubesi
Çankaya Şubesi
Çankaya Şubesi
Çankaya Şubesi
Çankaya Şubesi
Çankaya Şubesi
Çayyolu Şubesi
Çayyolu Şubesi
Çayyolu Şubesi
Çayyolu Şubesi
Çayyolu Şubesi
Çayyolu Şubesi
Çayyolu Şubesi
Çorlu Şubesi
Çorlu Şubesi
Eskişehir Şubesi
Eskişehir Şubesi
Eskişehir Şubesi
Gölcük şubesi
Gölcük şubesi
Kadıköy Şubesi
Kadıköy Şubesi
Kadıköy Şubesi
Kadıköy Şubesi
Kadıköy Şubesi

Em.Alb.
Em.Yb.
Em.Alb.
Em.Alb.
Em.Alb.
Em.Alb.
Em.Alb.
Em.Alb.
Em.Hv.Alb.
Em.Hv.Alb.
Em.J.Ord.Kd.Bnb.
Em.Hv.Kur.Alb.
Em.Kd.Alb.
Em.Hv.Kd.Alb.
Em.Tğm.
Em.Top.Yb.
Em. Lv.Bnb.
Em.İsth.Alb.
Em.Hv.P.Alb.
Em.İsth.Alb.
Em.Dz.Alb.
Em.Kur.Alb.
Em.P.Kd.Alb.
Em.Alb.
Em.Alb.
Em.Alb.
Sb.Eşi

İbrahim ÇEKİÇEL
Yücel KURU
Haluk SEÇKİN
Azmi ŞİMŞEK
K.Coşkun TUNA
Faruk TOSUN
H.M.Ahmet TANER
Ender TUNCEL
Hakan GÜMÜŞÇUBUK
Müfit BAYTAŞ
Ayhan BORA
Ahmet KILIÇ
Mustafa TUNA
E.Korkut TELLİ
Mehmet YALÇINDERE
Nafi GÜVEN
Mustafa YAVUZ
Fatih ÇELİK
Hadi SANDIKÇIOĞLU
Serdar DİLBER
Metin AKYOL
Ahmet ACAR
İlyas YOLCU
Şevket Ersin ELBİZİM
Mustafa BURUK
Yurdaer NEFES
Zeynep TUNÇER

-
-
-
-
-
-
-
-
1
-
-
-
-
-
-
1
-
1
-
-
1
-
1
-
-
-
-

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
- 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
- 
1 
- 
1 
1 
- 
1 
- 
1 
1 
1 
1 

S.NO ŞUBE ADI GÖREVİ AÇIKLAMAADI SOYADIRÜTBESİ
Şb.Bşk. Delege

76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99

100
101
102

Kadıköy Şubesi
Kadıköy Şubesi
Kadıköy Şubesi
Kadıköy Şubesi
Kadıköy Şubesi
Kadıköy Şubesi
Kadıköy Şubesi
Kadıköy Şubesi
Kadıköy Şubesi
Karşıyaka Şubesi
Karşıyaka Şubesi
Karşıyaka Şubesi
Karşıyaka Şubesi
Karşıyaka Şubesi
Karşıyaka Şubesi
Kocaeli Şubesi
Kocaeli Şubesi
Konak Şubesi
Konak Şubesi
Konak Şubesi
Konak Şubesi
Konak Şubesi
Konak Şubesi
Konak Şubesi
Konak Şubesi
Konak Şubesi
Konak Şubesi

Em.Yb.
Sb.Eşi
Em.Tuğg.
Em.Yzb.
Em.Alb.
Em.Alb.
Em.Tuğg.
Em.Alb.
Em.Alb.
Em.Tuğa.
Em.Dz.Kur.Kd.Alb.
Em.Hv.Alb.
Em.Hv.Alb.
Em.Hv.Kur.Alb.
Em.Hv.Alb.
Em.Alb.
Em.J.Alb.
Em.P.Kur.Alb
Em.Hv.İkm.Alb.
Em. Lv.Alb 
Em.Hv.Mu.Alb.
Em.Hv.Kur.Alb.
Em.Hv.Kont.Alb
Em.P.Alb.
Em.Top.Alb.
Em.Hv.Per Alb.
Em.Hv.Kur.Alb.

Kürşad TUNÇER
Yasemin ELBİZİM
Erdal YURDAKUL
Rafet ARSLAN
Ayhan ÇETİNKAYA
Lütfullah Turgut KOÇ
Ahmet Sezer ŞENGÜL
Ahmet DEMİRTAŞ
Ömer Faruk ERDENİZ
Turgay ERDAĞ
Ümit ÖZCAN
Ali Eftar ÇİFTÇİ
Levent ÖZATA
Armağan ABACIOĞLU
Temel ERSOY
Enver TUNÇEL
Sedat TUNA
Cengiz TATAR
Ali ACARGİL
Tamer GÖREN
Ayhan YALÇINKAYA
Metin ÖZDEMİR
O.Zeki USTA
Cemil TEMİZ
Mehmet AÇIKALIN
Metin GÖRDES
Adnan BAŞTÜRK

-
-
-
-
-
-
-
-
-
1
-
-
-
-
-
1
-
1
-
-
-
-
-
-
-
-
-

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
- 
1 
1 
1 
1 
1 
- 
1 
- 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
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S.NO ŞUBE ADI GÖREVİ AÇIKLAMAADI SOYADIRÜTBESİ
Şb.Bşk. Delege

103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127

Marmaris Şubesi
Marmaris Şubesi
Pendik Şubesi
Pendik Şubesi
Rasimpaşa Şubesi
Rasimpaşa Şubesi
Rasimpaşa Şubesi
Rasimpaşa Şubesi
Samsun Şubesi
Samsun Şubesi
Şişli Şubesi
Şişli Şubesi
Şişli Şubesi
Şişli Şubesi
Şişli Şubesi
Tekirdağ Şubesi
Tekirdağ Şubesi
Üsküdar Şubesi
Üsküdar Şubesi
Üsküdar Şubesi
Üsküdar Şubesi
Yıldız Şubesi
Yıldız Şubesi
Yıldız Şubesi
Yıldız Şubesi

Em.Top.Kur.Kd.Alb.
Em.Hv.Mu.Kd.Alb.
Em.Alb.
Em.Yzb.
Em.İs.Yb.
Em.J.Tuğg.
Em.Hv.Alb.
Em.Kd.Bnb.
Em.P.Alb.
Em.Tnk.Alb.
Em.P.Kd.Alb.
Em.Top.Kd.Alb.
Em.Kur.Yb.Eşi
Em.P.Kd.Alb.
Em.P.Yb.
Em.Top.Kur.Alb.
Em.Per.Alb.
Em.Hv.Alb.
Em.Per.Kd.Alb.
Em.Kur.Alb.
Em.Tnk.Kd.Alb.
Em.Ord.Kd.Alb.
Em.Topçu Yb.
Em.Kd.Alb.
Em.Tnk.Alb.

Ali İhsan KADAYIFÇI
Mukbil GÜLKOKAN
Ataol ÖZIŞIK
Ali GÜRAY
Erol HATUNOĞLU
Ümit YILMAZ
Ayhan ÇETİN
Metin TEKMEN
Tuna ÖZDAĞ
Osman GEÇGEL
Eminettin ERGİN
Nebi NEBİOĞLU
Aynur YILMAZ
Saffet GÜRKAN
Ömer YILDIZ
Recep YILDIZ
Turgay UZSOY
M.Selim ARICIOĞLU
M.Süreyya ERDEM
Cevat GÜLER
Mustafa BABACAN
Lütfi SONER
İbrahim CİHAN
A.Osman AYDIN
A.Ümran ORHON

1
-
1
-
1
-
-
-
1
-
-
-
-
-
-
1
-
1
-
-
-
1
-
-
-

24

- 
1 
- 
1 
- 
1 
1 
1 
- 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
- 
1 
- 
1 
1 
1 
- 
1 
1 
1 

103
127
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